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      3.17. Producción de recursos didácticos por parte del profesorado 
 en formación a través de la alfabetización audiovisual y la 
 práctica performativa 
 

r e s u me n  

Quisiéramos presentar las l íneas de investigación que actualmente estamos 
desarrollando en el Proyecto de Innovación Educativa deno minado “Alfabetización 
Audiovisual para la práctica performativa” en la Facultad de Ciencias de la 
Educación de la Universidad de Málaga.  
Este proyecto surgió cuando empezamos a pensar en cómo desarrollar el 
pensamiento crítico-creativo en el proceso enseñanza-aprendizaje de estudiantes 
del Grado en Educación Primaria y del Máster de Formación del Profesorado en 
Educación Secundaria de la Universidad de Málaga, concretamente en asignaturas 
como Didáctica de las Ciencias Sociales y Educación Artística.  
Asignaturas como Historia, Historia del Arte, Geografía y Filosofía no son contienen 
una dimensión teórica sino que también adquiere una dimensión práctica como 
promotor del cambio social.  Por esta razón, es importante tanto la deconstrucción 
de la cultura mediática, estudiantes analicen los medios de comunicación y las 
redes sociales; así como construyan sus propios recursos educativos usando temas 
procedentes de dichos medios y redes sociales. El profesorado en formación se 
convierta en consumidor y productor audiovisual.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

alfabetización audiovisual, 
innovación educativa, 
performance, pensamiento crítico, 
pensamiento creativo, didáctica de 
la eutopía 

a b s t r a c t  

We would like to present the research lines that we are currently developing in the 
Educational Innovation Project entitled “Audiovisual Literacy and performance” 
which is being developed by the Faculty of Education Sciences at University of 
Málaga.  
This project arose when we started to think about how we could develop critical 
and creative thinking in the teaching-learning process in students from Degree in 
Primary Education and Master in Teacher Training in Secondary Education at 
University of Málaga, concretely, in subjects such as Social Sciences Education and 
Artistic Education.  
Subjects such as History, Art History, Geography and Philosophy not only contain a 
theoretical dimension, but it also acquires a practical dimension, as a promoter of 
social change. For this reason it is important both the deconstruction of media 
culture, students analyze mass media and social networks, and the construction of 
their own educative resources using media culture. Teachers in training will 
become consumers and audiovisual producers.  

 

k e y w o r d s  

audiovisual literacy, educational 
innovation, performance, critical 
thinking, creative thinking, utopia, 
Utopian  Didactic 

a u t o r e s  
Laura Triviño Cabrera (Didáctica de la Matemática, Didáctica de las Ciencias Sociales y Didáctica de las Ciencias 
Experimentales - Facultad de Ciencias de la Educación - Universidad de Málaga), Carmen Vaquero Cañestro 
(Didáctica de la Expresión Plástica - Facultad de Ciencias de la Educación - Universidad de Málaga) 

Universidad de Málaga 
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      4.1. La autobiografía. Señas de identidad del estudiante al inicio 
 de las Prácticas Profesionales. 
 

r e s u me n  
Las prácticas profesionales son la primera oportunidad que los estudiantes tienen 
para poder aprender en un contexto real, lo que será su futura profesión.   Para 
ello, es necesario que los estudiantes ensayen y desarrollen p rocesos reflexivos 
que les facilite la adquisición de conocimientos y, al mismo tiempo, ser conscientes 
de la adquisición de su identidad profesional. La utilización de herramientas 
cualitativas y autorreflexivas será una oportunidad para recoger y reflexi onar sobre 
sí mismos, y en relación con situaciones no conocidas que fundamentarán las 
actuaciones en sus prácticas profesionales.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

prácticas profesionales externas, 
educación social, identidad 
profesional, instrumentos 
cualitativos, reflexión. 

a b s t r a c t  

Professional practices are the first opportunity that students have to learn in a real 
context, what will be their future profession. For this, it is necessary that students 
rehearse and develop reflective processes that facilitate the acquis ition of 
knowledge and, at the same time, be aware of the acquisition of their professional 
identity. The use of qualitative and self -reflexive tools will be an opportunity to 
collect and reflect on themselves, and in relation to unknown situations that wi ll  
base the actions in their professional practices   

 

k e y w o r d s  

external professional practices, 
social education, professional 
identity, qualitative instruments, 
reflection 

a u t o r e s  
Susana María García- Vargas (Didáctica, Organización Escolar y Didácticas Especiales - Facultad de Educación - 
UNED), Ana María Martín-Cuadrado (Didáctica, Organización Escolar y Didácticas Especiales - Facultad de 
Educación - UNED), Raúl González Fernández (Didáctica, Organización Escolar y Didácticas Especiales - Facultad 
de Educación - UNED) 

UNED 
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      4.2. Buenas Prácticas en el uso de AVEA para Mediación de la 
 Estructuración de TFM 
 

r e s u me n  

A partir del contexto de integración de las Tecnologías de la Información y 
Comunicación - TIC en el escenario educativo y desarrollo de competencias 
digitales, la presente investigación aborda el uso de Ambientes Virtuales de 
Enseñanza y Aprendizaje - AVEA - para mediación de Trabajos de Final de Master - 
TFM. Por medio de la aplicación de buenas prácticas en ambientes digitales , se 
pretende hacer efectivo el uso de los diversos recursos de los ambientes virtuales. 
A partir de la revisión bibliográfica sistemática, se pueden enumerar buenas 
prácticas aplicadas, siendo posteriormente estructuradas en el AVEA - Moodle, en 
la disciplina de Metodología de la Investigación Científica. Después de la 
realización del estudio de caso y análisis de los datos recolectados, por medio de 
cuestionario, se constató la contribución de las buenas prácticas en el proceso de 
mediación de los trabajos. Se enfatiza que las acciones propuestas, a través de 
herramientas colaborativas, mecanismos de feedback, y recursos de evaluación por 
pares, fueron las buenas prácticas con mayor satisfacción de los estudiantes.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

buenas prácticas, ambientes 
virtuales de enseñanza y 
aprendizaje, mediación, trabajo 
final de Master 

a b s t r a c t  
From the context of integration of Information and Communication Technologies - 
ICT in the educational scenario and the development of digital competences, the 
present research deals with the use of Virtual Environments of Teaching and 
Learning - AVEA - for Mediation of Master Final Work - TFM. Through the 
application of good practices in digital environments, it aims to make effective the 
use of the various resources of v irtual environments. From the systematic 
bibliographic review, one can list good applied practices, being later structured in 
the AVEA - Moodle, in the discipline of Methodology of Scientific Research. After 
conducting the case study and analysis of the da ta collected, through a 
questionnaire, it was verified the contribution of good practices in the process of 
mediation of the works. It is emphasized that the proposed actions, through 
collaborative tools, feedback mechanisms, and peer evaluation resources,  were the 
best practices with greater student satisfaction.  

 

k e y w o r d s  

good practices, virtual 
environments of teaching and 
learning, mediation, final work of 
Masters 

a u t o r e s  
Fernando Jose Spanhol (CIT - BTIC - UFSC), Natana Pereira  Lopes (CIT - PPGTIC - UFSC)UFSC 
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      4.3. Grupo de Innovación Docente "Prácticas Profesionales". 
 Nuestro Proyecto de Innovación Educativa (2017-2018) 

r e s u me n  
En esta comunicación,  se presenta el único Grupo de Innovación Docente de la UNED que 
trata sobre Práct icas Profesionales (GID PiP). Se creó en el curso académico 2015 -2016, y 
desde ese momento y hasta la actualidad (curso académico 2018 -2019) los miembros han 
venido part icipando en diferentes eventos cient íf icos sobre temas relacionados con las 
práct icas externas (curriculares y extracurriculares). Ha sido en el año 2018 cuando ha 
conseguido un Proyecto de Innovación Educat iva (PIE) f inanciado por el Vicerrectorado de 
Metodología e Innovación a través del Inst ituto Universitario de Educación a Distancia 
(IUED),  UNED. El objet ivo del PIE es el análisis del papel de los tutores de práct icas en las 
ent idades colaboradoras que facil ite el diseño de un plan de acción tutorial  entre 
universidad y empresas.  Se ha diseñado un estudio de invest igación mixto, en el que se 
alternará el uso de instrumentos de corte cuantitat ivo y cualitat ivo para recoger datos 
sobre documentos didáct icos,  como porfolios y memorias,  y sobre agentes implicados 
(profesor tutor, tutor de práct icas y estudiantes). La muestra part icipante que se ha 
seleccionado pertenece al Grado en Educación Social, Grado en Psicología,  Máster en 
Orientación Profesional, Máster en Formación del Profesorado, especialidad Orientación 
Educat iva. El rango o espacio temporal ha sido el de los tres últ imos cursos académicos . Se 
presentan los canales de comunicación y colaboración establecidos en el proyecto y se 
aportan algunos resultados de t ipo descript ivo, que ofrecen un mapa del estado de la 
cuest ión con posibles rutas a seguir en el diseño de futuras actuaciones colabor at ivas.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

innovación docente, innovación 
educativa, prácticum, tutor de 
prácticas, plan acción tutorial 

a b s t r a c t  
This paper presents the only Teaching Innovation Group of  UNED that deals with student 
internships - Práct icas Profesionales (GI D PiP). This group was formed in the academic year 
2015-2016, and from that  moment up until  now (academic year 2018 -2019), its members 
have been part icipat ing in different scient if ic events on topics related to student 
internships (curricular and extracurr icular). In 2018 we received funding for an Educat ional 
Innovation Project (PIE, the acronym in Spanish), from the Vice -Rectorate of Methodology 
and Innovation through the University Inst itute of Distance Educat ion (IUED), UNED, to 
which we had submitted a  bid.  The aim of PIE is to analyse the role of the internship tutors 
or supervisors in the collaborating ent it ies, in order to improve current act ions and design 
a tutorial  act ion plan between universit ies and organizat ions. The research study is based 
on a mixed-methods approach, in which the use of quantitat ive and qualitat ive techniques 
wil l be alternated to collect data on didact ic documents, such as portfolios and reports, 
and also in relat ion to the agents involved (tutor in the Associate Centre, inte rnship tutors, 
and students). The part icipant sample selected comes from different programmes at UNED, 
both undergraduate and postgraduate degrees:  Degree in Social Educat ion, Degree in 
Psychology, Master’s Programme in Career Guidance, Master’s Programme in Teacher 
Training and Master in Teacher Training, specialty Educat ional Guidance.  The t ime span of  
the documents analyzed is that of the last three academic years.  We present the 
communicat ion channels established and the Blog used to make the group visi ble. Some 
descript ive results are provided in this paper,  which offer a map with possible routes to 
follow in the design of  future collaborat ive act ions.   

 

k e y w o r d s  

teaching innovation, educational 
innovation, practicum, internship 
tutor, tutorial action plan 

a u t o r e s  
Ana María Martín Cuadrado (DOE y DD.EE - Educación - UNED), Laura Méndez Zaballos (Psicología Evolutiva y de la Educación - 
Psicología - UNED), Nuria Manzano Soto (MIDE II - Educación - UNED), Raúl González Fernández (DOE y DD.EE - Educación - 
UNED), Beatriz Malik Liévano (MIDE II - Educación - UNED), Manuel Rodríguez (Psicología Evolutiva y de la Educación - 
Psicología - UNED), Ana María Fernández García (MIDE II - Educación - UNED), Susana García Vargas (DOE Y DD.EE - Educación - 
UNED), María José Corral Carrillo (CA. Sevilla - Educación - UNED), Eva Cataño García (CA.Sevilla - Educación - UNED), María 
Beatriz Arjona Otero (CA. Pontevedra - Educación - UNED), Begoña Mora Jaureguialde (CA. Huelva - Educación - UNED), Luis 
Vicente Pujalte Pérez (CA. Elche - Educación - UNED), Juan Antonio Bellido Cala (CA. Cádiz - Educación - UNED), Emilia López 
Martínez (CA.Les Illes Balears.Palma de Mallorca- - Educación - UNED), María Antonia Cano Ramos (CA. Talavera de la Reina - 
Educación - UNED), Ana María Biurrún Moreno (CA. Pamplona - Educación - UNED), Esther García Salguero (CA. Madrid Sur - 
Educación - UNED), Juan Salamé Sala (CA. Calatayud - Educación - UNED), María Dolores Márquez Carrasco (CA. Sevilla - 
Educación - UNED), David Cons Couselo (CA. Madrid - Educación - UNED). UNED 
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      4.4.  Instrumentos y actividades para la mejora del TFG 
 

r e s u me n  
Materiales y observaciones preliminares del Proyecto de Innovación Educativa 
DICETFG. Presentaremos varios instrumentos diseñados y aplicados para l a mejora 
del rendimiento en el TFG del grupo de innovación del Departamento de Psicología 
Evolutiva y de la Educación, entre ellos se incluyen rúbricas para la Propuesta de 
TFG, una lista de verificación de escritura y orientaciones para la elaboración y 
presentación del TFG. Asimismo presentaremos dos actividades de preparación y 
desarrollo de competencias para elaborar el TFG diseñadas para asignaturas de la 
especialidad de Psicología de la Educación.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

TFG, mejora del rendimiento, 
orientaciones para los estudiantes, 
expresión escrita, competencias 
académicas, actividades de 
aprendizaje 

a b s t r a c t  
Instruments and preliminary observations from the DICETFG Innovation Project. We 
will present several instruments designed and applied with the targ et of improving 
students achievement on Degree Dissertation, these instruments were developed 
by our group at the Developmental and Educational Psychology Department. Among 
them we will introduce rubrics for the Dissertation Proposal,  a written text check -
list and orientations for the elaboration and presentation of the Dissertation. We 
will also present two learning activities, which target competences relevant to the 
Dissertation, developed to be applied in different subjects of the Educational 
Psychology specialty.     

 

k e y w o r d s  

degree dissertation, achievement 
improvement, student orientation, 
written expression, academic 
competences, learning activities 

a u t o r e s  
Jesús Martín Cordero (Psicol. Evolut. y de la Educación - Psicología - UNED), Raquel Kohen Kohen (Psicol. Evolut. 
y de la Educación - Psicología - UNED), Inmaculada Escudero Domínguez (Psicol. Evolut. y de la Educación - 
Psicología - UNED), Isabel Gómez Veiga (Psicol. Evolut. y de la Educación - Psicología - UNED), Pastora Martínez 
Castilla (Psicol. Evolut. y de la Educación - Psicología - UNED), Isabel Orjales Villar (Psicol. Evolut. y de la 
Educación - Psicología - UNED), Manuel Rodríguez González (Psicol. Evolut. y de la Educación - Psicología - 
UNED), Enrique Moreno González (PAS-UNED) 

UNED 
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      4.5.  La plantilla guiada como recurso didáctico para la 
 elaboración de trabajos fin de título 
 

r e s u me n  

El trabajo recogido en las siguientes páginas se enmarca dentro del proyecto de 
Innovación Educativa “Estrategias didácticas y recursos audi ovisuales eficaces en el 
TFM del Master de Intervención Educativa en Contextos Sociales”, elaborado por el 
Grupo de Innovación Docente EDIT (GID 2017 -9), f inanciado por la Universidad 
Nacional de Educación a Distancia.   Con el propósito de favorecer en los 
estudiantes un aprendizaje autogestionado (Reddy & Andrade, 2010; Raposo y 
Martínez, 2011;   Panadero & Jonsson, 2013; y otros) significativo y transferible 
(Steffens & Underwood, 2008; De Juanas y Beltran, 2014), de notable relevancia en 
el contexto de la educación a distancia, se plantea la incorporación de la plantilla 
guiada al proceso formativo vinculado a los trabajos fin de título como recurso 
complementario a la guía de estas asignaturas.   Esta herramienta, resultante del 
consenso del claustro de profesores de la asignatura de trabajo fin de máster, ha 
sido aplicada en el cuso 2017/18. Se trata de un documento que pauta a los 
estudiantes no solo la estructura del trabajo sino también los procesos que han de 
llevar a cabo, las características de los  resultados a obtener y los aspectos clave 
que han de tener en cuenta en la presentación de los resultados obtenidos.   

 

p a l a b r a s  c l a v e  

plantilla guiada, recurso didáctico, 
trabajos fin de título 

a b s t r a c t  
The work of recognition in the following tasks is part of the Educational Innovation 
project "Teaching strategies and audiovisual resources in the TFM of the Master of 
Educational Intervention in Social Contexts", prepared by the Educational 
Innovation Group EDIT (GID 2017-9), Funded by the National University of Distance 
Education. With the purpose of favoring self -managed learning in students (Reddy 
& Andrade, 2010; Raposo and Martínez, 2011; Panadero & Jonsson, 2013; and 
others) meaningful and transferable (Steffens & Underwood, 2008; De Juanas and 
Beltran, 2014) , of notable relevance in the context of distance education, 
considers the incorporation of the template guided to the training process linked to 
the final projects of title as a complementary resource to the guide of these 
subjects. This tool, resulting from the consensus of the faculty of the Master's 
degree works, has been applied in the 2017/18 period. It is a document that guides 
students not only the structure of the work but also the processes that must be 
carried out, the characteristics of the results to obtain and the key aspects that 
must be taken into account in the presentation of the results obtained.   

 

k e y w o r d s  

guided template, didactic resource, 
master's degree works 

a u t o r e s  
Francisco Javier García Castilla (Trabajo Social - Derecho - UNED), Ángel de-Juanas Oliva (Teoría de la Educación y 
Pedagogía Social - Educación - UNED), Miguel Melendro Estefanía (Teoría de la Educación y Pedagogía Social - 
Educación - UNED), Ana Eva Rodríguez Bravo (Teoría de la Educación y Pedagogía Social - Educación - UNED), 
María del Carmen Ortega Navas (Teoría de la Educación y Pedagogía)Social - Educación - UNED), Belén 
Ballesteros Velázquez (Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación I - Educación - UNED), Patricia Mata 
Benito (Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación I - Educación - UNED), Marcos Román González 
(Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación I - Educación - UNED), Eloy Vírseda Sanz (Trabajo Social - 
Derecho - UNED), Ángel Luis González Olivares (U. Castilla-La Mancha), Javier Páez Gallego (UNED), Álvaro Muelas 
Plaza (UCM), María José Díaz Santiago (UCM).
 UNED 
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      4.6. Virtu@l-ApS: Soporte tecnológico para el  
Aprendizaje-Servicio Virtual 

r e s u me n  

COETIC, “grupo de innovación docente de la UNED para el desarrollo de la 
COmpetencia ÉTIca y Cívica y las metodologías basadas en la Comunidad en la 
educación superior”, incluye entre sus objetivos es tratégicos el desarrollo de 
herramientas no solo metodológicas sino también tecnológicas para el soporte del 
Aprendizaje-Servicio Virtual (ApSV). Este recurso pedagógico requiere la mediación 
de las TIC, tanto para la prestación de los servicios como para el apoyo al 
aprendizaje, y su seguimiento y evaluación por parte de los docentes. En este 
artículo presentamos los avances de COETIC en este terreno, concretados en una 
aplicación web para el soporte del ApSV, Virtu@l -ApS. La aplicación se ha 
desarrollado en el contexto de los Trabajos Fin de Grado colaborativos e 
interdisciplinares de dos alumnos de la UNED, de Educación Social e Ingeniería 
Informática, respectivamente. La especificación de las funcionalidades se ha 
realimentado de las experiencias piloto de ApSV que COETIC ha impulsado e 
implementado en los tres últimos cursos académicos en diferentes titulaciones de 
la UNED. En particular, la implantación del ApSV en el máster de investigación en 
"Inteligencia Artificial (IA) Avanzada: Fundamentos, Método s y Aplicaciones", ha 
permitido entender las necesidades tecnológicas que plantea cuando implica 
procesos de ingeniería informática.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

metodologías basadas en la 
comunidad, aprendizaje-servicio, 
virtualización 

a b s t r a c t  
COETIC, "UNED Teaching Innovation Group for the Development of Ethical and Civic 
Competence and Community-Based Methodologies in Higher Education", includes 
among its strategic objectives the development of not only methodological, but 
also technological,  tools for the support of Virtual Service Learning (VSL). This 
pedagogical resource requires the mediation of ICT, both for the provision of the 
services and for the learning support, as well as for the monitoring and evaluation 
of the learning by the teachers. In this article w e present COETIC's advances in this 
field, embodied in a web application for the support of VSL, Virtu@l -VSL. The 
application has been developed in the context of two UNED collaborative and 
interdisciplinary final undergraduate-degree projects, in Social Education and 
Computer benefitted from Engineering, respectively. The specification of the 
functionalities  feedback from the pilot experiences in VSL that COETIC has 
promoted and implemented in the last three academic years in different UNED 
degrees. In particular, the implementation of VSL in the "Advanced Artificial 
Intelligence (AI): Fundamentals, Methods and Applications" M.Sc., has helped to 
clarify the technological needs of VSL that involves computer engineering 
processes.  

 

k e y w o r d s  

community-based methodologies, 
service-learning, virtualization 

a u t o r e s  
Ángeles Manjarrés Riesco (Inteligencia Artificial - ETSI Informática - UNED), Juan García (Teoría de la Educación y 
Pedagogía Social - CC Educación - UNED), Simon Pickin (Sistemas Informáticos y Computación - Facultad de 
Informática - UCM), Hector Alonso y Natalia Rodríguez 

UNED 
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      4.7. Análisis de pedagogías digitales: Comunicación, Redes 
Sociales y nuevas narrativas (CoReN) 

 

r e s u me n  
Se presenta los resultados obtenidos en el el proyecto de Análisis de pedagogías 
digitales: Comunicación, Redes Sociales y nuevas narrativas (CoReN), que forma 
parte del plan de apoyo a la innovación docente en la UNED, del Vicerrectorado de 
Metodología e Innovación, con el soporte del Instituto Universitario de Educación a 
Distancia (IUED). El objetivo del proyecto ha sido ofrecer una cartografía de 
pedagogías digitales sobre la base de los resultados obtenidos de la potencialidad 
de las iniciativas pedagógicas, puestas en marcha durante el curso 2017 -18, 
basadas en procesos de comunicación innovadores, redes sociales, nuevas 
narrativas y rituales de performance. La metodología de investigación se ha 
desarrollado sobre la base de un diseño mixto (cuantitativo y cualitativo). Se han 
utilizado dos cuestionarios ad hoc  (pretest y postest) y grupos de discusión para 
reflexionar sobre la metodología docente puesta en marcha. Los resultados 
muestran la valoración positiva de los estudiantes sobre las propuestas 
pedagógicas desarrolladas, altos niveles de satisfacción y u til idad percibida. Se 
concluye que los estudiantes valoran las iniciativas pedagógicas y que el éxito de 
estas experiencias depende del sustento en las decisiones previas y fundamentadas 
de las innovaciones.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

redes sociales, narrrativa 
transmedia, performance, 
comunicación e innovación 

a b s t r a c t  

The results obtained in the project of Analysis of digital pedagogies: 
Communication, Social Networks and new narratives (CoReN) are presented. It is 
part of the support plan for teaching innovation a t the UNED [Vicerrectorado de 
Metodología e Innovación, support of the Instituto Universitario de Educación a 
Distancia (IUED)]. The aim of the project was to offer a cartography of digital 
pedagogies based on the results obtained from the potential of the  pedagogical 
initiatives, launched during the 2017-18 academic year. These pedagogical 
initiatives were based on innovative communication processes, social networks, 
new narratives and performance rituals. The research methodology was developed 
with a mixed design (quantitative and qualitative). Two ad hoc questionnaires 
(pretest and posttest) and discussion groups were used to reflect on the teaching 
methodology implemented. The results show the positive evaluation of the 
students on the pedagogical proposals developed, high levels of satisfaction and 
perceived utility. It is concluded that the students value the pedagogical initiatives 
and that the success of these experiences depends on the sustenance in the 
previous and well-founded decisions of the innovations.  

 

k e y w o r d s  

social networks, transmedia 
narrative, performance, 
communication and innovation 

a u t o r e s  
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      4.8. Prácticas Académicas externas en la Formación Universitaria: 
 hacia el modelo de Aprendizaje Dual 
 

r e s u me n  

Con la implantación del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) se 
generalizan en los planes de estudio de grados y másteres las prácticas académicas 
externas, a través de las cuales se pretende acercar el sistema educativo al mundo 
del trabajo: facilitando la adquisición de competencias propias del ámbito laboral a 
los estudiantes, y contribuyendo a incrementar las posibilidades de una mayor 
inserción laboral posterior. Por otro lado, se está produciendo un impulso 
importante de la formación profesional l igada a los sistemas de educación superior, 
donde los modelos de aprendizaje dual cobran mayor preponderancia. El proyecto 
europeo “Refining HE apprenticeships with Enterprises in Europe” (ApprEnt) aborda 
precisamente este nuevo fenómeno de las formas de aprendizaje dual en la  
educación superior. En esta ponencia se exponen los objetivos, metodologías y 
resultados alcanzados durante el primer año de investigación, con el objeto de 
extraer enseñanzas que faciliten la mejora de la labor docente y tutorial, así como 
la posible implantación de la formación dual en la enseñanza superior.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  
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a b s t r a c t  
With the implementation of the European Higher Education Area (EHEA), external 
academic practices are generalized in the degree and master's degree curricula, 
through which the aim is to bring the education system closer to the world of work: 
facilitating the acquisition of own competences from the work environment to the 
students, and contributing to increase the possibilities of a greater later labor 
insertion. On the other hand, there is an important boost of vocational training 
linked to higher education systems, where dual learning models are more 
important. The European project "Refining HE appren ticeships with Enterprises in 
Europe" (ApprEnt) addresses precisely this new phenomenon of dual learning forms 
in higher education. This paper presents the objectives, methodologies and results 
achieved during the first year of research, in order to extrac t lessons that facilitate 
the improvement of teaching and tutorial work, as well as the possible 
implementation of dual training in higher education.  
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      4.9. El diario de clase en el Prácticum del Máster de Formación 
 del Profesorado 
 

r e s u me n  

En esta comunicación se pretende argumentar la importancia de los diarios de clase 
como instrumento de reflexión y co-reflexión para la conformación del 
conocimiento práctico en los alumnos del máster “Formación del Profesorado en 
Enseñanza Secundaria, Bachillerato, Formación Profesion al y Escuela Oficial de 
Idiomas” UNED. En la introducción se detalla los planteamientos de algunos 
expertos sobre la actividad reflexiva docente, así como la importancia que le dan a 
esta práctica para el desarrollo profesional, sin caer en la rutina de los 
planteamientos teóricos. Destacaremos la doble util ización del diario en cuanto al 
desarrollo de la actitud reflexiva, crítica e investigadora del estudiante a través de 
estrategias favorecedoras de reflexión y co -reflexión. En la metodología se 
presentará a los 55 sujetos de la investigación, así como el procedimiento util izado 
para realizar el análisis de los datos que nos ha desvelado datos esclarecedores con 
respecto a los objetivos planteados. El resultado final confirma que la util ización de 
este instrumento es un mecanismo eficaz, para desarrollar una actitud reflexiva y 
habilidades metacognitivas, destacando la intención del estudiante para 
conseguirlo.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  
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a b s t r a c t  
This paper aims to argue the importance of class journals as an instrument of 
reflection and co-reflection for the formation of practical knowledge in the 
students of the Master's Degree in Teacher Training in S econdary Education, 
Baccalaureate, Vocational Training and Official School of Languages, UNED. The 
introduction details the approaches of some experts on the reflective teaching 
activity, as well as the importance they give to this practice for professiona l 
development, without falling into the routine of theoretical approaches. We will 
emphasize the double use of the newspaper in terms of the development of the 
reflective, critical and investigative attitude of the student through strategies that 
favor reflection and co-reflection. In the methodology will be presented to the 55 
subjects of the investigation, as well as the procedure used to perform the analysis 
of the data that has revealed clarifying data regarding the objectives set. The final 
result confirms that the use of this instrument is an effective mechanism to 
develop a reflective attitude and metacognitive skills, highlighting the student's 
intention to achieve it.  
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      4.10. La utilización de animaciones para imaginar el arte del 
 antiguo Egipto en el marco del Trabajo Fin de Máster 
 

r e s u me n  

La figura en movimiento en el contexto del arte antiguo egipc io ha sido el tema 
central del Trabajo Fin de Máster desarrollado entre mi directora Inmaculada Vivas 
Sainz y yo misma como alumna. Dado que la figura en movimiento es un importante 
desafío para los artistas de todos los tiempos, interpretar en clave naturalista la 
gestualidad en las escenas funerarias supone un reto dados los conceptos de 
inmovilidad tradicionalmente asociados a la figuración egipcia. Sin embargo, tras 
analizar escenas y bibliografía detectamos que el artista egipcio 
expresa solemnidad y tensión en el marco de las reglas canónicas, pero también, un  
dinamismo basado en la funcionalidad que las posibilidades anatómicas ofrecen en 
la representación del cuerpo. Para analizarlo, recurrimos a un sencillo recurso 
tecnológico (PowerPoint),  que permitió, a partir de una selección de gestos 
elaborar una serie de propuestas animadas que mostraran secuencias completas de 
movimiento. Se trata de un sencillo recurso didáctico, capaz de evidenciar la 
continuidad lineal y el sentido anatómico que el artista util iza como estrategias 
estilísticas en la expresión de movimiento. Además la difusión de esta investigación 
fue posible a través de un blog con los enlaces a las animaciones, susceptibles de 
ser presentados como códigos QR.  
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a b s t r a c t  
The figure in movement in the context of ancient Egyptian art has been the main 
topic of the Master Thesis that I  developed under the supervision of Inmaculada 
Vivas Sainz. Given the fact that the figure in movement is an important challenge 
for artists of all times, interpreting in a naturalistic key the gestures in funerary 
scenes a challenge, having in mind given the concepts of immobility traditionally 
associated with Egyptian art. However, after analysing scenes and bibliography, we 
attested that the Egyptian artist expresses solemnity and tension within the 
framework of canonical rules, but also, a dynamism base d on the functionality that 
the anatomical possibilities offer in the Egyptian body representation. To analyze 
this, we rely on a simple technological resource, the PowerPoint, which allows us, 
starting from a selection of gestures, elaborate a series of a nimated proposals that 
show complete sequences of movement. It is a simple didactic resource capable of 
demonstrating the linear continuity and the anatomical sense that the artist seems 
to use as stylistic strategies in the expression of movement. Besides , this research 
has been spread through a blog with links to the animated proposals which could 
be shown as QR codes.  
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      4.11. Hacia una aproximación prospectiva de las prácticas 
 curriculares: diagnóstico estratégico a través de un análisis DAFO 
 

r e s u me n  

La puesta en marcha de nuevos métodos de evaluación y gestión en el marco del 
Espacio Europeo de Educación Superior constituye u no de los principales objetivos 
en el ámbito de la innovación educativa. En este sentido, la aplicación de técnicas 
prospectivas de análisis pueden situarse como herramientas apropiadas de 
anticipación, diagnóstico y toma de decisiones en la gestión y mejo ra de diferentes 
aspectos en el ámbito de la enseñanza universitaria. En esta línea, la propuesta que 
se presenta pretende aplicar un ejercicio de “prospectiva educativa” al Prácticum 
curricular del Grado en Sociología de la UDC a través de un análisis de sus 
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades (DAFO) que nos permita valorar 
el pasado, presente y futuro de esta particular materia. En concreto, este 
acercamiento hacia una visión prospectiva del Prácticum se pl antea con un doble 
objetivo: 1º aplicar nuevos métodos de análisis que nos permitan mejorar la 
calidad didáctica del Prácticum; y 2º avanzar en la innovación aplicada a la gestión 
tanto burocrática como del conocimiento de esta materia. Todo ello, en el ámbito 
de trabajo colaborativo puesto en marcha por del Grupo de Innovación Docente 
Prácticum (UDC) activado en el curso 2016/17.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  
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a b s t r a c t  
The implementation of new methods of evaluation and management in the 
framework of the European Higher Education Area is one of the main objectives in 
the field of educational innovation. In this sense, the application of prospective 
analysis techniques can be considered as a tool for anticipation, diagnosis and 
decision making in the management and improvement of the different aspects of 
the world of university education. Accordingly to the above, this paper is an 
exercise of "educational prospective" for the curricular Practicum of the Degree in 
Sociology of the University of A Coruña (UDC), through an analysis of its strengths, 
weaknesses, opportunities and threats (SWOT) that allows us to assess the past, 
present and future of this particular subject. Namely, this approach to a 
prospective vision of Practicum is applied with a double aim: 1st/ to make use of 
new methods of analysis and strategies that allows us to enhance the didactic 
quality of the Practicum; and 2nd/ to improve the process of innovation in order to 
get a better knowledge of the management and the substantive  elements of this 
subject. All of this, within the framework of the collaborative work launched by the 
Practicum Teaching Innovation Group (UDC) since academic year 2016/17.  
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      4.12. Aportaciones teóricas y prácticas para la autogestión de la 
 escritura académica en la UNED a través de los MOOCs 
 para docentes, tutores y alumnos 
 

r e s u me n  

Fruto de nuestro investigación sobre el desarrollo de competencias hemos creado 
el Centro de Escritura Académica y Profesional en la OTRI. El centro se ha creado a 
semejanza del compromiso institucional asumido en las universidades del  ámbito 
anglosajón por el desarrollo de la escritura académica. El propósito es abordar la 
competencia escrita desde la Pedagogía por lo que el planteamiento añade a la 
orientación l inguística, la cognitiva y la social. Desde esta perspectiva pedagógica 
hemos elaborado dos MOOCS focalizados en la autogestión de la Escritura 
Académica. El primer MOOC marca el nuevo enfoque pedagógico. El segundo 
impulsa la creatividad y la expresión artística en los trabajos académicos. Desde 
esta perspectiva la motivación y la autoestima se consideran las bases para una 
correcta pedagogía de la escritura académica desde los distintos géneros. Además 
de UNED abierta los MOOCs se han incorporado como mat erial audiovisual gratuito 
a la asignatura de Prácticas II de Pedagogía. Como transferencia podemos señalar la 
invitación de la UAM a presentar el centro en el seminario internacional de centros 
de escritura en nuestro territorio que tendrá lugar el 10 de diciembre (actualmente 
se han creado siete en España). Los MOOCs han llegado a los alumnos de la 
universidad a distancia de México.  
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a b s t r a c t  

The research carried out concerning skills development provided us with the 
framework to set up the Academic and Professional Writing Center at the OTRI. 
This institution has been inspired by the anglosaxon experiences where the 
institutional commitment with writing has fostered the setting up of wri ting 
centers.   The purpose of the center is to foster academic writing from pedagogical 
premises including not only linguistic skills but also the cognitive and social ones. 
From this approach we have designed two MOOCs focused on academic writing 
selfmanagement. The first MOOC defines the pedagogical premises. The second one 
fosters creativity and academic writing as an artistic ability. Both selfesteem and 
motivation should be the basis for a correct academic gender pedagogy.   The 
MOOCs are placed at UNED abierta so that these materials are offered free of 
charges to the students registered at the subject of the Education Degree Practicas 
Profesionales II . The transfer of the content will be spread at the UAM writing 
seminar that will take place on the 10t h of December (at present 7 centers have 
been at up at the Spanish universities).  The MOOC have been included as material 
for students of the Distance Mexican University.  
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      4.13. La sistematización de experiencias prácticas en Trabajo 
 Social: una propuesta formativa con metodología e-learning 
 

r e s u me n  

La sistematización de experiencias prácticas en el Trabajo Social, constituye un 
práctica generadora de conocimiento y de autorreflexión de la profesión, pero que 
normalmente está relegada a un papel secundario (o directamente se obvia) del 
discurso científico. Se trata de un proceso de conocimiento que emana de la 
experiencia práctica, y que implica entre sus participantes, tanto si son 
trabajadores sociales como si son personas que participan  en la intervención, unas 
condiciones actitudinales básicas: curiosidad, voluntad de reflexionar críticamente 
sobre la experiencia vivida, capacidad de crítica y autocrítica (Barnechea y Morgan, 
2010). A través de la actividad formativa que aquí se propone , se pretende dotar de 
un espacio para la exposición de experiencias sistematizadas desde el Trabajo 
Social que mejoren la comunicación profesional y las aportaciones teóricas desde la 
práctica profesional.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  
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a b s t r a c t  
The systematization of practical experiences in Social Work, is a practice that 
generates knowledge and self -reflection of the profession, but which is usually 
relegated to a secondary (or directly obvious) role of scientific discourse. It is a 
knowledge process that emanates from practical experience, and implies among its 
participants, whether they are social workers or if they are people participating in 
the intervention, basic attitudinal conditions: curi osity, will ingness to reflect 
critically on the experience lived, capacity for criticism and self -criticism 
(Barnechea and Morgan, 2010). Through the training activity proposed here, it is 
intended to provide a space for the exhibition of systematized expe riences from 
Social Work that improve professional communication and theoretical contributions  
from professional practice.  
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      4.14 Desarrollo y evaluación de una propuesta didáctica de la 
 metodología docente en la asignatura de Trabajo Fin de 
 Grado en los estudios de Empresa 
 

r e s u me n  

La finalidad de esta contribución consiste en presentar una propuesta didáctica de 
la metodología docente en la asignatura de Trabajo Fin de Grado (TFG), 
desarrollada por Esic Business and Marketing School,  con el f in de estimular el 
debate acerca de cómo facilitar la adquisición de competencias relativas a esta 
actividad por parte del alumnado y mejorar su rendimiento. El TFG en ESIC Valencia 
supone un trabajo individual y autónomo del alumno, que implica el desarrollo y 
aplicación de las competencias y los conocimientos adquiridos a lo largo de sus 
estudios, bajo la supervisión de un tutor académico. La propuesta didáctica plantea 
una combinación de actividades que se inician el semestre anterior al desarrollo 
propiamente del TFG, que incluye la asistencia obligatoria a seminarios específicos 
sobre el TFG (en función de la tipología elegida) y metodológicos, así como 
sesiones informativas de los distintos hitos en la elaboración de este proyecto. A la 
vista del elevado porcentaje de estudia ntes que alcanzan el objetivo propuesto, 
entendemos que se trata de una propuesta metodológica apropiada.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  
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a b s t r a c t  
The purpose of this contribution is to present a didactic proposal  of the teaching 
methodology in the subject of Bachelor's Thesis, developed by Esic Business and 
Marketing School, in order to stimulate the debate about how to facilitate the 
acquisition of skills related to this activity by the students and improve their  
performance. The Bachelor Thesis in ESIC Valencia is an individual and autonomous 
work of the student, which involves the development and application of the skills 
and knowledge acquired throughout their studies, under the supervision of an 
academic tutor. The didactic proposal suggests a combination of activities that 
begin the semester prior to the actual development of the Bachelor Thesis, which 
includes compulsory attendance at specific seminars on the Bachelor Thesis 
(depending on the type chosen) and  methodologies, as well as information sessions 
on the different milestones in the development of this project.In view of the high 
percentage of students who reach the proposed goal,  we understand that it is an 
appropriate methodological proposal.  
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      4.15 Oratoria y competencias comunicativas a través de la 
 plataforma digital en las asignaturas de Trabajo Fin de 
 Grado (TFG), Trabajos Fin de Máster (TFM) y Prácticas 
 Profesionales 
 

r e s u me n  
El manejo de las nuevas tecnologías permite la alfabetización fu ncional de la 
ciudadanía. Sin embargo, el uso de esta plataforma o el conocimiento de las TICs no 
añade un valor a la didáctica si no va acompañada de una metodología de 
enseñanza-aprendizaje que permita al alumnado captar el conocimiento y 
vivenciarlo. Este es el f in de la oratoria como herramienta didáctica, que aplicada 
al entorno virtual, permite un mejor progreso y la asimilación del conocimiento.   
Una metodología docente que potencie las competencias comunicativas, y que a la 
vez desarrolle competenc ias propias del entorno digital favorecerá una mejor 
adquisición del conocimiento y por tanto, la eficacia del proceso enseñanza -
aprendizaje, permitiendo que alcance las capacidades terminales de la asignatura.   
Una metodología que permita una nueva forma de comunicarse adaptada a las 
necesidades del siglo XXI,  y que comprenda no solo las nuevas competencias 
educativas del nuevo siglo, como puede ser la comunicación cualificada, sino que 
permita asimismo impregnar e integrar al alumnado, en forma de relato  o pequeña 
historia.   
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a b s t r a c t  

The management of new technologies allows the functional l iteracy of citizens. 
However, the use of this platform or the knowledge of ICTs does not  add value to 
the didactic if it is not accompanied by a teaching -learning methodology that 
allows students to capture knowledge and experience it. This is the goal of oratory 
as a didactic tool, that applied to the virtual environment, contributes to a be tter 
progress and the assimilation of knowledge. A teaching methodology that enhances 
communicative skills, and that at the same time develops competences of the 
digital environment will favor a better knowledge acquisition and, therefore, the 
effectiveness of the teaching-learning process, fitting it to reach the terminal 
capacities of the subject.   A methodology that allows a new way of communicating 
adapted to the needs of the XXI century, and that includes not only the new 
educational competences of the new century, such as skilled communication, but 
also reaches to impregnate and integrate students, in the form of storytelling.  
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      5.1. Importancia de la Innovación Educativa en el campo de la 
 ciencia y tecnología de los alimentos/ Importance of 
 Educational Innovation in the field of food science and 
 technology 

r e s u me n  
El 25 de septiembre de 2015 ciento noventa y tres representantes de otras tantas naciones,  
en la Organización de las Naciones Unidas (ONU),  ado ptaron un conjunto de diecisiete 
objet ivos para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para 
todos como parte de una nueva agenda de desarrollo sostenible. Para cada objet ivo se 
marcaron unas metas específ icas que se desea sean alcanzadas en los próximos quince 
años.  Estos objet ivos deben conseguirse en todos los países y para todos los habitantes del 
planeta. Para alcanzar estas metas, todo el mundo t iene que hacer su parte: los gobiernos,  
el sector privado, la sociedad civi l y,  por supuesto, también la universidad. De estos 
diecisiete objet ivos,  doce t ienen relación directa o indirecta con los alimentos y la 
al imentación, lo que signif ica que, si avanzamos en la mejora de los alimentos y en la 
calidad de la alimentación de los h abitantes del planeta, estaremos más cerca de 
alcanzarlos; y por el contrario, si no se progresa en estos campos, es materialmente 
imposible l legar a los objet ivos planteados, ni en quince años ni nunca.  En este trabajo 
revisamos la oferta formativa actual  con temática sobre los alimentos y la al imentación, 
con vistas a detectar carencias y decidir en qué ámbitos formativos se requiere un nuevo 
enfoque que incluya estos temas, de forma que se avance en el objet ivo de erradicar la 
pobreza,  combatir la desigu aldad y la injust icia y controlar el cambio cl imático.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

alimentos, fabricación de 
alimentos, alimentación, 
innovación educativa, formación, 
dibujo técnico, TIC, formación 
básica del ingeniero, 17 objetivos 
para transformar nuestro mundo. 

a b s t r a c t  
On September 25, 2015 hundred and ninety three representat ives of many other nat ions, in 
the United Nations (UN),  adopted a set of seventeen goals  to eradicate poverty, protect  
the planet and ensure prosperity for all of us, as a part of a new susta inable development 
agenda. For each object ive,  there are specif ic goals that are desired to be achieved in the 
next f if teen years.  These object ives must be achieved in all countries and for all  the 
inhabitants of the planet. To achieve these goals, everyon e has to do their part:  
governments, the private sector, civi l  society and, of course, the university as well. In 
these seventeen goals, twelve are direct ly or indirect ly related to food and feeding, which 
means that if  we progress in the improvement of fo od and the quality of the food of the 
inhabitants of the planet we wil l  be closer on gett ing them; and on the contrary,  if  the 
improvement on those f ields is not  progressing, it  is materially impossible to obtain these 
object ives; nor in f ifteen years nor ever. In this paper, we review the actual educat ional 
offer at the f ield of food and feeding, with the idea of detecting def iciencies and decide on 
what educat ional level,  it  is required,  a new approach including those themes, progressing 
on the goal of eradicat ing poverty, combating inequality and injust ice, and controll ing  
cl imate change.  
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a u t o r e s  
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Espinosa Escudero (Ingeniería de Construcción y Fabricación - ETSII - UNED). UNED 
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      5.2. El Objetivo de Desarrollo Sostenible de igualdad de género 
 en la labor docente del Profesor-tutor de Derecho penal de la 
 UNED 
 

r e s u me n  
El proceso enseñanza-aprendizaje supervisado por la figura del profesor t utor de la 
UNED no tiene comparación posible con el resto de figuras de profesorado 
universitario. En la enseñanza presen cial se cuenta con una inmediatez que el 
profesor tutor carece. Ahora bien, el tiempo de que disponemos y la utilización de 
los foros, puede contribuir de manera importante al necesario encuadre de la 
asignatura en torno a los Derechos Humanos como eje ese ncial. Enmarcar la 
docencia de la asignatura dentro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
propugnados por Naciones Unidas para 2030, y principalmente respecto al objetivo 
de igualdad de género.   

 

p a l a b r a s  c l a v e  

profesor-tutor, derechos humanos, 
bjetivos de desarrollo sostenible, 
derecho penal, igualdad de género  

a b s t r a c t  
The peculiarities of the figure of the Lecturer -Tutor in the UNED and the teaching-
learning process we accompanied the students through, not have any comparison 
possible with any other figure of Spanish Universties staff. When we are involved in 
face-to-face teaching, there is an immediacy we lack as Teacher -Tutor. However, 
the online time available and the use of online forums can contribute significantly 
to the necessary framework of  the subject around Human Rights as an essential 
axis. Framing Criminal Law lecturing within the Sustainable Development Goals 
advocated by the United Nations form 2030, specially regarding to the goal of 
gender equality.  
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      5.3. 'Español en vivo'.  
 Un proyecto de Aprendizaje-Servicio a través de la red 
 

r e s u me n  
¿Qué universidad queremos construir para y con nuestros estudiantes? La 
respuesta a esta pregunta motiva la puesta en marcha de esta experiencia pionera 
de COETIC. La premisa de partida es, justamente, que la Universidad no  es una 
“fábrica de titulados”, sino una institución viva y dinámica con un fuerte 
compromiso social centrada en la investigación y la docencia, necesariamente 
innovadora. En este comunicación exponemos el proyecto de Aprendizaje Servicio 
Virtual (ApSv) "Español en vivo", que el Grupo de Innovación Docente COETIC 
impulsa desde 2015 en las asignaturas que i mpartimos y desarrollado entre cuatro  
universidades españolas y africanas. Los objetivos de esta iniciativa se centran en • 
Familiarizar a los estudiantes con el diálogo y la diversidad cultural • Fomentar el 
compromiso con la ciudadanía global; • Tomar conciencia del compromiso ético en 
el desarrollo de la profesión; • Desarrollar la competencia digital y comunicativa . 
La realización de este proyecto permite desarrollar experiencias de Aprendizaje 
Servicio mediadas por las tecnologías. En concreto, ofrecer la posibilidad a 
estudiantes de la UNED de colaborar con estudiantes d e otras regiones, en este 
caso tres países africanos, para atender necesidades de f ormación en la 
comunicación oral de la lengua española. En nuestra contribución expondremos los 
objetivos del proyecto, las actividades y resultados formativos e institucionales 
obtenidos.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

aprendizaje servicio; aprendizaje 
servicio virtual; competencia cívica; 
innovación educativa, 
interculturalidad 

a b s t r a c t  
What university do we want to build for and with our students? The answer to this 
question motivates the implementation of this pioneering COETIC experience. The 
premise of departure is precisely that the University is not a "factory of graduates", 
but a living and dynamic institution with a strong social engagement, focused on 
research, teaching necessaraly innovative. In this paper, we expose a Virtual 
Service Learning project (ApSv), "Spanisch in vivo", that COETIC Teaching 
Innovation Group has been promoting since 2015 in the subjects that we teach and 
developed by 4 Spanish and African universities.The objectives of this initiative are 
focused on • Familiarize students with dialogue and cultural diversity • Encourage 
commitment to global citizenship; • Become aware of the ethical commitment in 
the development of the profession; • Develop digital and communicative 
competence The realization of this project allows the development of Ser vice 
Learning experiences mediated by technologies. Specifically, offer the possibility to 
students of the UNED to collaborate with students from other regions, in this case 
3 African countries, to meet training needs in oral communication of the Spanish 
language. In our contribution we will present the objectives of the project, the 
activities and formative and institutional results obtained.  
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      5.4. La evaluación como estrategia para la formación de 
 competencias en sostenibilidad. Una práctica docente 
 innovadora en contextos digitales 
 

r e s u me n  

Se presenta una experiencia docente cuyo foco de atención es la evaluación 
utilizada como estrategia para la formación de competencias en sostenibilidad. 
Para ello el proyecto docente que la respalda se ha servido de la ‘evaluación por 
pares’ y la ‘autoevaluación’, en este último caso tomando como recurso estímulo 
los resultados de la primera. La innovación se enmarca en el proceso de 
sostenibilización curricular de las titulaciones de la UNED, que impulsa la Cátedra 
UNESCO de Educación Ambiental y Desarrollo Sostenible. La experiencia se ha 
llevado a cabo en un entorno digital, caracterizado por el elevado número de 
estudiantes y su diversidad. Los resultados muest ran la pertinencia de la 
innovación para las finalidades que se pretendían, a la vez que se constata un alto 
grado de satisfacción en los estudiantes que han realizado la actividad, en cuya 
opinión la propuesta es un elemento motivador del proceso formativ o. 

 

p a l a b r a s  c l a v e  

desarrollo sostenible, 
competencias, evaluación por 
pares, autoevaluación, educación 
para la sostenibilidad 

a b s t r a c t  

This teaching experience focuses in evaluation used as a strategy for the training of 
competencies in sustainability. For that purpose, the teaching project of the 
subject at issue incorporates 'peer assessment' and 'self -assessment', this latest 
one using the results of the first one as a stimulus resource. Innovation is part of 
the process of curricular sustainability of  UNED degrees, promoted by the UNESCO 
Chair of Environmental Education and Sustainable Development. The experience 
has been carried out in a digital environment, characterized by the high number of 
students and their diversity. The results show the pertine nce of the innovation for 
the purposes that were intended, at the same time as a high degree of satisfaction 
is observed in the students who have carried out the activity, in whose opinion the 
proposal is a motivating element of the training process  

 

k e y w o r d s  

sustainable development, 
competences, peer assessment, 
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a u t o r e s  
Alfonso Coronado Marín (Teoría de la Educación y Pedagogía Social - Educación - UNED), María Ángeles Murga-
Menoyo (Teoría de la Educación y Pedagogía Social - Educación - UNED) 

UNED 

 

  

91 



IUED. X Jornadas de Investigación en Innovación Docente de la UNED. Innovación educativa en la era digital 

 

      5.5. SIGWeb, una herramienta para integrar los Objetivos 
 de Desarrollo Sostenible en las asignaturas de Geografía 
 en la UNED 
 

r e s u me n  

La integración de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la doc encia es un reto 
del mundo actual y del mundo universitario en particular. En este caso, se ha 
tratado de integrar estos objetivos en la docencia de la ciencia geográfica. Para ello 
se ha empleado una plataforma SIGWeb, que es un sistema de información 
geográfica en la nube con muchas de las prestaciones de los SIG, como el análisis 
territorial, la cartografía interactiva o la creación de mapas, con la ventaja de que 
es posible acceder a ella en cualquier momento, desde cualquier lugar y 
dispositivo, ofreciendo unas il imitadas posibilidades de trabajo colaborativo. Con 
ello se persigue difundir una cultura sobre el territorio que impulse valores como la 
sensibilidad hacia el desarrollo de un planeta sostenible en sus distintas 
dimensiones, la ambiental o ecológica y la socioeconómica. El diseño pedagógico de 
la Prueba de Evaluación Continua (PEC) en algunas asignaturas de Grado y los 
trabajos obligatorios en las asignaturas de máster en Formación del Profesorado de 
la UNED, han permitido la sensibilización a través de los contenidos de los 
programas oficiales. Así, el alumnado trabaja de forma innovadora los ODS en sus 
tareas académicas.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

geografía, sostenibilidad, SIGWeb, 
objetivos de desarrollo sostenible, 
cartografía 

a b s t r a c t  

The integration of Sustainable Development Goals in teaching is a worldwide 
challenge and at the universities in particular. These objectives have been 
integrated in the teaching of geographical science, in our case a WebGIS platform 
was used. This tool is a geographical  information system on the cloud that allows 
spatial analysis, interactive maps and the creation of a map. It is possible to access 
the platform anywhere, from any place and using any device. A strong point of 
WebGIS is that it allows collorative work whic h is adapted to the interest of the 
user. The aim is to disseminate a culture on the territory that promotes values such 
as sensitivity towards the development of a sustainable planet in its different 
dimensions, such as environmental or ecological and soc ioeconomic. The 
pedagogical design of Continuous Evaluation Work (PEC) in some Degree subjects 
and compulsory work in the subjects of the Master's in Teacher Training at UNED, 
have served as a reference to integrate content and proceed towards awareness 
through the contents of the official programs. Thus, students work on Sustainable 
Development Goals in their academic tasks, in an innovative way.  

 

k e y w o r d s  
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a u t o r e s  
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      5.6. La inclusión de las personas con discapacidad como factor 
 promotor de la innovación 
 

r e s u me n  

La inclusión provoca no pocas reflexiones, cuestionamientos, ajustes, adapta ciones 
y transformaciones en las instituciones de educación superior. Por eso es 
importante tratar de comprender el impacto de la inclusión en su praxis. La 
finalidad de este trabajo es analizar las debilidades, fortalezas, amenazas y 
oportunidades de las instituciones de educación superior respecto de la inclusión, 
así como su impacto en la praxis innovadora y el cambio producido en la gestión. Se 
trata de un estudio realizado a partir del estado de la cuestión, el análisis 
documental y el anecdotario. Como resultados cabe señalar que el análisis del 
impacto de la inclusión en la praxis innovadora de las instituciones de educación 
superior revela cambios en la misión de la universidad, reformas en el marco legal,  
transformaciones en la gestión, novedades en los procedimientos, transiciones en 
la docencia, renovaciones de los recursos, nuevas líneas en la investigación, 
posibilidades en la transferencia de conocimiento, etc. El diseño de marcos 
flexibles, los diseños universales, los usos tecnológicos, las do taciones de nuevos 
recursos, la revisión de los procedimientos y acciones, los cambios de perspectiva o 
la revisión de las actitudes cuestionan las inercias y hacen de la inclusión un factor 
promotor de la innovación.  

 

p a l a b r a s  c l a v e  

inclusión, innovación, cambio, 
educación superior 

a b s t r a c t  
Inclusion causes many reflections, questions, adjustments, adaptations, and 
transformations in higher education institutions. Understanding the impact of 
inclusion in their praxis is important. The purpose of this pape r is the analysis of 
the weaknesses, strengths, threats, and opportunities of higher education 
institutions regarding inclusion, as well as their impact on the innovative practice 
and the changes produced in management. This study is based on the state of the 
art, the documentary analysis, and the anecdote registration. As results, the 
analysis of the impact of inclusion in the innovative practice of higher education 
institutions reveals modifications in the mission of the university, reforms in the 
legal framework, transformations in management, novelties in procedures, 
transitions in the teaching, renewals of resources, new researching lines, 
possibilities in the transfer of knowledge, etc. The design of flexible frameworks, 
universal designs, technologica l uses, the design of new resources, the review of 
procedures and actions, changes of perspective, or the revision of attitudes 
question the inertia and convert inclusion in a promoter factor of the innovation.  
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