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Las Jornadas estan dirigidas, por un lado, al PDI, profesores-tutores, becarios y estudiantes
de la UNED interesados/as en la innovacion docente y al personal de unidades técnicas
involucradas en temas de calidad e innovacién para la docencia.

Por otro lado, las Jornadas estan abiertas al profesorado y a los estudiantes de otras
universidades interesados en asistir y/o participar.

El objetivo principal de las Jornadas es seguir intercambiando las experiencias de innovacién
y mejora que los equipos docentes de la UNED han puesto en marcha, considerando asimismo
su eficacia de cara al rendimiento de los estudiantes y su valoracién de las asignaturas que
cursan, asi como compartirlas con el profesorado de otras universidades del pais.
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= Alejandro Tiana Ferrer. Rector Magnifico de la UNED.

= Ana Maria Garcia Serrano. Vicerrectora de Metodologia e Innovacién.
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Miércoles 28 de junio

09:30-10:00 h.

10:00-12:00 h.

12:00-12:30 h.

12:30-14:00 h.

Mafana

Inauguracidn de las IX Jornadas de Redes
(Plenaria)
Lugar de celebracidn: Salén de Actos. Facultad de Educacién.

PARTICIPANTES

José Luis Garcia Llamas (Decano de la Facultad de Educacion.
UNED).

Ana Maria Garcia Serrano (Vicerrectora de Metodologia e
Innovacion).

Ana Maria Martin Cuadrado (Directora del IUED. UNED).

Innovacién docente en la universidad
(Mesa redonda)
Lugar de celebracidn: Salén de Actos. Facultad de Educacién.

PARTICIPANTES

Ana Maria Martin Cuadrado (Coordinadora de mesa redonda.
UNED).

Angel Fidalgo Blanco (ETSIM. Universidad Politécnica de
Madrid)

Manuel Gertrudix Barrio (Profesor Titular de Comunicacion
Digital. Coordinador del Grupo Ciberimaginario. Universidad
Rey Juan Carlos |).

Javier Paricio Royo (Profesor Titular en la Universidad de
Zaragoza,).

Esther Juan Oliva (Directora de Materiales Diddcticos e
Innovacion Educativa. UNED).

Sara Redondo Duarte (Adjunta al Vicerrector de Apoyo a la
Docencia e Investigacion en el Area de Innovacion Educativa.
Universidad Europea de Madrid).

Descanso

Los Grupos de Innovacion Docente (GID), la madurez en la
innovacion docente en la UNED: experiencias

(Mesa redonda)

Lugar de celebracion: Salon de Actos. Facultad de Educacién

PARTICIPANTES

IUED. VIII JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACION EN INNOVACION DOCENTE

11




14:00-16:00 h.

16:00-18:00 h.

Esther Juan Oliva (Coordinadora de mesa redonda. UNED).
Maria del Rosario Planellé Carro (Coordinador del Grupo de
Innovacion  Docente Docencia en Diversidad Bioldgica
(BIOINNOVA). Facultad de Ciencias. UNED).

Teresa Carmen Herrador Alcaide (Coordinadora del Grupo de
Innovacion Docente Ensefianza-Contabilidad mediante TIC (e-
con TIC). Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.
UNED).

Raul Sanz Burgos (Coordinador del Grupo de Innovacion
Docente Teoria del Derecho y Derechos Humanos (GIDTDYDH).
Facultad de Derecho. UNED).

M2 Concepcion Dominguez Garrido (Coordinadora del Grupo
de Innovacidon Docente Transdisciplinar e Internacional para El
Desarrollo de Competencias Discentes y Docentes en Educacion
Superior (COMDISDOC). Facultad de Educacion. UNED).

Miguel Santamaria Lancho (Coordinador del Grupo de
Innovacion Docente Smart and Adaptive Learning and
Teaching Group (SALT-CG).Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales. UNED).

Descanso

Tarde

Proyectos y Actividades de Innovacion Educativa, la innovacion
en marcha: experiencias.

(Mesa redonda)

Lugar de celebracion: Salon de Actos. Facultad de Educacién

Alvaro Perea Covarrubias (Coordinador mesa redonda. UNED).
Jaime Arturo de la Torre Rodriguez (Proyecto de Innovacion
Educativa (PIE) Laboratorios remotos como herramienta de
evaluacion en asignaturas de Técnicas Experimentales del
grado en Fisica. Facultad de Ciencias. UNED).

Raquel Dormido Canto (Coordinadora del Proyecto de
Innovacion Educativa (PIE) Innovacion en metodologias
docentes para fomentar el trabajo en equipo y el uso de
sistemas colaborativos. E.T.S. de Ingenieria
Informdtica. UNED).

Emilio Luque Pulgar (Coordinador del Proyecto de Innovacion
Educativa (PIE) La experiencia del estudiante en el TFG de
Sociologia en el contexto del Grado: andlisis empirico y
estrategias de mejora. Facultad de Politicas y Sociologia.
UNED).
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Clara Isabel Martinez Cantdén (Coordinadora Actividad
Innovacion Educativa (AIE) Poesia distante: el andlisis métrico,
hacia su automatizacion y evaluacion. Facultad de Filologia.
UNED).

Alvaro Molina Martin (Actividad de Innovacion Educativa
(AIE) Innovacion educativa en los grados de la Facultad de
Geografia e Historia. Estrategias de mejora de la calidad
docente para frenar el abandono de los estudiantes: Andlisis e
Implementacion de materiales virtuales. Facultad de Geografia
e Historia. UNED).

Alejandrina Gallego Picé (Coordinadora de la Actividad de
Innovacion Educativa (AIE) Implementacion de la metodologia
de instruccion invertida (Flipped) en un entorno blended-
learning. Facultad de Ciencias. UNED).

Jueves 29 de junio

10:00-12:00 h.

12:00-14:00 h.

Mainana

Propuestas innovadoras para evitar y/o minimizar el abandono
en los primeros cursos universitarios en Grados y Master.

(Sesiones paralelas)

Lugar de celebracidn: Plataforma alLF. Comunicaciones on-line
asincroénicas. Espacios de debate.

Jacobo Muioz Comet (Departamento de Sociologia Il. Facultad
de Ciencias Politicas y Sociologia. UNED. (Coordinador)).

Maria Pérez Cadenas (Departamento de Quimica Inorgdnica y
Quimica Técnica. Facultad de Ciencias. UNED. (Coordinadora))

Propuestas innovadoras para alinear competencias, resultados
de aprendizaje y evaluacion.

(Sesiones paralelas)

Lugar de celebracidn: Plataforma alLF. Comunicaciones on-line
asincronicas. Espacios de debate.

Mercedes Quero Gervilla (Departamento de Diddctica,
Organizacion Escolar y Diddcticas Especiales. Facultad de
Educacion. UNED. (Coordinadora)).

Manuel Rodriguez Gonzdlez (Departamento de Psicologia
Evolutiva y de la Educacion. Facultad de Psicologia. UNED.
(Coordinador)).

Miguel Pleguezuelos Gonzalez (Departamento de Mecdnica.
ETS. Ingenieros Industriales. UNED. (Coordinador)).
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16:00-18:00 h.

Tarde

Propuestas innovadoras para enriquecer la metodologia
didactica a través de recursos y materiales multimedia.

(Sesiones paralelas)

Lugar de celebracidn: Plataforma alLF. Comunicaciones on-line
asincroénicas. Espacios de debate.

o Pedro Javier Herrera Caro (Departamento de Ingenieria de
Software y Sistemas Informdticos ETSI Informdtica. UNED.
(Coordinador)).

o Jesus Lopez Diaz (Departamento de Historia del Arte. Facultad
de Geografia e Historia. UNED. (Coordinador)).

e Marcos Roman Gonzalez (Departamento de Meétodos de
Investigacion y Diagndstico en Educacion |I. Facultad de
Educaciéon. UNED. (Coordinador)).

e Maria Dolores Martos Pérez (Departamento de Literatura
Espafiola y Teoria de la Literatura. Facultad de Filologia. UNED.
(Coordinadora)).

Viernes 30 de junio

10:00-12:00 h.

12:00-13:00 h.

Mainana

Propuestas innovadoras para incorporar otras metodologias
didacticas mas abiertas y plurales en asignaturas que abarquen
diferentes titulaciones como el TFG y TFM.

(Sesiones paralelas)

Lugar de celebracidn: Plataforma alLF. Comunicaciones on-line
asincroénicas. Espacios de debate.

e Maria Cristina Sanchez Figueroa (Departamento de Economia
Aplicada y Estadistica. Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales. UNED. (Coordinadora)).

Cierre de las IX Jornadas de Redes de Investigacion en Innovacion

Docente de la UNED. Despedida.

(Plenaria)

Lugar de celebracién: Conferencia on-line. Aula AVIP.

e Ana Maria Martin Cuadrado (Directora del Instituto
Universitario de Educacion a Distancia. IUED. UNED).
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Desarrollo docente en la Universidad Europea. (Conferencia)

Sara Redondo Duarte (Adjunta al Vicerrector de Apoyo a la Docencia e Investigacion en el
Area de Innovacidon Educativa. Universidad Europea de Madrid).

1. Resumen

En el curso 2014-2015 la Universidad Europea puso en marcha el Plan de Desarrollo del
Claustro con el fin de impulsar la mejora e innovacién en la capacitacién del profesorado. Este
plan partié del andlisis del contexto y experiencia previa en la Universidad que,
tradicionalmente, apuesta por la formacion continua de su claustro como herramienta de
mejora del aprendizaje y ensefanza. El analisis mostrd una satisfaccion favorable con el Plan
de Desarrollo implementado en el ano 2016. Este Plan, basado en el modelo 70:20:10
(Lombardo y Eichinger, 1996; Jennings, Overton y Dixon, 2016), introdujo un cambio cultural
para el claustro que requiere de acompanamiento y apoyo para un mejor aprovechamiento.
Este nuevo modelo de desarrollo ha sido percibido positivamente por el claustro, pues aporta
mayor flexibilidad a las necesidades de cada profesor. Asimismo permite elaborar un plan
personalizado, adaptado a su futura carrera docente, y alineado con las necesidades
estratégicas de cada departamento docente.

2. Marco teérico

En los uUltimos afios se han producido importantes cambios en el ambito del aprendizaje y
desarrollo (Learning and Development, L&D en adelante) en las organizaciones, en parte
debido al trabajo de Cross (2006), que sostiene que el aprendizaje ocurre naturalmente en el
lugar de trabajo. De este modo, el aprendizaje informal tiene un gran impacto en la capacidad
de una persona para hacer su trabajo, proporcionando respuestas cuando se necesitan (Scott
y Ferguson, 2016). Basandose en las investigaciones de diferentes instituciones como el
Institute for Research on Learning, el Education Development Center of Massachusetts o el
Canada’s National Research Network on New Approaches to Lifelong Learning, Cross (2006)
desarrolla su modelo 80:20, en el que aproximadamente el 80% del aprendizaje relacionado
con el trabajo en una organizacion es informal, mientras que el 20% es formal.

Mas recientemente, como una extensidn de la vision de Cross sobre el aprendizaje informal,
ha surgido un creciente interés por el modelo de aprendizaje y desarrollo 70:20:10 (Scott y
Ferguson, 2016). La publicacion del libro The Career Architect Development Planner
(Lombardo y Eichinger, 1996), que popularizé éste modelo, expone los resultados de la
investigacion llevada a cabo en el Center of Creative Leadership (CCL) acerca de cdmo los
ejecutivos aprenden, crecen y cambian a lo largo de sus carreras (Rabin, 2014). Para Lombardo
y Eichinger “el desarrollo generalmente comienza con una comprension de la necesidad actual
o futura y la motivacion para hacer algo al respecto” (1996, p.4), por lo que la esencia de este
modelo es que el aprendizaje ocurre mediante diferentes enfoques siendo aproximadamente
(Jennings, Overton y Dixon, 2016):

— 70% de la experiencia, bien en el trabajo o en la vida real.

— 20% de la retroalimentacion, la observacién y el trabajo con los demas.

— 10% de cursos tradicionales (presencial, semipresencial, virtual).

Actualmente numerosas organizaciones en todo el mundo, como Nokia, Coca Cola, Microsoft,
HP, Wal-Mart, Reuters, American Express o Caterpillar utilizan este modelo (Jennings vy
Wargnier, 2012). No obstante, existen voces criticas como la de Pontefract (2013), que
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sostiene que el modelo es incompleto. Como alternativa, este autor propone el modelo 3-

33, cuya base es el concepto de aprendizaje omnipresente o Pervasive Learning para el que
“el aprendizaje es colaborativo, continuo, conectado y basado en la comunidad" (Pontefract,
2013:193-194) y ocurre mediante el aprendizaje formal (33%), informal (33%) y social (33%).

Segun el estudio de Jennings, Overton y Dixon (2016), un 47% de los responsables de L&D
implementa modelos en los que el aprendizaje se apoya en el flujo de trabajo, reportando mas
beneficios que aquellos que no lo hacen. Al margen de los modelos de aprendizaje
implementados, mas de un 50% de los responsables de L&D indican que sus organizaciones
son mas agiles y productivas, y mas de un 70% reportan que sus procesos han mejorado vy,
como resultado, son mas eficientes (Jennings, Overton y Dixon, 2016).

Investigaciones recientes en el campo de la formacién del profesorado también apuntan a que
es necesario adoptar un modelo mas ligado a la realidad del docente, que parta de sus
experiencias y de la realidad de su futuro profesional (Esteve, 2004), siendo la Princeton
University (2015) un ejemplo de adopcién del modelo 70:20:10.

3. Plan de Desarrollo del Claustro en la Universidad Europea

Para disefiar el Plan de Desarrollo del Claustro, desde el Vicerrectorado de Apoyo a la Docencia
y la Investigacion de la Universidad Europea se llevé a cabo un analisis de los resultados del
anterior Plan de Formacidon Pedagdgica asi como de distintos planes de formaciéon en
universidades lideres en educaciéon superior, altamente posicionadas en rankings
internacionales de prestigio, tales como Harvard University (2017), Stanford University (2017),
University of California, Berkeley (2017), Massachusetts Institute of Technology (MIT) (2017).
Este estudio reveld que la formacidn pedagdgica introducida en los planes de formacién de
estas universidades se dirige, fundamentalmente, al desarrollo de competencias y habilidades
para la mejora de la prdactica en el aula y del propio desarrollo profesional (Garcia y Maquildn,
2010; lony Cano, 2012). Como recursos e innovaciones para la formacién, estas universidades
utilizan plataformas y centros de tecnologia educativa con recursos de apoyo a la actividad
académica. Asimismo organizan conferencias y premios para promover y reconocer la
excelencia de la ensefianza.

Como resultado de este andlisis, se puso de manifiesto la necesidad de evolucionar y de
transformar nuestro anterior Plan de Formacidn Pedagdgica en un vehiculo mas efectivo para
favorecer el crecimiento del docente y convertirle un mejor profesional que, a su vez,
favoreciera la mejora continua en nuestra universidad (Mas, 2011). Asi, en el afio 2016 se
lanza en nuevo Plan de Desarrollo del Claustro, que comprende las siguientes dreas de
desarrollo del personal docente:

e La formacion pedagdgica, que incluye cursos de formaciéon “tradicionales”, tanto
presenciales u online, asi como la participacién en congresos y jornadas de innovacién
educativa, donde el docente participa en otro tipo de experiencias formativas.

e La formacion técnica requerida para la actualizacién en su area de conocimiento,
incluyendo la formacién en empresas o en otras universidades, asi como la participacién
en congresos especializados.

e Laformacidn en gestidn, necesaria para desempefiar determinadas funciones, como es el
caso de los miembros de juntas de facultad, de los directores de departamento, los
mentores, aquellos docentes responsables de la coordinacién de asignaturas, de un
programa, etc.; a través de cursos y otro tipo de experiencias formativas.
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e La formacidn en investigacion, que incluye la realizacién de cursos, la participacion en
congresos y la realizacion de publicaciones; y cuyas actividades son determinada por el
Vicerrectorado de Apoyo a la Docencia y a la Investigacion.

En el nuevo Plan de Desarrollo del Claustro se incorporaron elementos mas atractivos con el

fin de favorecer la conexién del docente con la realidad profesional, involucrando a los

mejores docentes y promoviendo de manera mas efectiva el intercambio de buenas practicas.

Asimismo, se incorporaron mas elementos internacionales, se llevd a cabo un mejor

aprovechamiento de las tecnologias y se conté con un apoyo mucho mas efectivo de figuras

clave en el proceso de aprendizaje y mejora continua del claustro. Todo ello con la finalidad
de reforzar la implementacion de nuestro modelo académico asi como aumentar el prestigio
de nuestra universidad en la formacién y desarrollo de su claustro.

La participacion en comunidades de practica, la observacién formativa, la realizacién de
estancias en empresas, asistencia a congresos, realizacién de publicaciones o participacion en
estancias internacionales son introducidas y reconocidas como experiencias formativas que
favorecen el crecimiento de nuestros docentes (MclLaughin y Talbert, 2001; Fuentes, 2011).

Analisis de la biodiversidad a través de herramientas moleculares. (Conferencia)

Maria del Rosario Planellé Carro (Coordinador del Grupo de Innovacion Docente Docencia
en Diversidad Bioldgica (BIOINNOVA). Facultad de Ciencias. UNED).

Resumen

Salvar la dificultad delos estudiantes para relacionar los conocimientos adquiridos en distintas
asignaturas, que abordan conceptos relacionados con la diversidad biolégica desde niveles de
complejidad diferentes (molecular, estructural/funcional y adaptativo), constituye uno de los
retos a los que nos enfrentamos los docentes de diferentes asignaturas relacionadas con la
Biologia. La integracion por parte del estudiante de todos esos conceptos resulta
indispensable para entender cdmo los organismos han evolucionado y evolucionan,
adaptandose a las variaciones ambientales a lo largo del tiempo, y qué factores ambientales
—esencialmente aquellos relacionados con la contaminacién y otros antropogénicos— les
afectan en la actualidad. Con este proyecto, el Grupo de Innovacién para la Docencia en
Diversidad Bioldgica (BIOINNOVA; GID2016-18) incorpora una importante novedad en la
ensefianza integrada de conceptos relacionados con la Biologia y acerca a los estudiantes, de
forma virtual, al modo en que la diversidad molecular y genética condiciona diferentes
situaciones fisioldgicas que se ven reflejadas en una enorme diversidad biolégica y adaptativa.
Los estudiantes podran explorar la evolucion de los “peces” a nivel molecular, dentro del
contexto que plantea el dogma central de la Biologia Moderna: ADN > ARN > Proteinas>
Caracter/rasgo = Fenotipo.

Uno de los retos docentes en nuestra sociedad es, sin duda, acercar a nuestros estudiantes
unos conocimientos cada vez mas complejos de una forma integradora, multidisciplinar y
aplicada. Esto afecta a todas las dreas del conocimiento, incluida la Biologia. La ensefianza a
distancia dificulta el aprendizaje de los conceptos bioldgicos desde una perspectiva global,
indispensable para entender el funcionamiento de los ecosistemas y la diversidad bioldgica.

Introduccion
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En este contexto, el Grupo de Innovaciéon para la Docencia en Diversidad Bioldgica
(BIOINNOVA; GID2016-18) ha planteado una practica virtual que proporciona una visién
integradora de conceptos biolégicos impartidos en el Grado de Ciencias Ambientales de la
UNED. Desde la biologia molecular (Biologia 1) y la fisiologia animal (Biologia Il), hasta la
Diversidad Animal (que se centra en el estudio de la diversidad bioldgica de los metazoos), se
hace hincapié en los mecanismos moleculares subyacentes a diversas estructuras, que se
traducen en diversidad de sistemas y, en ultimo término, en una gran variedad de estrategias
anatdmicas y fisioldgicas que constituyen un amplio abanico de opciones para la seleccion
natural.

Los marcadores moleculares constituyen desde hace algunos afios una herramienta util en la
investigacion basica para explorar la diversidad genética de las especies. De forma reciente,
se emplean técnicas de protedmica (estudio de la presencia, estructura y funcidon de
proteinas) para responder cuestiones de naturaleza evolutiva y ecoldgica que dificilmente
podrian resolverse de otra forma. Muchas de ellas implican el estudio de las diferencias en
adaptaciones ecoldgicas o fisioldgicas, tanto de especies proximas filogenéticamente como de
poblaciones de una misma especie. Esto incluye estudios muy diversos: la tolerancia térmica
y los efectos del cambio climatico (Portner & Farrel, 2008), la exposicion a contaminantes
(Tomaneck, 2011; Jin et al., 2016), cambios provocados por parasitos y cambios asociados a la
especializacion ecoldgica y la especiaciéon (Ramm et al., 2009), entre otros.

En el marco evolutivo, los métodos basados en el estudio de las proteinas son muy utiles para
estudiar procesos de especiacién y, en particular, para identificar y caracterizar las proteinas
involucradas en los procesos de diferenciacidon adaptativa que conducen a dicha especiacion
(Cieslak & Ribera, 2009). El analisis de secuencias genéticas ha cobrado gran protagonismo
por su capacidad demostrada de revelar informacién evolutiva que no queda patente en los
analisis morfoldgicos.

En la UNED este tipo de estrategias para el aprendizaje tedrico-practico requieren de un
tiempo de realizacion de varios dias y un coste elevado si se plantean por grupos de trabajo,
por lo que no pueden abordarse de forma obligatoria dentro del programa de practicas
presenciales de laboratorio. A este condicionante se suman las diferencias existentes entre
sus distintos Centros Asociados en lo que a infraestructuras, recursos econdémicos y nimero
de estudiantes se refiere. Por todo ello, la forma mas adecuada de minimizar estas diferencias
y acercar a todos los estudiantes este tipo de conocimiento integrado, es a través del
desarrollo y la incorporacién a la docencia de nuevas metodologias en la ensefianza, como la
que presentamos en este trabajo.

Metodologia Scrum en el Desarrollo de Proyectos Fin de Carrera y Fin deGrado en una
Universidad a Distancia. (Conferencia)

Raquel Dormido Canto (Coordinadora del Proyecto de Innovacion Educativa (PIE)
Innovacion en metodologias docentes para fomentar el trabajo en equipo y el uso de
sistemas colaborativos. E.T.S. de Ingenieria Informdtica. UNED).

Resumen

Este trabajo presenta cédmo utilizar la metodologia Scrum para el desarrollo de proyectos
colaborativos fin de carrera y fin de grado en la UNED. La experiencia se ha llevado a cabo
durante cuatro cursos académicos consecutivos con 17 alumnos de PFC y PFG coordinados
por un alumno de doctorado. Como resultado, se ha conseguido adaptar la metodologia de
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desarrollo software Scrum a un entorno de la ensefianza a distancia como es la UNED. Los
participantes delos proyectos han tenido la oportunidad de participar a distancia en un
proyecto de investigacion a la vez que se beneficiaban de muchas de las ventajas de esta
metodologia: fomento del trabajo en equipo, auto-gestion delos distintos miembros,
modelado de los requisitos del proyecto durante su desarrollo,...

Todos los alumnos defendieron con éxito sus trabajos. Por tanto, podemos afirmar que Scrum
es una metodologia con gran potencial en la coordinacion de proyectos fin de grado a
distancia.

Introduccion

Una de las tendencias que estd de moda en la innovacién educativa es la formacion basada en
competencias. El trabajo colaborativo es, sin duda, una de las competencias transversales que
cualquier egresado universitario deberia haber adquirido al finalizar sus estudios. En este
sentido conviene incidir en que la habilidad de cooperacién dentro de un equipo de trabajo
es requerida en la mayoria de las empresas.

No es facil en el marco de una universidad a distancia el adquirir este tipo de competencias.
Es por ello por lo que los autores de este trabajo consideran que se hace imprescindible el uso
de metodologias diferentes a las empleadas hasta ahora para conseguir potenciar los trabajos
colaborativos entre alumnos.

Una metodologia de trabajo de creciente interés en el mundo empresarial para la gestion agil
de proyectos es la metodologia Scrum (Schwaber, 2010). En cualquier empresa, la gestion de
procesos y equipos es complicada. Optimizar el tiempo, coordinar el equipo de trabajo,
asignar tareas o definir protocolos, por ejemplo, requiere de mucho tiempo y buen criterio
para su implementacidon. Las metodologias agiles como Scrum dan solucién a estas
dificultades. Scrum, haciendo uso al maximo del concepto “equipo de trabajo”, apuesta por
una gestidn dinamizada y coordinada de los procesos que estan involucrados en el desarrollo
de cualquier proyecto.

En la iniciativa que se ha llevado a cabo en este trabajo se importa la metodologia Scrum del
mundo empresarial y se aplica en el desarrollo de 17 proyectos fin de carrera y fin de grado
de la E.T.S.I. Informatica de la UNED. Han participado en su desarrollo un alumno de
doctorado, dos profesoras y 17 alumnos durante los tres cursos académicos consecutivos:
2013-14, 2014-15 y2015-16. El proyecto global tiene por objetivo el aplicar los paradigmas de
Internet de las Cosas (loT) a los puntos de venta desatendidos y en concreto a las maquinas
de vending.

Los esfuerzos de todos los integrantes de este proyecto se han focalizado en alcanzar este
objetivo comun. Con el uso de la metodologia Scrum se han conseguido mejorar muchos
aspectos del aprendizaje: se ha fomentado el trabajo en equipo, asi como la comunicacién
entre sus miembros. Ademas, debido a la auto-gestion y auto-organizacion presente en el
modelo Scrum, la responsabilidad de los integrantes del proyecto se ve reforzada.

Por otro lado, desde el punto de vista de la evaluacién de resultados por parte del profesor se
hace posible una evaluacion por evidencias. Se pueden ir evaluando las evidencias que dejan
los alumnos a medida que realizan el trabajo y de forma continua, pudiéndose realizar un
seguimiento mas cercano del desarrollo del proyecto.
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Implementacion de la metodologia de instruccion invertida (Flipped) en un entorno
blended-learning. (Conferencia)

Alejandrina Gallego Picé (Coordinadora de la Actividad de Innovacion Educativa (AIE)
Implementacion de la metodologia de instruccion invertida (Flipped) en un entorno
blended-learning. Facultad de Ciencias. UNED).

Resumen

En los ultimos afios, y en el marco de las distintas Convocatorias de Redes de Investigacion en
Innovacion Docente, se han desarrollado nuevos materiales y recursos, implementando
nuevas estrategias, y mejorando el proceso enseifanza-aprendizaje en la UNED. En el drea de
las Ciencias Experimentales la utilizacion de métodos de ensefianza activos (resolucién de
problemas, estudio de casos o aprendizaje basado en problemas) ha favorecido la capacidad
para el analisis en profundidad de los temas especificos, conectando con la realidad y
acercando las actividades a situaciones proximas al desarrollo profesional, aumentando asi, la
motivacion en el aprendizaje y la colaboracidn entre los estudiantes. Sin embargo, la principal
debilidad detectada ha sido la baja participacién de los estudiantes en las actividades
propuestas y el abandono universitario. Revertir este hecho, constituye el objetivo del
presente proyecto. Para ello, se han propuesto nuevas estrategias metodolégicas para
mejorar el seguimiento, apoyo y refuerzo al estudiante, motivando y modificando la actitud
del estudiante hacia el aprendizaje. Interviniendo, en definitiva, en las emociones,
implementando un modelo de instruccién invertida y realizando un diagnostico
fundamentado de la influencia de la utilizacion de estas metodologias en el aprendizaje de las
Ciencias Experimentales en el entorno blended-learning de la UNED.

Introduccién

El aprendizaje de las Ciencias Experimentales en la Educacién a Distancia (EaD) esta
condicionado por el propio modelo, principalmente debido a la dificultad de proponer y
realizar actividades practicas y experimentales, lo que obstaculiza en muchos casos la
comprensidon de conceptos basicos, desmotivando el aprendizaje al no ser posible contactar
con las situaciones cercanas al desarrollo profesional. Aunque en parte todo ello puede ser
paliado con métodos de ensefianza activos que favorezcan la capacidad para el andlisis en
profundidad de los temas especificos y el entrenamiento en la resolucién de problemas vy
casos reales (Gallego-Pico et al., 2016), aun sigue habiendo deficiencias en lo que se refiere al
desarrollo de las competencias cientificas, la motivacion y la actitud del estudiante. También,
el feedback estudiante-profesor sigue siendo escaso o llega demasiado tarde, por lo que la
eficiencia de las herramientas metodoldgicas no puede ser evaluada y/o modificada para
conseguir mejor los objetivos, y adaptar adecuadamente los recursos y actividades al
estudiante. Por otra parte, las principales debilidades detectadas en los proyectos
desarrollados previamente han sido la baja participacion de los estudiantes en las actividades
propuestas y el abandono universitario. Revertir este hecho, constituye el objetivo del
presente proyecto. En la UNED, las nuevas herramientas informaticas utilizadas permiten no
sélo una comunicacién asincrona, también permiten una interaccién sincrona, es decir en
tiempo real. Asi el modelo blended-learning de la UNED combina todas las modalidades de
educaciéon a distancia en tiempo real, permitiendo la interaccién con el profesor y otros
estudiantes, ofreciendo la posibilidad de la tutoria en linea para apoyar directamente al
estudiante y reducir por tanto su aislamiento. Por otra parte, el modelo facilita también el
aprendizaje continuo (a cualquier horay en cualquier lugar), respetando a la vez los diferentes

ritmos y estilos de aprendizaje. Tal y como recogen Staker y Horn (2012) en su taxonomia, la
-
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definicidn de los modelos blended-learning debe ser amplia y flexible para permitir seguir
innovando y adaptar el proceso ensefanza-aprendizaje a las nuevas situaciones. Turdn y
Santiago (2015) afirman que el modelo blended-learning se puede entender como el modelo
mas “maduro” de flipped learning. Por otra parte, la instruccion invertida no es un modelo
nuevo, fue propuesto por los profesores Bergmann y Sams en 2007 (Bergmann y Sams, 2014)
para proporcionar una oportunidad de aprendizaje a aquellos estudiantes que no asistian de
forma habitual a sus clases (Shorabi y Iraj, 2016; Tucker, 2012). Esta novedosa metodologia de
instruccion esta basada en el constructivismo y en la teoria social del aprendizaje (Bishop y
Verleger, 2013; Hill et al., 2009), donde los estudiantes tienen una gran responsabilidad en el
propio proceso de aprendizaje (O’Flaherty y Phillips, 2015). El nombre utilizado para definir
esta metodologia de instruccion se fundamenta en la estructura que adopta el curso “flipped”
en relacién a los esquemas tradicionales. Aunque no hay un Unico modelo (Delozier y Rhodes,
2016), un aula invertida o “flipped” se caracteriza por la estructura que adopta el curso en el
qgue los contenidos instruccionales se imparten en forma de video lecciones, que deben ser
revisados por el estudiante en su casa de forma previa a la clase presencial. De este modo, el
tiempo que el estudiante permanece en el aula se emplea en realizar actividades practicas,
trabajar contenidos mds complejos y en fomentar un aprendizaje colaborativo (Findlay-
Thompson y Mombourquette, 2014). En una reciente investigacién, Kakosimos (2015)
implementa un aprendizaje flexible para la mejora de la metodologia flipped basada en
herramientas blended-learning avanzadas. De esta forma, el proceso ensefianza-aprendizaje
adapta los contenidos segun los resultados alcanzados por el estudiante. La experiencia de
Kakosimos demuestra la posibilidad de aplicar este tipo de modelo a un modelo blended-
learning para la ensefianza de las Ciencias Experimentales, y por tanto, facilmente aplicable a
la Educacién a Distancia y a las ensefianzas de la UNED.

Objetivos

Este proyecto se ha marcado como objetivo principal la realizacién del diagnéstico
fundamentado de la influencia de la utilizacién de metodologias de instruccién invertida o
modelos flipped en el aprendizaje de las Ciencias Experimentales en el entorno blended-
learning de la UNED.

Para la consecucién de este objetivo principal se platearon los siguientes objetivos parciales
del proyecto:

Sub-objetivol. Disefiar y aplicar estrategias de ensefianzas invertidas o modelos flipped para
la asignatura “Contaminacion atmosférica” del Grado en Ciencias Ambientales.

Sub-objetivo2. Evaluar los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes y su
comparacion con respecto a otros métodos de instruccion. Esta evaluacion se llevard a cabo
en términos de adquisicion de competencias cientificas, autoeficacia y autorregulacién por
parte del estudiante.

El proyecto se ha llevado a cabo en la asignatura “Contaminacién atmosférica” del Grado en
Ciencias Ambientales de la UNED, asignatura obligatoria de 5 ECTS con 235 estudiantes que
se imparte en el segundo semestre. La asignatura cuenta con cuatro grupos tutoriales en dos
de ellos se aplicara la nueva estrategia metodoldgica y los otros dos seran los grupos blanco
de la investigacion.
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LISTADO DE COMUNICACIONES
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Linea Tematica 1. Propuestas innovadoras para evitar y/o minimizar el abandono en los
primeros cursos universitarios en Grados y Master.

Coordinador: Jacobo Muiioz Comet (Departamento de Sociologia Il. Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia. UNED).

1. Analisis del Impacto del Contenido Afectivo de los Mensajes de Ayuda en el
engagement del estudiante.

2. EICOIE como eje vertebrador de la orientacidon en el programa de bMentoria.

3. Explorando el sentimiento de soledad en un entorno virtual de aprendizaje contable
en educacion superior a distancia (UNED).

4. Guia para la puesta en marcha de un programa de bMentoria en un Centro Asociado
de la UNED.

5. Lainteraccidn social y su relacion en el programa de bMentoria: inteligencia social en
el bmentor.

6. Larubrica de evaluacién como instrumento para el desempeiio del bMentor.

Coordinadora: Maria Pérez Cadenas (Departamento de Quimica Inorgdnica y Quimica Técnica.
Facultad de Ciencias. UNED).

=

Las competencias del bmentor/a: implicaciones para el desarrollo de los perfiles.

2. Narrativas sobre el abandono universitario. Explorando motivos de permanencia y
abandono en el Master Euro-Latinoamericano en Educacion Intercultural.

3. Talleres de orientacidon académica: estrategias vinculadas a fortalecer los procesos
académicos de los estudiantes.

4. Acciones del Plan de Acogida para la prevencion del abandono de los estudiantes de la
Facultad de Psicologia de la UNED.

5. Ser amable con uno/a mismo/a: Aplicacién de un programa de autocompasién en el
marco de la funcién tutoria.

6. Propuestas para la mejora del aprendizaje y reduccidn de las tasas de abandono en la
asignatura Resistencia de Materiales en los grados relacionados con la ingenieria.

7. El e-learning como herramienta esencial para evitar y/o minimizar el abandono
temprano de los alumnos universitarios discapacitados.
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Linea Tematica 2. Propuestas innovadoras para alinear competencias resultados de
aprendizaje y evaluacion.

Coordinadora: Mercedes Quero Gervilla (Departamento de Diddctica, Organizacion
Escolar y Diddcticas Especiales. Facultad de Educacion. UNED).

1. Resultados del proyecto: Red de Investigacién en eNegocio.
2. Valoracidn de las estrategias de participacion del alumnado en el aula universitaria.

3. El portafolio como herramienta practica para la mejora en el proceso de ensefianza y
aprendizaje en el alumnado de la UNED.

4. Escribir para aprender: evaluacion automatica de respuestas abiertas con G-Rubric.

5. Uso de tecnologia para el trabajo en equipo online: un estudio de caso en la asignatura
Interaccion Persona-Ordenador del Grado en Ingenieria Informatica.

6. Aprendizaje colaborativo basado en proyectos en el campo de la Ingenieria del
Software: Un estudio cualitativo para conocer el punto de vista de los estudiantes de
grado.

7. Aplicacién de los conocimientos adquiridos en la asignatura a la vida cotidiana o al
sector industrial.

Coordinador: Manuel Rodriguez Gonzadlez (Departamento de Psicologia Evolutiva y de la
Educacion. Facultad de Psicologia. UNED).

1. Impacto de la utilizacion de material de consulta en los ejercicios de evaluaciéon con
tiempo limitado en los coeficientes de éxito en materias en el ambito docente de la
ingenieria.

2. Incidencia de la evaluacion continua en el rendimiento académico de los estudiantes
en las asignaturas de Contabilidad del Grado de Turismo en la UNED.

3. La formacién de competencias digitales bdsicas, un paso mas para el desarrollo
profesional del docente universitario.

4. Observaciones a la competencia EES en "Gestion de los procesos de la comunicacion e
informacién" en el alumnado del Grado de Derecho de la UNED: los trabajos
académicos como indicadores.

5. Plagio académico en estudiantes de postgrado.

6. Competencias y evaluacidn constructiva de un Practicum: el caso del Grado en
Sociologia de la UDC.

7. Modelo de Innovacién aplicado en Disefio Grafico en Movimiento. Estudios Superiores
de Disefio, Escuela de Arte de Algeciras.
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Coordinador: Miguel Pleguezuelos Gonzalez (Departamento de Mecdnica. ETS. Ingenieros
Industriales. UNED).

=

Aplicacion de las Redes Sociales en la ensefianza universitaria.
2. Disefio de un laboratorio remoto para la docencia en Ingenieria Quimica.

3. Evaluacién 3602: contrato académico del estudiante y rubrica para la adquisicion de
competencias.

4. Hacia la implicacién constante (engagement) en el aprendizaje mediante el
seguimiento de un plan de trabajo centrado en el aprendizaje compartido y activo.

5. Investigacion y formulacidn de nuevas propuestas de evaluacion continua en los
grados de Geografia e Historia, e Historia del Arte de la UNED.

6. La investigacion abierta para una transferencia eficaz del conocimiento entre
universidad-empresa, y su aplicacion al derecho de familia y sucesiones.

7. Innovacién en la tutorizacion de practicas profesionales virtuales.

Linea Tematica 3. Propuestas innovadoras para enriquecer la metodologia didactica a
través de recursos y materiales multimedia.

Coordinador: Pedro Javier Herrera Caro (Departamento de Ingenieria de Software y
Sistemas Informdticos ETSI Informdtica. UNED).

1. Lenguas de cuento: narracidn y ensefianza de lenguas extranjeras.
2. Recursos TIC para la Gestidon del Conocimiento (NetkKM).

3. Analisis de incidentes criticos en la formacién inicial del profesorado: una experiencia
de innovacion.

4. Universidad y grupos intermedios: aproximar la realidad al aula mediante el
aprendizaje constructivo y la elaboracién de recursos de divulgacién multimedia.

5. El blog en la Universidad: Una propuesta innovadora y docente para la Historia del
Derecho.

6. Redes docentes interdisciplinares para promover la infoaccesibilidad en campus
virtuales inclusivos.

7. The use of ICT among Secondary Education students in the EFL area.

8. Docencia y m-learning, ¢qué podemos hacer?
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Coordinador: Jesus Lépez Diaz (Departamento de Historia del Arte. Facultad de Geografia e
Historia. UNED).

El trabajo en equipo y el entrenamiento de competencias colaborativas y
comunicativas.

Forjando alumnos criticos: utilizacidon de un blog como medio de expresién.
Formacién en competencias para la interculturalidad: El programa Euromime.

Ingenieria de requisitos basada en Teatro Psicopedagdgico para el desarrollo de
Sistemas Recomendadores Educativos Afectivos Sensibles al Contexto.

Innovacion y creatividad mediante Visual Thinking frente al pensamiento lineal
tradicional.

La percepcion de los padres y madres del alumnado de Educacidn Primaria sobre el
uso de la tableta digital.

Proyecto MILES: Una propuesta de la asignatura Practicas Profesionales V.

Manual web de calculo numérico.

Coordinador: Marcos Roman Gonzalez (Departamento de Métodos de Investigacion y
Diagnéstico en Educacion I. Facultad de Educacion. UNED).

9.

Incorporacion de recursos tecnoldgicos y contenidos complementarios en el Master
Euro-latinoamericano en Educacidn Intercultural.

Microvideos interactivos como herramienta en el proceso de ensefianza-aprendizaje
de la asignatura Ecologia.

Un avance de la Guia sobre la Geodiversidad de Espaia (parte |). Prototipo de itinerario
virtual (Google Earth).

Utilizacién del video como recurso en la evaluacion de las competencias en la
formacidn del Profesorado de Secundaria especialista en Educacidn Fisica.

Uso de herramientas de andlisis de corpus para la ensefianza de la pragmatica de la
lengua inglesa actual e histodrica.

Estrategias de Gamificacion con TIC en alumnos con Sindrome de Down.
MatFacil: Jugar con funciones.

Red Académica de los Seminarios Repensar: Proyecto innovador de profesionalizacion
docente en el Instituto Politécnico Nacional.

Aprendiendo inglés especializado en Trabajo Social.
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Coordinador: Maria Dolores Martos Pérez (Departamento de Literatura Espafiola y Teoria de
la Literatura. Facultad de Filologia. UNED).

=

Aprender empleando SIGWebs.
Capacitaciéon en TIC para docentes. Un caso con resultados inesperados.

Construccion del laboratorio remoto «Cuerda vibrante» como herramienta de
evaluacidn en Técnicas Experimentales Il del grado en Fisica.

Desarrollo de la competencia de innovaciéon en el master ESTRATIC: empleo didactico
de las herramientas de comunicacion de la plataforma de formacién.

Desarrollo e implementaciéon de material multimedia de teoria y problemas para el
estudio de la asignatura Quimica Analitica Instrumental del Grado en Quimica.

Disefio de materiales para la autoevaluacion.

Dispositivos Modviles para el Aprendizaje: La Perspectiva de la Actitud de los
Estudiantes hacia su Futuro Universitario.

Incorporacion de la perspectiva del estudiante al proceso de aprendizaje: una
experiencia en las asignaturas introductorias a la contabilidad.

Los MOOC como extensidon y complemento de asignaturas regladas: estudio de caso.

Linea Tematica 4. Propuestas innovadoras para incorporar otras metodologias didacticas
mads abiertas y plurales en asignaturas que abarquen diferentes titulaciones como el TFG
v TEM.

Coordinadora: Maria Cristina Sanchez Figueroa (Departamento de Economia Aplicada y
Estadistica. Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales. UNED).

Andlisis de las necesidades de los estudiantes durante la elaboracidn del Trabajo Fin
de Master.

Andlisis de los proyectos de innovacién docente publicados en el repositorio
institucional de la Universidad Complutense de Madrid sobre trabajos fin de estudios.

Andlisis de la metodologia del proceso de tutorizacién del Trabajo Fin de Master: el
punto de vista del profesor.

Aplicaciéon del método Pecha Kucha en la defensa oral del TFG en entornos virtuales
de educacién superior.

El taller: un espacio de reflexién y sensibilizacidon del profesorado en los retos de la
educacion para el desarrollo sostenible. Estudio de caso.

El mapeo de los TFT en la UNED.
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7. El Trabajo de Fin de Grado: Innovaciones para su desarrollo y evaluacion.

8. Acciones de mejora para el desarrollo del TFM en el Master de Intervencién Educativa
en Contextos Sociales: resultados iniciales.

9. El alumnado de Secundaria frente a las dimensiones fisicas de su instituto: una
propuesta innovadora para el fomento de valores sostenibles

10. La innovacién docente desde las metodologias basadas en la comunidad (APS-CBR). La
experiencia del GID COETIC.

11. El uso y gestién de las fuentes bibliograficas para la elaboracién del Trabajo de Fin de
Grado en Grados de Ciencias.
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Linea Tematica 1. Propuestas innovadoras para evitar y/o minimizar el abandono en los
primeros cursos universitarios en Grados y Master.

Coordinador: Jacobo Muiioz Comet (Departamento de Sociologia Il. Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia. UNED).

N2 1. Analisis del Impacto del Contenido Afectivo de los Mensajes de Ayuda en el

engagement del estudiante

Autores Raul Cabestrero Alonso, Pilar Quirds Expdsito, Jesus Gonzalez Boticario,
Olga Cristina Santos Martin, Sergio Salmerén Majadas.

Institucion Facultad de Psicologia. ETSI Informatica. UNED.

Resumen Después de nueve afos de desarrollos del proyecto “Accesibilidad y
Diversidad Funcional” (Redes de Innovacién Docente) y ahora integrados
en el grupo de innovacién docente de UNED: Smart and Adaptive
Learning and Teaching Group (SALT-CG), presentamos algunos
resultados de una investigacién destinada a mantener la implicacidon
(engagement) de los estudiantes en su aprendizaje. Estudiamos este
asunto apoyandonos en desarrollos de proyectos de investigacién, que
tratan el estado afectivo del estudiante con diversas técnicas de
inteligencia artificial. Aqui se plantea el uso de un sistema tutor
inteligente (IntelligentTutor System —ITS) que adapta al estudiante, en
funcion de la correcta resolucion del problema planteado y de su estado
afectivo, tanto el grado de dificultad del siguiente problema planteado
como, dependiendo de las condiciones de experimentacion
establecidas, mensajes de ayuda con contenido afectivo. Con ello se
busca elevar el nivel de engagement del estudiante. Después de una
experiencia con 65 estudiantes, los resultados muestran que las ayudas
son mas utiles si no van acompafnadas de contenido afectivo, lo que
coincide con algunos trabajos relacionados. Sin embargo, se comprueba
la utilidad de adaptar el tipo de problemas planteados segun el grado de
realizacion de las tareas y el estado afectivo del estudiante.

Palabras Implicacion en el aprendizaje (Engagement), Ayudas /Mensajes
clave Afectivos, Sistemas Tutoriales Inteligentes.

N2 2. El COIE como eje vertebrador de la orientacion en el programa de bMentoria

Autores Eladio Bodas Gonzalez, Maria José Corral Carrillo.

Institucion Centro Asociado de Sevilla (UNED).
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Resumen El COIE del Centro Asociado de la UNED en Sevilla, vertebra y coordina la
orientacién del Programa de Orientacidn Tutorial y bMentoria y pone a
disposicion de los estudiantes estrategias innovadoras para la mejora de
su rendimiento. Prestar apoyo a los estudiantes de nuevo ingreso con los
medios al alcance, tanto los recursos humanos como tecnoldgicos es en
si una oportunidad que se establece como prioritaria.

Simplificar la formacidn inicial de los bmentores para no interferir en sus
estudios, no significa mermar la calidad de dicha formacién, ya que se
ofrece oportunidades a lo largo del curso académico para perfeccionarse
en el desarrollo de la labor. La metodologia seguida estd orientada a
articular la formacion para el desarrollo de las competencias necesarias
gue deben tener los estudiantes bmentores.

Los resultados obtenidos revelan que el Programa estd bien valorado por
los estudiantes y que el curso de formacién favorece la adquisicion de
competencias necesarias para el desarrollo de las funciones del
bmentor.

Como conclusiones podemos decir que seguir con un Programa como
este favorece la integracién de los estudiantes nuevos, a la vez como
instrumento para la orientacién entre iguales coordinado por el COIE.

Palabras Mentoria, Orientacién Académica, Planes de Acogida, Aprendizaje
clave Autonomo, Competencias.

N¢ 3. Explorando el sentimiento de soledad en un entorno virtual de aprendizaje

contable en educacion superior a distancia (UNED)

Autores Teresa C. Herrador Alcaide, Montserrat Hernandez Solis, José Fortunato
Hontoria Caballero.

Institucion Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. UNED.

Resumen La revision de la eficacia de los programas educativos se basa, entre
otros, en el andlisis de tasas relativas a los resultados del aprendizaje.
Entre estas, la ratio de abandono es un objetivo prioritario de andlisis en
los programas de educacidn a distancia, que suele ser mayor en la
ensefianza con un fuerte soporte online (Moody, 2004), habitual en la
educacion a distancia. En la busqueda de la mejora de estos resultados,
una linea de analisis se ha enfocado a la comprensidn de las actitudes de
los estudiantes en el entorno de aprendizaje. Se argumenta que la
persistencia o continuidad en el estudio es menor en el aprendizaje a
distancia, en parte, por el sentimiento de aislamiento o soledad
(Isolation o lonliness), que es menor en aquellos estudiantes que tienen
un fuerte sentimiento de formar parte de una comunidad, frente a
quienes se sienten solos o alienados (Tinto, 1993; Rovay, 2002).

En este marco, el objetivo de esta comunicacidn es exponer cémo se esta

explorando el sentimiento de soledad percibido por los estudiantes en
1
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Palabras
clave

un entorno virtual de aprendizaje contable en un modelo de educacidn
superior a distancia, donde la tecnologia juega un papel clave del
proceso.

Persistencia, soledad, entorno virtual de aprendizaje, aprendizaje
contable, educacion superior.

N2 4. Guia para la puesta en marcha de un programa de bMentoria en un Centro

Asociado de la UNED

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Maria José Corral Carrillo, Ana Maria Martin-Cuadrado.
Centro Asociado de Sevilla. Facultad de Educacion. UNED.

En esta comunicacién presentamos una guia para la puesta en marcha
de un Programa de Orientacion tutorial y bMentoria en el Centro
Asociado de la UNED de Sevilla.

Creemos que existe relacion entre la puesta en marcha de un programa
de bMentoria con estudiantes de nuevo ingreso y el satisfactorio
rendimiento académico. Los estudiantes que ingresan en la Universidad
no saben cédmo obtener el maximo partido de los recursos que tienen a
su alcance, debido a diferentes causas. Los planes de acogida son una
excelente herramienta para poder paliar las dificultades que tienen estos
estudiantes y dentro de estos planes los programas de orientacion
tutorial y bMentoria ofrecen recursos para que los estudiantes mas
experimentados puedan ayudar, orientar y guiar a los estudiantes
nuevos.

La metodologia seguida ha estado centrada en los estudiantes, con el
objetivo de paliarlas dificultades y brindar a los estudiantes apoyo extra,
al margen de lo curricular. El programa esta encaminado a emprender
acciones extracurriculares para el desarrollo integral de los estudiantes.
Se desarrolla en cuatro fases; Formacion de los bmentores, publicidad e
inscripcidn de los estudiantes nuevos, asignacién delos bmentorizados a
los bmentores y ejecucién de las interacciones entre estudiantes.

Como resultado presentamos una guia para la puesta en marcha de un
programa de orientacién tutorial y bmentoria, con las fases establecidas.
Las conclusiones obtenidas revelan que la puesta en marcha de un
programa de b-Mentoria, resulta en una gestién exhaustiva y diversa de
los participantes en el proceso y una labor de preparacién y planificacion
importante.

Persistencia, soledad, entorno virtual de aprendizaje, aprendizaje
contable, educacion superior.
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N2 5. La interaccion social y su relacion en el programa de bMentoria: inteligencia
social en el bmentor

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Cristina Isabel Garcia Molina, Maria José Corral Carrillo.
Centro Asociado de Sevilla. UNED.

El incorporarse a realizar estudios universitarios, viene acompafiado de
emociones diversas. Existe una necesidad de facilitar un refuerzo extra
para que los estudiantes nuevos alcancen sus objetivos y obtengan un
buen nivel de aprendizaje. La importancia de la interaccidn social en el
aprendizaje de educacién superior a distancia, en el programa de
Orientacion tutorial y bmentoria que se esta llevando a cabo en el Centro
Asociado de la UNED en Sevilla, es fundamental. Apoyo social, desarrollo
de amistad, son refuerzos que el bmentor va a ayudar a generar en el
desarrollo de sus funciones.

En la metodologia incluimos la estructura de las interacciones que se
planifican entre bmentor y bmentorizado, reguladas, provocadas y
organizadas, procurando provocar una integracion mads plena de los
estudiantes.

En los resultados destacamos los aspectos que se han ido alcanzando,
como un mayor reconocimiento de sus posibilidades, integracion en
Centro Asociado, motivaciéon para avanzar en sus propios objetivos,
entre otras cuestiones que se detectaron.

Concluimos con los elementos que han llevado a seguir potenciando la
perspectiva de las relaciones e interacciones entre los estudiantes, ya
gue pensamos que es uno de los aspectos que mas favorece la
motivacion, ya que un igual anima y ejemplifica las posibilidades que
tiene.

Abandono, Mentoria, Orientacion Universitaria, inteligencia social,
comunidades de aprendizaje virtuales.

N2 6. La rubrica de evaluacién como instrumento para el desempefiio del bMentor

Autores

Institucion

Resumen

Maria Teresa Miranda Vazquez, Maria José Corral Carrillo.
Centro Asociado de Sevilla. UNED.

En esta comunicacion abordaremos el desempefio del bmentor/a, para
ello pondremos nuestra mirada en la evaluacion como instrumento para
el ejercicio de esta tarea.

Incidiremos en las diferentes definiciones de evaluaciéon y en la
importancia que la evaluacion tiene en cualquier proceso de ensefianza-
aprendizaje y en el programa de bmentoria de la UNED en Sevilla.
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Palabras
clave

Concluiremos con la importancia de la evaluacion en los programas
educativos y de enseifanza-aprendizaje y de cémo se ha llevado a cabo
en la bmentoria en este Centro Asociado, de qué tipo de indicadores son
los que se han tenido en cuenta a la hora de dicha evaluacién y los
resultados que se han obtenido en ella.

Evaluacién, bmentoria, apoyo, acompafamiento entre iguales,
programa, proceso de ensefianza-aprendizaje.

Coordinadora: Maria Pérez Cadenas (Departamento de Quimica Inorgdnica y Quimica Técnica.
Facultad de Ciencias. UNED).

N2 1. Las competencias del bmentor/a: implicaciones para el desarrollo de los

perfiles

Autores

Institucion

Resumen

Ana Maria Costa Granja, Maria José Corral Carrillo.
Centro Asociado de Sevilla. UNED.

El paradigma de educacién a lo largo de toda la vida unido al avance de
las nuevas tecnologias nos abre un abanico de acceso y posibilidades
formativas que demandan orientacién. Esta se ha convertido en un
factor de calidad dentro de los estudios universitarios y, especialmente,
dentro del contexto especifico a distancia. Aprovechar los avances
tecnolégicos y las interacciones de las redes sociales constituye la base
del programa bMentoria de Sevilla. Por ello, la identificacion y desarrollo
de un perfil competencial especifico del bmentor/a supone un avance en
la consolidacion y prospeccion de esta iniciativa.

Se propone clasificar las competencias en base a la estructura que se ha
seguido en el curso de formacién para bmentores. Las competencias
contienen una serie de aprendizajes, valores personales y/o actitudes
utiles para el desarrollo de la labor a lo largo del proceso de bMentoria.
El programa de bMentoria estd basado en el programa piloto de
Mentoria Universitaria que se realizé en la UNED durante los cursos
académicos 2007-2008 y 2008-2009 (Sanchez, Manzano-Soto, Martin-
Cuadrado, Oliveros, Risquez y Suarez, 2009), dado el impacto y
estandarizacion de las redes sociales, se implementa una perspectiva
blearning.

En los resultados podemos ver el planteamiento de una rudbrica de
autoevaluacion organizada en cuatro niveles de logro y estructurada en
competencias genéricas, basicas y especificas.

Como conclusiéon tenemos en cuenta que lo fundamental es el valor y
calidad de las personas mas alld de sus conocimientos, habilidades o
destrezas.
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Palabras Competencias, mentoria, innovacion educativa, orientacion académica,
clave b-learning.

N2 2. Narrativas sobre el abandono universitario. Explorando motivos de permanencia y

abandono en el Master Euro-Latinoamericano en Educacion Intercultural

Autores Carmen Osuna Nevado, Patricia Mata Benito.
Institucién Facultad de Filosofia. Facultad de Educacién. UNED.
Resumen La propuesta de esta Red de innovacién surge como respuesta a la

inquietud del profesorado y de la Comisidn Académica del Master
Universitario Euro-Latinoamericano en Educacion Intercultural en torno al
fendmeno del abandono de los estudiantes en este nivel. Se plantea asi la
formacidn de una red, integrada por profesorado y estudiantes egresados
del Master, para la realizacion de un estudio orientado a comprender tanto
las razones que condicionan los procesos de abandono como las
motivaciones y circunstancias que contribuyen a la culminacién de estos
estudios. Para ello se llevaron a cabo una serie de entrevistas, tanto a
estudiantes que habian culminado sus estudios en el Master como a
estudiantes que habian abandonado sus estudios. Los resultados nos
permiten identificar algunos aspectos clave que condicionan tanto el
abandono como la permanencia en el Master y plantear algunas propuestas
concretas, debatidas y consensuadas con el profesorado participante, para
incidir en la disminucién de los casos de abandono en el Master

Palabras Procesos de abandono, Master.
clave

N2 3. Talleres de orientacion académica: estrategias vinculadas a fortalecer los

procesos académicos de los estudiantes

Autores Maria José Corral Carrillo, Eladio Bodas Gonzalez.
Institucion Centro Asociado de Sevilla. UNED.

Resumen Se ha puesto en marcha Talleres de orientacién, dentro de las

actividades de acogida del Centro Asociado de la UNED en Sevilla. Un
proyecto con el objetivo de facilitarla adquisicién de habilidades para el
desarrollo del aprendizaje auténomo y Autorregulado.
La metodologia seguida se ha desarrollado a lo largo de los dos
cuatrimestres, diferenciandose entre si en la tematica ofrecida. Se ha
puesto en marcha de forma piloto en el Centro Asociado de Sevilla, los
estudiantes participan de manera activa y participativa. El trabajo ha
sido desarrollado por el personal del COIE del Centro Asociado.
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Palabras
clave

Los resultados obtenidos se reflejan en una mejora en las competencias
para el estudio y el aprovechamiento de los recursos de la UNED por
parte de los estudiantes. También se ha recogido un banco de recursos
en abierto para los estudiantes.

Como conclusién podemos decir, alta satisfacciéon de los estudiantes
sobre la dindmica de taller, satisfaccion en los temas tratados y en la
temporalizacidn seguida.

Orientacion Académica, Planes de Acogida, Aprendizaje Auténomo,
talleres orientacién.

N2 4. Acciones del Plan de Acogida para la prevencion del abandono de los

estudiantes de la Facultad de Psicologia de la UNED

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Angeles Sanchez-Elvira Paniagua, Raul Cabestrero Alonso, Pilar Quirds
Expdsito, Marcela Gonzalez Brignardello.

Facultad de Psicologia. UNED.

El abandono temprano de los estudiantes de primer afio es uno de los
caballos de batalla de la educacién a distancia, en general, y de la UNED
en particular, siendo la puesta en marcha de acciones para su prevencion
un objetivo a conseguir, parte del cual son las medidas del Plan de
Acogida Institucional puesto en marcha en 2005 (Sanchez-Elvira
Paniagua, 2014, 2016). La experiencia previa de la UNED, en relacién a la
puesta en marcha de acciones destinadas a apoyar a los estudiantes con
estas dificultades, y en concreto el Plan de Acogida institucional y sus
acciones en linea representan la base para la propuesta, por parte de la
Facultad de Psicologia, de una linea de trabajo institucional de la
Facultad cuyo objetivo principal es la investigacién sobre el abandono de
sus estudiantes nuevos y la prevencién del mismo. En la presente linea
de trabajo institucional se ha planteado una serie de objetivos
especificos a cubrir de forma progresiva a lo largo de los proximos afios,
reforzando asi el Plan de Acogida Institucional de la UNED. Algunos de
estos objetivos se han abordado en su primer afio de puesta en marcha,
tal y como se refiere en la presente comunicacién.

Plan de Acogida en linea, Educaciéon a distancia, Prevencidon del
abandono, Educacién en linea, Apoyo al Estudiante.

N2 5. Ser amable con uno/a mismo/a: Aplicacion de un programa de autocompasion

en el marco de la funcion tutorial

Autores

Antonio Contreras Felipe, José Bermudez Moreno.
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Institucion

Resumen

Palabras
clave

Facultad de Psicologia. UNED.

Se presenta una experiencia metodoldgica novedosa basada en la
incardinacion de directrices de autocompasién en la imparticion de
contenidos de psicologia del desarrollo. Se describen las lineas generales
del programa desarrollado asi como los instrumentos creados ad hoc
para evaluar los efectos de dicho programa en los niveles de
autocompasion relacionados con las dificultades en el estudio y la
aplicaciéon de los conocimientos psicolégicos a la vida cotidiana.

Autocompasion, aplicacion de conocimientos psicoevolutivos.

N2 6. Propuestas para la mejora del aprendizaje y reduccion de las tasas de

abandono en la asignatura Resistencia de Materiales en los grados relacionados con
la ingenieria

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Juan Carlos Santamarta Cerezal, Jesica Rodriguez-Martin, Luis E.
Hernandez Gutiérrez.

Universidad de La Laguna (ULL).

La Resistencia de Materiales es una asignatura fundamental en
numerosos grados universitarios relacionados con la ingenieria. Es una
asignatura denominada “puente” hacia otras disciplinas relacionadas
con las estructuras (metalicas, hormigdn, madera), el terreno (mecanica
de suelos y cimentaciones) y el calculo de maquinas y disefio industrial.
La percepcidn por parte de los alumnos que la cursan, es que es una
asignatura compleja, muy extensa y que exige una gran dedicacién. Por
otra parte, los alumnos, consideran que los métodos utilizados por los
docentes para su estudio, analisis y evaluacion no son los adecuados. A
esta teoria, se le suma el hecho de la reduccién sistematica de la
duraciéon de la asignatura, pasando de anual a cuatrimestral en la
mayoria de los planes de estudios, por la aplicacién del Plan Bolonia. El
presente documento propone estrategias docentes innovadoras y los
resultados de su aplicacién en diferentes cursos de dos titulaciones
distintas, en la Universidad de La Laguna, discutiendo los resultados y
aportando diferentes conclusiones para la mejora de su imparticion.

Resistencia de materiales, hojas de calculo, Grados en ingenieria,
estrategias docentes e innovacion.
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N2 7. El e-learning como herramienta esencial para evitar y/o minimizar el
abandono temprano de los alumnos universitarios discapacitados.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Maria Oliva Sirgo Alvarez.
Centro Asociado de La Rioja. UNED.

El programa especifico de accién educativa e-learning a través del
manejo de las TIC, destinado a los estudiantes universitarios con
discapacidad, evita o minimiza en gran medida el abandono de los
estudios de los alumnos discapacitados, en sus primeros afios de
andadura en los Grados y Masteres universitarios.

Los programas especificos digitales en el ambito educativo, mejoran la
calidad de vida de los estudiantes con discapacidad, la normalizacién su
situacidn personal y su integracion en la sociedad, a través del acceso y
empleo de las TIC.

El colectivo de personas discapacitadas precisa, en mayor medida, poder
beneficiarse del enorme potencial educativo y de ensefianza-
aprendizaje a través del e-learning.

El e-learning fomenta las relaciones horizontales, aumenta la
participacién activa y democratica, e impulsa una ensefianza-
aprendizaje flexible, adaptada especialmente a los estudiantes
universitarios discapacitados. La ensefianza on-line fomenta una visién
compartida y una meta comun, que contribuird al empoderamiento
personal e interpersonal, y a la gestion conjunta y colaborativa de su
propio aprendizaje, mejorando la confianza, la autoestima vy la calidad
de vida de las personas en situacién de desventaja social, como los
estudiantes universitarios discapacitados, evitando o minimizando el
abandono temprano de sus estudios universitarios.

E-learning, discapacitados, abandono académico, empoderamiento.
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Linea Tematica 2. Propuestas innovadoras para alinear competencias resultados de
aprendizaje y evaluacion.

Coordinadora: Mercedes Quero Gervilla (Departamento de Diddctica, Organizacion
Escolar y Diddcticas Especiales. Facultad de Educacion. UNED).

N2 1. Resultados del proyecto "Red de Investigacion en eNegocio".

Autores Rosana de Pablo Redondo, Gema Juberias Caceres, Modnica Oliver
Yébenes.

Institucion Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. UNED.

Resumen El proyecto de investigacién que se presenta tiene el objetivo de

examinar y poner en practica las actuaciones relativas al desarrollo de la
Innovacion Docente en eNegocio, con el objetivo de obtener un
compendio de conclusiones que nos ayuden a saber cuales son las
razones que llevan a participar en proyectos de innovacion, cual es la
eficacia de cara al rendimiento de los estudiantes y en la valoracion de
la asignatura y los principales puntos de mejora, tanto para los docentes
como para los estudiantes.
Adicionalmente en este trabajo se muestran los resultados mas
representativos obtenidos en el proyecto. El propdsito es contrastar si
las conclusiones expuestas remarcan los objetivos marcados al inicio de
la investigacidn, para avanzar en el camino del analisis sobre las vias y
medios de innovacidn docente, conseguir una estandarizacion del
esfuerzoy los logros de los alumnos, en el marco del Espacio Europeo de
Educacién Superior (EEES) con los ECTS (Sistema Europeo de
Transferencia de Créditos).

Palabras TIC para la educacion, innovacion docente, modelos de evaluacion
clave continua, aprendizaje activo.

N2 2. Valoracion de las estrategias de participacion del alumnado en el aula

universitaria.

Autores Maria Yolanda Gonzalez Alonso. Maria Camino Escolar Llamazares.
Institucion Universidad Burgos.

Resumen Introduccién: el disefio de las actividades de aprendizaje requiere la
participacion del alumnado. Utilizar estrategias cooperativas es un
medio de formacién necesario e importante para mejorar la calidad de
la docencia. En este trabajo los estudiantes valoran las estrategias
participativas aplicadas en el aula, utilizadas como actividades para
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organizar, desarrollar y conseguir los objetivos del conocimiento
académico. Método: se trata de un estudio descriptivo transversal en el
gue los estudiantes de primer curso en una materia del titulo de grado
de terapia ocupacional valoran las estrategias participativas que
conocen y lo que les aportan en su proceso de aprendizaje al inicio y al
final de la docencia del curso académico. Resultados: al finalizar el curso
los 86 estudiantes entrevistados sefalan que han utilizado una media de
8,6 técnicas participativas, considerando que les ayudan principalmente
a adquirir conocimiento y a dinamizar su aprendizaje. Discusion: el
analisis de los datos obtenidos sobre las técnicas participativas utilizadas
por el profesorado como recurso para el aprendizaje, han proporcionado
informacidén sobre la utilidad delas estrategias participativas llevadas a
cabo y sobre las dificultades de participacion del alumnado, que serviran
para introducir posibles mejoras en la asignatura. Las habilidades y
destrezas que se aprenden con metodologias de aprendizaje activo son
necesarias para aplicar conocimientos abstractos que se imparte en la
asignatura de manera que el estudiante podra utilizarlos en su posterior
vida profesional.

Palabras Aprendizaje cooperativo, innovacién, ensefianza, calidad.
clave

N2 3. El portafolio como herramienta practica para la mejora en el proceso de

enseifianza y aprendizaje en el alumnado de la UNED.

Autores Francisco José Morales Yago, Alejandro Garcia Ferrero.
Institucion Facultad de Geografia e Historia. UNED.

Resumen El Portfolio es una herramienta de trabajo que presenta aspectos
interesantes como la posibilidad de realizar un trabajo acumulativo,
secuenciado y ordenado (Pérez y Otros, 2012); otorgando al alumnado
un importante protagonismo que le ayudara en el proceso de reflexion
y mejora de su trabajo personal tanto organizativo (Calero y Calero,
2007) como de asimilacion de contenidos (Barberd, 2008) y evaluacion
(Romero y Crisol, 2011).También incorpora un aprendizaje no
meramente descriptivo, sino razonado de tal forma que se pueda
mantener a lo largo del tiempo y permita una aplicacién razonada en
futuros procesos de aprendizaje e investigacién por parte del alumnado
implicado (Agra, 2003). Mediante metodologia de encuesta
(N=30),combinada con entrevistas semiestructuradas (N=5) aplicadas a
los alumnos participantes en la asignatura denominada “Introduccién a
la investigacidn en espacios sociales” del Master Universitario “Métodos
técnicas avanzadas de investigacion histérica, artistica y geografica” de
la UNED, se evidencia que el alumnado muestra una alta valoracion hacia
la realizacién de portafolios, aduciendo motivos como la posibilidad de
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clave

incrementar la organizacion interna de la materia estudiada y el
conjunto de trabajos encomendados que han ido realizando a lo largo de
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje (Fernandez, 2004)durante un
semestre académico.

Portafolio, autoevaluacion, aprendizaje reflexivo, competencias,
evaluacién formativa.

N2 4. Escribir para aprender: evaluacion automatica de respuestas abiertas con G-

Rubric.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Miguel Santamaria Lancho, José Maria Luzdn Encabo, Mauro Hernandez
Benitez, Guillermo De Jorge Botana.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. Facultad de Psicologia.
UNED.

El incremento de la demanda de formaciéon en linea junto con los
recortes experimentados en los Ultimos afios han contribuido a
empobrecer el feedback que reciben los estudiantes y a concentrar la
evaluacion en pruebas objetivas.

"Escribir para aprender" es un método que impulsa el desarrollo del
pensamiento critico, la capacidad de sintesis y de analisis. Lo cual estd
en la base de otras metodologias mas complejas como el ABP, pero
utilizar el escribir para aprender como herramienta de aprendizaje
requiere dar feedback manual.

Para hacer posible la utilizaciéon del "escribir para aprender" y poder
facilitar el feedback requerido en una asignatura con muchos
estudiantes, el equipo docente de Historia Econédmica ha comenzado a
utilizar una herramienta tecnoldgica desarrollada en la UNED, por el
departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educaciéon. Dicha
herramienta esta basada en la utilizacion de técnicas de Analisis
Semantico Latente. Esta herramienta es capaz de facilitar feedback
cuando responden a preguntas de respuesta abierta. Esto permite al
estudiante mejorar su respuesta de manera iterativa.

Escribir para aprender, feedback enriquecido, correccion automatica de
respuestas abiertas, desarrollo competencias transversales.

N2 5. Uso de tecnologia para el trabajo en equipo online: un estudio de caso en la

asignatura Interaccion Persona-Ordenador del Grado en Ingenieria Informatica.

Autores

Sonia Pamplona Roche, Nelson Medinilla Martinez.
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Institucion

Resumen

Palabras
clave

Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA). Universidad Politécnica de
Madrid.

Las herramientas para el trabajo en grupo online mejoran la eficiencia
del trabajo en equipo en entornos profesionales y educativos. Sin
embargo, se conoce poco acerca de su uso en el mundo educativo. Este
estudio tiene como objetivo descubrir las herramientas que han usado
los estudiantes para el trabajo en equipo durante una actividad, y los
motivos que les han conducido a su adopcion. El estudio ha sido
realizado en la asignatura Interaccién Persona-Computador del Grado en
Ingenieria Informatica en una universidad online. Los resultados indican
gue la mayoria de los estudiantes no han realizado una adopcion
temprana de herramientas especificas para el trabajo en equipo. En su
lugar, han usado distintas herramientas habituales en su vida diaria para
las necesidades que han ido apareciendo (comunicacidn, comparticion
de documentos, escritura colaborativa de documentos y asignacién de
tareas). Este hecho podria tener consecuencias negativas para la
adquisicion de la competencia de trabajo en equipo, habitual e
imprescindible en la casi totalidad de las titulaciones actuales.

Trabajo en equipo, herramientas colaborativas, online, comunicacion,
compartir documentos, escritura colaborativa.

N2 6. Aprendizaje colaborativo basado en proyectos en el campo de la Ingenieria del

Software: Un estudio cualitativo para conocer el punto de vista de los estudiantes
de grado.

Autores

Institucion

Resumen

Santiago Roger Acuna, Silvia Teresita Acuiia Castillo, Marta Gomez Pérez.

Universidad Autonoma de San Luis Potosi. Universidad Autonoma de
Madrid (UAM). Universidad Catdlica de Avila.

En este trabajo se presenta un estudio cualitativo en el que se describen
y comparan las opiniones y valoraciones manifestadas por estudiantes
universitarios de grado a cerca de una experiencia de aprendizaje
colaborativo basado en proyectos, en el campo de la Ingenieria del
Software. Se utilizaron grupos focales para recolectar los datos de 18
estudiantes agrupados en 6 triadas con diferente rendimiento en la tarea
de aprendizaje colaborativo. A lo largo de 14 sesiones de précticas las
triadas se trabajaron en un proyecto colaborativo para el desarrollo de
un software de gestidon de una biblioteca siguiendo la metodologia agil
de programacién extrema. Para valorar el rendimiento en la tarea se
analizd la calidad del software desarrollado y en el andlisis de los grupos
focales se utilizéd un procedimiento que tuvo en cuenta dimensiones
referidas a caracteristicas y modalidad de la regulacién del equipo y de
la tarea, uso de recursos tecnoldgicos y satisfaccion con el equipo vy el

IUED. VIII JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACION EN INNOVACION DOCENTE

47




rendimiento. Los resultados muestran diferencias en las opiniones
respecto a la regulacion del equipo y de la tarea, de acuerdo con el
rendimiento obtenido en el proyecto. En las conclusiones se sefiala la
conveniencia de proporcionar apoyos para favorecer la regulacion social
en el trabajo colaborativo.

Palabras Aprendizaje colaborativo, proyectos de desarrollo de software,
clave estudiantes universitarios, grupos focales, metodologias agiles.

N2 7. Aplicacion de los conocimientos adquiridos en la asignatura a la vida cotidiana

o al sector industrial.

Autores Maria del Mar Quesada-Moreno, Maria de la Paz Fernandez de Liencres
de la Torre, Ana Africa Marquez-Garcia, David Moreno-Gonzélez, Felipe
Jesus Lara-Ortega, Rocio Nortes-Méndez.

Institucion Universidad de Jaén.

Resumen En esta comunicacidon presentamos los resultados de un proyecto de
innovacion docente que hemos llevado a cabo en una asignatura del
primer curso del Grado en Quimica con el objetivo de motivar al
alumnado, lograr un aprendizaje positivo y efectivo de los contenidos de
la asignatura, mejorar la capacidad para trabajar en equipo y las
capacidades de expresion oral y escrita y aprender a obtener y gestionar
la informacién empleando las tecnologias de la informaciéon vy
comunicacion. Para lograrlo, se propusieron una serie de cuestiones,
noticias o aplicaciones relacionadas con las practicas que se llevaron a
cabo en el laboratorio, obteniendo una implicacién y una respuesta muy
positiva por parte del alumnado y una mejora de la comprensién de los
contenidos de la asignatura.

Palabras Aplicacién, comprension, colaboracion.
clave

Coordinador: Manuel Rodriguez Gonzalez (Departamento de Psicologia Evolutiva y de la
Educacion. Facultad de Psicologia. UNED).

N2 1. Impacto de la utilizacion de material de consulta en los ejercicios de
evaluacion con tiempo limitado en los coeficientes de éxito en materias en el ambito
docente de la ingenieria.

Autores Maria del Mar Espinosa, Luis Romero, Guillermo Nufez, Manuel
Dominguez.
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Institucion ETS de Ingenieros Industriales. UNED.

Resumen La utilizacién de material de consulta en los exdmenes es, normalmente,
una de las reivindicaciones de muchos alumnos, que no son partidarios
de realizar esfuerzos memoristicos y prefieren centrarse normalmente
en la resolucién de pruebas tedrico-conceptuales o problemas practicos.
Un argumento a su favor es que en el ejercicio profesional es raro tener
gue realizar esfuerzos memoristicos como los necesarios para un
examen, ya que normalmente un ingeniero suele tener a su disposicion
todo tipo de material en este sentido. En el otro extremo estd el
planteamiento de no permitir el uso de ningun tipo de material,
planteamiento vélido para evaluar materias de contenidos tedricos, al
objeto de verificar si se ha entendido la materia y se han asimilado
correctamente sus contenidos.

Es evidente que cuando un examen es totalmente tedrico no tiene
mucho sentido permitir el uso de material de consulta. Por el contrario,
cuando se trata de resolver problemas, es muy habitual que sea
necesario recurrir a tablas, dbacos o formularios ya que de otro modo no
seria posible resolver esos problemas. La utilizacién, o no, de material de
consulta en los exdmenes puede tener, aparentemente, un impacto
importante en los coeficientes de éxito cuando se trata de evaluar los
resultados de aprendizaje y, sobre todo, de las competencias especificas
adquiridas por los alumnos de los estudios de ingenieria.

En este trabajo se reflexiona en primer lugar sobre el concepto de éxito
en una materia y se hace un andlisis comparado del grado de éxito
obtenido en diferentes disciplinas utilizando como pardmetros de
trabajo los materiales disponibles en el examen, la posicién de la
disciplina en el plan de estudios de la carrera y el nivel o contenido
tedrico/practico que tenga el ejercicio.

Examen, evaluacion, aprobados, coeficiente de éxito, material de
consulta, examen de problemas, examen con tiempo limitado, docencia
en ingenieria.

Palabras
clave

N2 2. Incidencia de la evaluacién continua en el rendimiento académico de los

estudiantes en las asignaturas de Contabilidad del Grado de Turismo en la UNED.

Autores Lucia Mellado, Paloma Del Campo, Laura Parte, Ana Isabel Segovia.
Institucion Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. UNED.

Resumen  El Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) introdujo la evaluacién
continua en el sistema universitario espafiol, de forma complementaria
o sustitutiva a la evaluacién tradicional basada esencialmente en un
examen final. Las particularidades propias de la Universidad Nacional de
Educacidon a Distancia (UNED) respecto a la universidad presencial,
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motivaron la implantacién de las denominadas pruebas de evaluacion
continua (PEC) en las nuevas titulaciones de Grado.

El objetivo de este trabajo es analizar la incidencia de la PEC en el
rendimiento académico de los estudiantes en las asignaturas de
Contabilidad del Grado en Turismo.

La poblacion objeto de estudio estd formada por 4.848 estudiantes:
2.403 en la asignatura de Contabilidad Basica, 1.709 en la asignatura
Contabilidad Financiera y 736 en la asignatura Contabilidad de Costes
para la Empresa Turistica. La metodologia que se utiliza para examinar la
relacion entre el rendimiento académico y la PEC es el test no
paramétrico de la U de Mann-Whitney; adicionalmente, se emplea la
prueba estadistica de la Chi-cuadrado. Los resultados ponen de
manifiesto, para todos los cursos académicos analizados (desde 2011-
2012 hasta 2014-2015), que la PEC influye positivamente en el
rendimiento académico de los estudiantes, pero Unicamente en la
convocatoria ordinaria.

Palabras Evaluacion continua, rendimiento académico.
clave

N2 3. La formacion de competencias digitales bdsicas, un paso mas para el

desarrollo profesional del docente universitario.

Autores Maria Jordano de la Torre, Ana Maria Martin-Cuadrado, Lourdes Pérez
Sanchez.
.. ., Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED). Universidad
Institucion

Pontificia de Salamanca.

Resumen Toda la comunidad académicay, en especial, los docentes universitarios
son conocedores de la necesidad que tienen de mejorar en su practica
docente, adquirir nuevas competencias, ya similar los cambios que
desde otros ambitos (social, econdémico, cultural,...) llegan a la
educacion.

Uno de los aspectos a mejorar viene determinado por la inclusion de las
nuevas tecnologias de la informacién y la comunicaciéon en los procesos
de ensefanza-aprendizaje, lo que obliga al docente universitario a
mantenerse en un constante proceso de formacion permanente o
actualizacion. De esta esta materia deriva la competencia digital como
elemento clave en su formacion.

Por tanto, se hace necesario estar al dia en metodologias, en estrategias
o en nuevas tecnologias de ensefianza-aprendizaje, lo es mas aln estarlo
en la adquisicion de competencias digitales docentes, actualizandose y
formdndose como responsables de la educacion de los jovenes del
nuevo milenio, nuestros futuros profesionales, que necesitan de
docentes no sdlo en expertos en sus materias o contenidos curriculares,
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Palabras
clave

sino en recursos, canales, metodologias, aplicaciones o estrategias
digitales.

Formacidn docente, competencia digital, competencias digitales basicas,
innovacion docente, nuevas tecnologias.

N2 4. Observaciones a la competencia EES en "Gestion de los procesos de la

comunicacion e informacion" en el alumnado del Grado de Derecho de la UNED: los
trabajos académicos como indicadores.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

N2 5. Plagio

Autores

Institucion

Marta Natalia Lopez Galvez, Josefina Garcia Garcia Cervigdn, Raul Sanz
Burgos.

Facultad de Derecho. UNED.

La presente comunicacién tiene como base los estudios realizados sobre
la competencia en “Gestién de los procesos de la comunicacién e
informacién” en el ambito del alumnado del Grado de Derecho de la
UNED. La razén de este trabajo proviene principalmente de la
observacion por parte de los docentes de esta Red de Innovacién, en el
ambito de su experiencia académica, de ciertas dificultades en la idénea
adquisicion por el alumnado de algunas de las capacidades
comprendidas en dicha competencia, como son, entre ellas, la correcta
expresién escrita, o el adecuado manejo de las fuentes de informacion.
Los indicadores objetivos que sirvieron para la deteccién del problema
han sido trabajos realizados por alumnos en diferentes niveles
académicos, pruebas de evaluacién continua —PEC-, trabajos de fin de
grado —TFM-, y trabajos de fin de master —-TFM-. Estas dificultades deben
ser tomadas con preocupacion, dado que la obtencion de estas destrezas
ha sido considerada por instituciones y empleadores del mundo juridico
como importante para un correcto desarrollo de la profesidon segun el
Libro Blanco de Derecho. Por ello, tras el comentario en diversos
aspectos de esta competencia se ponen éstos en relacién con el marco
empirico.

Derecho, Grado, Master, estudiante, competencia, trabajos académicos,
expresion escrita, gestion, informacion, profesionales.

académico en estudiantes de postgrado.

Maria A. Garcia Garcia, Pilar L. Gonzalez Torre.

Universidad de Oviedo.
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Resumen La busqueda de recursos bibliograficos para la realizacidon de trabajos
académicos ha puesto de manifiesto que internet es la fuente de
conocimiento mas utilizada hoy en dia por los estudiantes. Es
caracteristico de ésta la cantidad de informacion disponible asi como la
rapidez en conseguirla, pero por otro lado también se ha fomentado con
éste habito que el alumnado traten de pasar ideas de otros como
propias, lo que algunos autores han bautizado como ciberplagio. El
objetivo del estudiante seria conseguir de una forma facil la informacion
precisa para las tareas encomendadas y/o mejorar la calificacion
académica fomentando actitudes poco éticas. En este trabajo se ha
tratado de analizar el plagio académico en estudiantes de posgrado,
concretamente en dos asignaturas de dos programas diferentes de
Master de la Universidad de Oviedo. Para ello se analizan los tipos de
plagio utilizados por los estudiantes, las estrategias utilizadas por el
docente asi como los medios que han permitido conocer el grado, en
términos de porcentaje, que los trabajos presentados por el alumnado
se ajustan a escritos disponibles online.

Palabras Plagio académico, estudios postgrado, herramientas antiplagio,
clave evaluacién, ingenieria.

N2 6. Competencias y evaluacion constructiva de un Practicum: el caso del Grado

en Sociologia de la UDC.

Autores Raimundo Otero Enriquez, Ariadna Rodriguez Teijeiro.
Institucion Universidad de La Coruia. UDC.

Resumen La “alineacién constructiva” entre objetivos y competencias que se

deben alcanzar en un Practicum, exige el desarrollo de una adecuada y
correcta evaluacidn. Esta ultima accion docente es especialmente
compleja de llevar a cabo en el dmbito de las practicas universitarias,
dado que en él se interrelacionan diversos actores (alumnado,
tutores/as académicos/as, tutores/as profesionales, etc.) con una gran
multiplicidad de expectativas, demandas y necesidades académicas.
En este texto se expone, dentro del marco del Grado en Sociologia de la
UDC, un sistema de evaluacién del Practicum puesto en marcha en el
curso 2015-16, y fundamentado en una triangulacién metodoldgica en
la que se combinan técnicas de investigacion social cualitativas y
cuantitativas. Esto ha permitido analizar en profundidad, desde un punto
de vista tanto estatico como longitudinal, la asimilacién de competencias
clave del Practicum, asi como futuras acciones de mejora que involucran
a las entidades extrauniversitarias que participan en el mismo, tales
como empresas, asociaciones, ayuntamientos, etc. A este respecto, se
ilustrarda un ejemplo de la operatividad del sistema de evaluacién
disenado.
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Palabras Practicas, competencias, evaluacidn, alineacién constructiva.
clave

N2 7. Modelo de Innovacién aplicado en Disefio Grafico en Movimiento. Estudios

Superiores de Disefio, Escuela de Arte de Algeciras.

Autores Yolanda Mufioz Rey.
Institucion Facultad de Educacién. UNED.

Resumen La propuesta que presento consiste en la exposicidon de una experiencia
propia como andlisis de caso de aplicacion docente innovadora. La
experiencia consiste en la utilizacion de las metodologias didacticas de
Flipped Clasroom y Aprendizaje Basado en Proyecto en la asignatura de
Disefio Grafico en Movimiento en 32 curso de Estudios Superiores de
Disefio en la Escuela de Arte de Algeciras (Cadiz) durante todo el
presente curso escolar 2016/2017. Sobre esta experiencia real he
desarrollado un proyecto de investigacién con metodologia cualitativa
como enfoque y sistema de recogida de datos para comprender y poder
aplicar mejor mi proyecto innovador e identificar la cultura innovadora
del centro como contexto. La investigacion estard apoyada en la
necesaria fundamentacién tedrica y en el analisis previo del estado de la
cuestion. Durante todo el proceso de investigacion y de aplicacion de la
experiencia innovadora, curso el Master en Innovacion e Investigacion
en Educacion de la UNED.

Palabras Aprendizaje basado en proyecto, clase invertida, Escuela de Arte de
clave Algeciras, disefo grafico en movimiento, innovacion.

Coordinador: Miguel Pleguezuelos Gonzalez (Departamento de Mecdnica. ETS. Ingenieros
Industriales. UNED).

N2 1. Aplicacion de las Redes Sociales en la ensefianza universitaria.

Autores M2 Rosario Sebastia Asensi.
Institucion Facultad de Geografia e Historia. UNED.

Resumen La siguiente propuesta explora las posibilidades de aplicar la innovacién
docente a través de las Redes Sociales en el aprendizaje participativo, en
las asignaturas de Historia del Arte, siendo aplicable a cualquier Grado
de Humanidades, avanzando asi hacia los nuevos entornos
especializados en Humanidades Digitales.
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Palabras
clave

La experiencia de innovacion docente partira de la creacién de una red
social para el aprendizaje de una asignatura del Grado de Historia del
Arte de la UNED.

La innovacion se centrara en ofrecer al alumno un aprendizaje
autonomo, colaborativo e investigador, rompiendo las barreras
tradicionales y adentrandonos en el lenguaje de los nativos digitales. ’
El siguiente estudio nos permitira analizar los intereses y participacién
de los alumnos, aportara valiosos datos estadisticos que nos serviran
para analizar y evaluar el material, la metodologia utilizada y los
resultados, para asi optimizar nuestros recursos y llegar de una forma
efectiva a los alumnos.

Para verificar la eficacia del método se utilizan las herramientas
informaticas de analitica de redes sociales, blogs y extraccion de datos,
gue nos ofreceran un informe completo de la participacion, colaboracion
e incidencia del proyecto entre nuestros estudiantes. Las analiticas y
datos serdn una potente herramienta para elaborar propuestas
pedagdgicas por parte del docente.

Historia, Historia del Arte, Humanidades, Humanidades Digitales.

N2 2. Disefo de un laboratorio remoto para la docencia en Ingenieria Quimica.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Maria Pérez Cadenas, Angel Maroto Valiente, Jesus Alvarez Rodriguez,
Vicenta Muiioz Andrés, Esther Asedegbega Nieto.

Facultad de Ciencias. UNED.

El presente trabajo describe las tareas necesarias para llevar a cabo el
diseio de un laboratorio virtual de un curso introductorio de ingenieria
guimica, como alternativa actualizada y complemento de la metodologia
fundamentada en el aprendizaje basado en problemas, que soporta las
bases para la construccién de un laboratorio remoto, que enriquezca la
experiencia del estudiante y facilite la adquisicién de competencias con
respecto a la observacidn, registro e interpretaciéon de experimentos de
laboratorio, con el fin de aumentar la eficacia de comprension de los
modelos y teorias estudiadas.

Laboratorio remoto, ingenieria quimica, practicas de laboratorio.
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N2 3. Evaluacion 3602: contrato académico del estudiante y rubrica para la
adquisicion de competencias.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

M. Pilar Munuera Gémez, Carmen Aleman Bracho.
Facultad de Derecho. UNED.

La evaluacién 3602 en docencia universitaria desarrolla la motivacion y
participaciéon de los estudiantes. Este tipo de evaluacion tiene en cuenta
a todos sus componentes en la evaluacién del proceso de ensefianza. Se
evalua tanto la labor del docente como la participacion del alumnado en
la adquisicion de competencias, realizando para ello un recorrido
imaginario de 36092. Es decir, se evaluan todos los elementos con el fin
de optimizar los resultados en un nuevo curso.

El andlisis comprende la totalidad del desempefio personal del docente
y del alumnado con una autoevaluacién que ayuda a visualizar los puntos
fuertes y las mejoras que se deben hacer, donde también se incluye la
evaluacién de los elementos externos e internos (superiores,
subordinados, medios, recursos, etc. en el caso de que los haya).

Este procedimiento contiene factores de contrastacién y verificacion
como el contrato académico y la rubrica, para evitar posibles sesgos por
la subjetividad o emotividad de los evaluados. Esta forma de evaluacién
parte de criterios objetivos que se establecen previamente dandose a
conocer al inicio del curso para que los estudiantes tenga registrado los
estandares de evaluacion.

Evaluaciéon 3602, contrato académico, rubrica, rigor, cientifico.

N2 4. Hacia la implicacion constante (engagement) en el aprendizaje mediante el

seguimiento de un plan de trabajo centrado en el aprendizaje compartido y activo.

Autores

Institucion

Resumen

Jesus Gonzalez Boticario, Alejandro Rodriguez Ascaso, Olga Cristina
Santos Martin.

ETS Ingenieria Informatica. UNED.

Después de nueve anos de desarrollos del proyecto “Accesibilidad y
Diversidad Funcional” (Redes de Innovacién Docente) para definir un
marco de referencia en que los servicios TIC ofrecidos en UNED sean
inclusivos (accesibles y basados en disefio para todos), ahora integrados
en el grupo de innovaciéon docente de UNED: Smart and Adaptive
Learning and Teaching Group (SALT-CG), presentamos nuestro trabajo
en mantener la implicacion (engagement) de los estudiantes en su
aprendizaje. Nos hemos centrado en abordar dicho problema en una
asignatura de Informatica dedicada a que los ingenieros aprendan la
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Palabras
clave

aplicacién de los principios inclusivos (accesibilidad universal y disefio
para todos) en sus desarrollos. Para ello, se ha seguido un planteamiento
metodoldgico que promueve la participacion activa de cada estudiante
y grupo en el aprendizaje mediante un trabajo compartido organizado
en torno a una planificacién temporal de actividades y evaluacidn entre
pares. Los primeros resultados de un andlisis en proceso muestran que,
alolargo de 3 cursos académicos consecutivos, aquellos estudiantes que
han seguido el planteamiento propuesto manteniendo su engagement
en el aprendizaje, tienen éxito en sus calificaciones.

Implicacion en el aprendizaje (engagement), aprendizaje activo,
aprendizaje colaborativo, aprendizaje compartido.

N2 5. Investigacion y formulacion de nuevas propuestas de evaluacion continua en

los grados de Geografia e Historia, e Historia del Arte de la UNED.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Jesus Lépez Diaz, José Antonio Vigara Zafra, Antonio José Rodriguez
Hernandez.

Facultad de Geografia e Historia. UNED.

Esta propuesta muestra algunos de los resultados de un proyecto del
programa de Actividades de Innovacién Educativa (AIE) de la UNED.
Surge tras la reflexion sobre el modelo y aplicacién actuales de la
evaluacién continua en la mayoria de asignaturas de los Grados de
Geografia e Historia e Historia del Arte de la UNED, partiendo de la
hipdtesis de trabajo de que es cada vez menor el nimero de alumnos
que se acogen al modelo de evaluacion continua actual —-modelo que en
muchos casos se ha mantenido estable desde el inicio del Grado-, y de la
baja consideracién en la que nuestro alumnado tiene a las propuestas
actuales, por lo que consideramos que seria necesario un
replanteamiento de uno de, en principio, principales ejes de los nuevos
planteamientos que aportaba el Espacio Europeo de Educacidén Superior.

Evaluaciéon continua, motivacién, Espacio Europeo de Educacidon
Superior.

N2 6. La investigacion abierta para una transferencia eficaz del conocimiento entre

universidad-empresa, y su aplicacion al derecho de familia y sucesiones.

Autores

Institucion

Resumen

Elisa Muioz Catalan.
Facultad de Derecho. UNED.

Con la puesta en practica de este proyecto sobre difusién del
conocimiento, se pretende dar a conocer la necesidad de crear una serie

IUED. VIII JORNADAS DE REDES DE INVESTIGACION EN INNOVACION DOCENTE

56




de mecanismos reales que ayuden al docente universitario a establecer
colaboraciones con otras instituciones.

La aplicacidn de estos "mecanismos 2.0" desarrollara en los estudiantes
universitarios, especialmente en los que cursan la asignatura de
DERECHO CIVIL IV: DERECHO DE FAMILIA Y SUCESIONES del Grado en
Derecho y del Master en Abogacia, una serie de competencias y una
mentalidad emprendedora que favorecera, muy especialmente, su
insercion laboral en tiempos de crisis econédmica generalizada.

Sin olvidar, finalmente, que esa transferencia del conocimiento
comparte principios comunes con la Inteligencia colectiva y la Web 2.0,
tales como: Colaboracién, Toma de Decisiones consensuada, Didlogo y
Trabajo en Red.

Palabras Evaluacién continua, motivacién, Espacio Europeo de Educacién
clave Superior.

N2 7. Innovacidn en la tutorizacidn de practicas profesionales virtuales.

Autores Nuria Manzano Soto, M2 Jesus Villalén Martinez, Ester Gdmez Esteban.
Institucion Centro de Orientacién Informacion y Empleo (COIE). UNED.

Resumen Las Practicas Profesionales que se llevan a cabo en la modalidad on-line
son utiles para los estudiantes porque: a) Favorecen la adquisicion de
experiencia laboral y la especializacién en su campo profesional; b)
Mejoran su empleabilidad y amplian su red de contactos (networking);
c) Mejoran sus competencias tecnoldgicas, en especial la comunicacién
en red, la autonomia digital y el enfoque critico para el pensamiento
cientifico.

Asimismo, son Utiles para las entidades colaboradoras porque: a)
Fidelizan la relaciéon Universidad-Entidad; b) Fomentan y mejoran la
relaciéon con los tutores de practicas; y ¢) Promueven entornos
colaborativos digitales para ofertar mas y mejores ofertas de practicas
para los estudiantes en dmbitos profesionales digitales.

El proyecto de Practicas Profesionales Virtuales que presentamos esta
dividido en cuatro fases: 12) Prospeccién empresarial; 22) Gestidn
administrativa; 32) Tutorizacion y 42) Certificacidon y evaluacién. Esta
comunicacidn se centra en la innovacidon metodolégica aplicada a la fase
de tutorizacion.

En esta comunicacion, abordamos la especificacién dela innovacién
tecnoldgica en relaciéon a las herramientas (software) utilizadas, los
dispositivos sincronos y asincronos utilizados, el acompafiamiento que
se produce durante el proceso de las practicas, las actividades de
tutorizacién y dinamicas realizadas, y por ultimo, la evaluacién inicial,
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procesual y final (a través de encuestas y grupos focales con estudiantes
y empresas).

Palabras Practicas externas, practicas virtuales, tutorizacidn virtual, elearning,
clave teletrabajo.
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Linea Tematica 3. Propuestas innovadoras para enriquecer la metodologia didactica a
través de recursos y materiales multimedia.

Coordinador: Pedro Javier Herrera Caro (Departamento de Ingenieria de Software y
Sistemas Informdticos ETSI Informdtica. UNED).

N2 1. “Lenguas de cuento”: narracidn y ensefianza de lenguas extranjeras.

Autores Marina Sanfilippo, Eva Estebas Vilaplana.
Institucion Facultad de Filologia. UNED.

Resumen Presentamos una experiencia diddctica de digital storytelling para la
ensefianza de distintas lenguas (espafiol, francés e italiano), que tuvo
como objetivo la creacion de una serie de Learning Objects basados en
videos en los que se narran de viva voz breves historias populares
propias del patrimonio narrativo folklérico europeo. El proyecto se
realizé en colaboracién con distintas instituciones y la experimentacion
se llevd a cabo en contextos de ensefianza presencial, semipresencial y
a distancia.

Palabras Narracién oral, ensefianza L2, cuentos populares, nuevas tecnologias.
clave

N2 2. Recursos TIC para la Gestion del Conocimiento (NetKM).

Autores Maria Luz Cacheiro Gonzdlez, Maria Concepcién Dominguez Garrido,
Alfonso Jesus Gil Lépez, Maria Concepcidon Medina Dominguez.

Institucion Facultad de Educacion. UNED.

Resumen El proyecto presentado sobre Recursos TIC para la Gestion del
Conocimiento (NetKM) ha permitido la colaboracion entre equipos
docentes y colaboradores externos de cara a enriquecer la metodologia
didactica a través de recursos y materiales multimedia. Los objetivos del
proyecto han sido: (1) seleccionar recursos web sobre gestiéon del
conocimiento; y (2) elaborar videoclases para la presentacion de
contenidos clave. Las tareas desarrolladas por los profesores se han
centrado en la creacién de los instrumentos para la recogida de datos y
tipologia de recursos TIC. Por su parte, los profesores externos
colaboradores se han centrado en la seleccidn y creacion de recursos
multimedia para enriquecer los cursos sobre gestién del conocimiento
impartido en la Facultad de Educacidn en cursos de posgrado (ESTRATIC
y EDYTEC). Los resultados obtenidos han permitido ofrecer una seleccién
de materiales creados ad-hoc asi como un repertorio de recursos
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Palabras
clave

disponibles en abierto en la red en base a una tipologia desarrollada ad-
hoc: libro, articulo de revista, sitio web, presentaciéon web, ponencia en
video, videoclase, video informativo y blog.

Recursos TIC, Gestion del Conocimiento, educacion a distancia.

N2 3. Analisis de incidentes criticos en la formacidn inicial del profesorado: una

experiencia de innovacion.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Patricia Gédmez Herndndez, Carlos Monge Lépez, Juan Carlos Torrego
Seijo.

Universidad de Alcala. UAH.

Teniendo en cuenta que en los centros educativos confluyen multitud de
agentes, tales como el equipo directivo, docentes, alumnado, familias,
personal administrativo y de mantenimiento, etc., parece evidente que
las discrepancias y confrontaciones afloran de manera continua en el
espacio compartido. Los problemas son inherentes a las sociedades, por
lo que no nos pueden alarmar situaciones inesperadas en el campo
educativo, sino mas bien lo que nos tiene que preocupar es ignorar
dichas situaciones y no saber cdmo reaccionar ni enfrentarse a ellas. Si
bien es cierto que en la actualidad la tendencia seguida en este aspecto
se centra en la formacién continua e inicial del profesorado, ain son
pocas las experiencias que afrontan directamente las situaciones
incontroladas e inesperadas, o lo que es lo mismo, incidentes criticos
como punto clave para el buen funcionamiento del aula. En
consecuencia, en esta investigacion se recoge una practica innovadora
que se centra en el dmbito de la formacién inicial docente encaminada a
reducir dichas situaciones inesperadas y saber responder y controlarlas
cuando aparecen.

Incidentes criticos, formacidn inicial docente, metodologia cualitativa.

N2 4. Universidad y grupos intermedios: aproximar la realidad al aula mediante el

aprendizaje constructivo y la elaboracion de recursos de divulgacion multimedia.

Autores

Institucion

Resumen

Sara Gonzalez Gomez, Gabriel Barcel6 Bauza.
Universidad de las Islas Baleares. UIB.

El asociacionismo y su impacto en la transformacién de la sociedad civil
no es un fendmeno novedoso. Actualmente, toda la amalgama de
asociaciones y sindicatos docentes, asi como las asociaciones de padres
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y madres de alumnos, representan espacios de la vida publica desde los
cuales se ejerce el derecho a la participacion, se desarrollan diferentes
funciones y se desempefian diversas tareas y actividades. Partiendo de
ese marco de referencia, el principal objetivo de este proyecto de
innovacion docente es que el alumnado del Grado de Pedagogia de la
Universidad de las Islas Baleares, dentro de la asignatura de Politica y
Legislacién Educativas, conozca la realidad histérica y presente de esos
cuerpos intermedios mediante una actividad que le convierta en
colectivo activo y creador de su propio aprendizaje. Mediante un trabajo
de cardcter grupal y colaborativo, fomentando la adquisicién de
aprendizajes significativos, se experimenta con lo que seria una de sus
posibles salidas profesionales como pedagogos: el disefio y la produccion
de recursos o materiales didacticos, en esta ocasion con una finalidad
principalmente divulgativa y en formato multimedia.

Palabras Asociacionismo, aprendizaje constructivo, trabajo grupal, elaboracién de
clave materiales, multimedia.

N2 5. El blog en la Universidad: Una propuesta innovadora y docente para la Historia

del Derecho.

Autores Fernando Gil Gonzalez.
Institucion Facultad de Derecho. UNED.

Resumen La presente comunicaciéon pretende abordar el estudio de una
herramienta esencial para la innovacién docente: el blog en la
Universidad, como un elemento dinamizador y catalizador en la
asignatura Historia del Derecho y de las Instituciones. A través de este
utensilio académico, se podrd informar de las aportaciones didacticas asi
como de las facilidades de acceso al material docente de caracter
histérico-juridico y por ultimo, de la utilizacién de otros materiales
docentes histéricos, audiovisuales y juridicos, relevantes para el
seguimiento del curso académico. Asimismo, el blog docente tiene un
espacio llamado Foro que es complementario para solucionar las dudas
expuestas y acercar posturas de los diferentes trabajos. Como
conclusién, es recomendable el uso de las redes sociales como Facebook
o Twitter, en su justa medida, para innovar y fomentar una fructuosa
comunicacidn entre docentes y estudiantes.

Palabras Blog, docencia, Historia del Derecho, Universidad e innovacion.
clave
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N2 6. Redes docentes interdisciplinares para promover la infoaccesibilidad en
campus virtuales inclusivos.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Susana Agudo Prado, Mdnica Herrero Vadzquez, Antonio Torralba Burrial,
Soraya Calvo Gonzalez, Alejandro Rodriguez Martin, Emilio Alvarez
Arregui, Teresa Vega Estrella, Lucia Alvarez Blanco.

Universidad de Oviedo.

Con el objetivo de promover la infoaccesibilidad para la creacion de
campus virtuales inclusivos en la Educacion Superior, potenciando a la
vez el trabajo cooperativo y colaborativo del profesorado universitario,
se constituyd una red docente entre especialistas de distintas disciplinas
que imparten docencia en la misma Facultad pero en distintas
titulaciones (Grado de Maestro en Educacidon Primaria, Grado de
Maestro en Educacion Infantil y Grado en Pedagogia). La propuesta se
estructurd en forma de un proyecto de innovacién docente desarrollado
en la Universidad de Oviedo, mediante la creacién de un nuevo grupo de
trabajo que implicé al Departamento de Ciencias de la Educacién y a
varias areas de conocimiento (Area de Didactica de Ciencias
Experimentales, Area de Didactica y Organizacién Escolar y Area de
Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion ) para atender a la
diversidad del alumnado, fomentando el aprendizaje mixto o blended
learning en el campus virtual. Se utiliz6 como herramienta de
diagnodstico una encuesta previa a los estudiantes matriculados en las
asignaturas implicadas para recabar sus experiencias, percepciones y
necesidades. Mediante la aplicacién de diversas herramientas
tecnolégicas para promover la infoaccesibilidad, los resultados de este
proyecto se han podido extender a 11 asignaturas que implican
aproximadamente a 500 alumnos matriculados. Entre las repercusiones
de este proyecto de innovacion se destaca la de explorar el uso de los
recursos tecnoldgicos disponibles desde la perspectiva de la
accesibilidad y multimodalidad para su difusiéon entre el profesorado,
promoviendo en la mayor medida posible la infoaccesibilidad en
nuestros campus virtuales universitarios.

Campus virtuales, infoaccesibilidad, redes docentes, aprendizaje mixto,
innovacion docente.

N2 7. The use of ICT among Secondary Education students in the EFL area.

Autores

Institucion

Inmaculada de Jesus Arboleda Guirao, Cristina Bano Oliver.

Centro Universitario de la Defensa, Academia General del Aire.
Consejeria de Educacion de la Region de Murcia
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Resumen Actualmente el uso de las TIC va en aumento (Saez-Lépez, 2010). El
objetivo de la presente investigacidon es averiguar el uso de las TIC que
hacen los estudiantes de Educacidon Secundaria en el area de Inglés como
Lengua Extranjera. Los participantes fueron 83 estudiantes de 42 de
Educacidn Secundaria Obligatoria pertenecientes a 4 centros de la
Region de Murcia. El instrumento utilizado fue un cuestionario. Los
resultados han demostrado que el uso de las TIC por parte de los
estudiantes es considerablemente alto no solo con fines ludicos sino
también para la educacién.

Palabras TIC, inglés como lengua extranjera, Educacion Secundaria.
clave

N¢ 8. Docencia ym-learning, équé podemos hacer?

Autores Lucia Inglada Pérez, Cristina Sanchez Figueroa, Pedro Cortifias Vazquez.
Institucion Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. UNED.

Resumen Las nuevas tendencias pedagodgicas propuestas en el Espacio Europeo de

Educacidon Superior (EEES) suponen un cambio en los modelos de
formacion tradicionales. Se complementa el feedback docente- alumno
con la concepcidn constructivista de la ensefianza como herramienta.
Entre los objetivos de estas tendencias estaria que el alumno se
convierta en un sujeto activo con un pensamiento critico, que busque el
desarrollo de sus competencias personales y profesionales que lo
capacitaran para un aprendizaje auténomo y continuo, y de que el
docente sea capaz de utilizar las nuevas tecnologias de forma profesional
con un perfil proactivo.
Utilizarlos dispositivos mdviles como herramienta de aprendizaje
permite no solo el autoaprendizaje por parte de los alumnos sino que al
mismo tiempo fomenta el aprendizaje interactivo y colaborativo, tanto
dentro como fuera del aula. La incorporacidn éstos dispositivos a nuestra
vida cotidiana modificara las barreras tradicionales del aprendizaje. La
ubicuidad de este tipo de aprendizaje puede convertirse en una
oportunidad o un inconveniente, si no existe un objetivo claro y una
definicidn clara de los tiempos. La insatisfaccion de alumnos, que no
encuentran en ellas el estimulo que necesitan, o la desolacién de los
docentes, que se ven inmersos en un mundo confuso, pueden llevar a un
fracaso de las mismas. El objetivo de esta comunicacidén es generar un
espacio de reflexidén sobre estos aspectos.

Palabras M-learning, apps, ubicuidad, interactividad, EEES.
clave
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Coordinador: Jesus Lopez Diaz (Departamento de Historia del Arte. Facultad de Geografia e
Historia. UNED).

N2 1. El trabajo en equipo y el entrenamiento de competencias colaborativas y

comunicativas.

Autores José Manuel Saez Lépez, Ana Maria Martin Cuadrado, Julia Rubio Roldan.
Institucion Facultad de Educacion. UNED.

Resumen Se plantea una red de innovaciéon desde un enfoque de estudio
exploratorio que permite valorar informacion de sujetos y sus
interacciones en los foros de debate. Se destaca la dificultad de una
carga de trabajo adicional en la red, pues los alumnos ya cuentan con
numerosas actividades en diferentes asignaturas. Sin embargo es
interesante plantear el disefio de instrumentos por parte del alumnado,
pues aportan diferentes visiones y perspectivas. Las interacciones son de
interés a la hora de plantear un trabajo comun. Una primera propuesta
estd relacionada con una labor de investigacion que no suponga un
esfuerzo adicional para el alumnado obteniendo informacién de las
propias pruebas y actividades de la asignatura, de las que se puede
obtener informacion interesante y rigurosa.

Aprendizaje colaborativo apoyado por ordenador, tecnologias de la
informacién y la comunicacion (TIC), aprendizaje basado en problemas
(ABP), entorno virtual de aprendizaje (EVA).

Palabras
clave

N2 2. Forjando alumnos criticos: utilizacion de un blog como medio de expresidn.

Autores Palmira Peldez Ferndndez, Maria Eulalia Medina Marquez, Verdnica
Mena Alvarez.

Institucion Centro Asociado de Valdepeias. UNED.

Resumen La UNED, como la mayor Universidad publica de Espafia y a la vanguardia
en el uso de las nuevas tecnologias, forma titulados con altas
capacidades para el desempefo profesional en diversas areas.

Resulta paradodjico que en una era donde las nuevas tecnologias acortan
distancias con el acceso al conocimiento sean a veces utilizadas para la
distraccion de la opinidn critica.

Siendo la Universidad el espacio para el debate de ideas y propuestas,
con nuestro proyecto pretendemos reforzar el espiritu critico de estos
estudiantes universitarios, algo en declive en estos Ultimos tiempos.
Para llevar a cabo este proyecto consideramos oportuno la creacién de
un blog, que albergue noticias publicadas en diferentes medios de
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Palabras
clave

comunicacidn, cuyo analisis, debate y critica aporte diferentes puntos de
vista de una misma noticia.

Espiritu critico, Universidad, noticias, blog.

N2 3. Formacion en competencias para la interculturalidad: El programa Euromime.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Nataliya Shestakova, Maria Luz Cacheiro Gonzalez, Maria Concepcién
Dominguez Garrido.

Facultad de Educacion. UNED.

La presente investigacién estd dedicada a las competencias tanto del
profesorado universitario como de los estudiantes del programa
Euromime para la interculturalidad. Es un estudio exploratorio mixto,
cualitativo y cuantitativo, cuyo objetivo es conocer mejor las
necesidades del profesorado y de los estudiantes de programas
interculturales, asi como el impacto del programa Euromime en el
desarrollo de las competencias. Se analizara la competencia intercultural
de profesores y estudiantes del programa Euromime de distintos paises
a través de los datos de analisis documental del cuestionario, entrevistas
y grupos de discusion. A partir de la literatura revisada y de los datos
obtenidos, se propondra un modelo de interculturalidad y se ofreceran
propuestas de mejora.

Formacién intercultural, interculturalidad, formacién del profesorado,
competencias del profesorado, competencias TIC del profesorado vy
estudiantes.

N2 4. Ingenieria de requisitos basada en Teatro Psicopedagdgico para el desarrollo

de Sistemas Recomendadores Educativos Afectivos Senibles al Contexto.

Autores

Institucion

Resumen

Angeles Manjarrés, Carolina Mafioso, Angel Pérez de Madrid, Alejandra
Barbarelli.

ETSI Informatica. UNED.

El propdsito de los Sistemas Recomendadores Educativos Afectivos
Senibles al Contexto, integrables en plataformas de aprendizaje en linea,
es proporcionar soporte pedagdgico personalizado tomando en cuenta
un amplio contexto de aprendizaje que incluye la dimensidn afectiva.
En esta ponencia proponemos y experimentamos con un enfoque de
ingenieria de requisitos para el desarrollo de este tipo de sistemas,
basado en técnicas de teatro psicopedagégico.
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Palabras
clave

Sistemas recomendadores educativos afectivos sensibles al contexto,
ingenieria de requisitos, teatro psicopedagdgico.

N2 5. Innovacion y creatividad mediante Visual Thinking frente al pensamiento

lineal tradicional.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Rodrigo Martin Garcia, Raquel Arguedas Sanz, Julio Gonzalez Arias, José
Manuel Gonzalez Fidalgo, Juan Antonio Vicente Virseda.

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales. UNED.

Se presenta el resultado del Proyecto de Innovacién Educativa
“Innovacion y creatividad mediante Visual Thinking frente al
pensamiento lineal tradicional”, cuyo objetivo global era realizar un
analisis comparativo de la utilidad de herramientas visuales y su
utilizacién colaborativa frente a herramientas de estudio tradicionales.
Aplicado a dos asignaturas de Finanzas impartidas en diferentes Grados
(ADE y Economia) pero con un programa comun, los objetivos concretos
del proyecto perseguian evaluar: 1) la predisposicién del alumnado de
Grado para utilizar nuevas herramientas frente a las tradicionales; 2) la
utilidad percibida del mentoring; 3) la utilidad de la elaboracién de
contenidos propios para la preparacién de las asignaturas; 4) la utilidad
de la utilizacion de contenidos de otros estudiantes; 5) la predisposicion
para compartir contenidos propios con terceros; 6) el cumplimiento de
las expectativas para la participacidn en este tipo de proyecto.

La encuesta realizada al total de 64 estudiantes que finalizaron el
proyecto puso de manifiesto que las herramientas de mayor interés
fueron las autoevaluaciones y la utilizacién de materiales de sus
companeros. La colaboracion con terceros fue clave para una mayoria
de los participantes y muchos se mostraron abiertos a la incorporacién
de contenidos propios en redes sociales.

Pensamiento visual, taxonomia colectiva, etiquetado semantico,
aprendizaje colaborativo.

N2 6. La percepcion de los padres y madres del alumnado de Educacién Primaria

sobre el uso de la tableta digital.

Autores

Institucion

Resumen

Cristina Sdnchez-Martinez, Carmen Ricoy Lorenzo.
Universidad de Vigo. UVIGO.

En este trabajo se recoge la percepcion de los padres y madres sobre la
inclusion de las tabletas digitales en el aula con el alumnado de un centro
de Educacion Primaria. La presente investigacion se centra en un estudio
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de caso y se encuadra en la metodologia cualitativa, a partir de la
recogida de informacidn con la entrevista. El objetivo principal de este
trabajo es descubrir la percepcion de los progenitores del alumnado, que
utiliza las tabletas digitales en el aula como recurso didactico. Los
principales resultados ponen de manifiesto que los nifios-as cuentan con
tabletas en sus hogares, y que las familias no tienen dificultades para
colaborar con sus hijos-as; independientemente de que no hayan
recibido ningun tipo de formacion inicial, que tampoco la consideran
necesaria. Por otra parte, consideran que el uso de este dispositivo
aumenta la motivacién de sus hijos-as y su valoracion en general es
positiva. Cabe resaltar que las familias acompafian poco a sus hijos-as
con el uso de la tableta en el hogar, aunque le animan a que la utilicen.

Palabras Percepcidn, padres, madres, tabletas, educacién primaria.
clave

N2 7. Proyecto MILES: Una propuesta de la asignatura Practicas Profesionales V.

Autores Maria José Bautista-Cerro Ruiz, Marta Ruiz-Corbella, Miriam Garcia-
Blanco.

Institucion Facultad de Educacion. UNED.

Resumen El Grado en Educacidon Social, impartido por la Facultad de Educacién,

organiza la materia de Practicas Profesionales en 5 asignaturas que, de
forma secuencial, se imparten a lo largo de los distintos cursos del Grado.
La ultima de ellas, Practicas Profesionales V, se imparte en el primer
semestre del 42 curso. Su ultimo contenido, al estar los estudiantes a
punto de finalizar sus estudios, se enfoca hacia la insercién laboral como
educador/a social. Para ello, debe elaborar un proyecto profesional con
el objetivo de facilitar esa insercién en el contexto laboral elegido por el
estudiante.
La especificidad de esta asignatura plantea a los estudiantes un gran
desafio al que no todos se enfrentan con las herramientas adecuadas.
Por ello, el equipo docente ha planteado la mejora de los documentos
elaborados para esta asignatura, incluyendo guiones de trabajo,
videoclases, buenas practicas de egresados de la asignatura y
experiencias de profesionales en ejercicio, etc. La buena acogida de estas
propuestas nos lleva a continuar trabajando en la mejora de estos
materiales yen la seleccion de otros que se ofertan en la red y que
complementan lo trabajado durante el curso.

Palabras Practicas profesionales, insercién laboral, competencias, materiales

clave educativos.
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N2 8. Manual web de calculo numérico.

Autores Javier Rodriguez Laguna, Manuel Pancorbo Castro.
Institucion Facultad de Ciencias. UNED.

Resumen Se presenta un manual web sobre calculo numérico para estudiantes de
Grados en Ciencias, Matematicas e Ingenieria, el cual estd basado en
Octave, un popular paquete de software de analisis numérico que,
ademas, es FLOSS y, por tanto, multiplataforma.

Palabras FLOSS, octave, pagina web, manual, lenguaje de marcas, markdown.
clave

Coordinador: Marcos Roman Gonzalez (Departamento de Meétodos de Investigacion y
Diagnéstico en Educacion I. Facultad de Educacion. UNED).

N2 1. Incorporacion de recursos tecnoldgicos y contenidos complementarios en el

Master Euro-latinoamericano en Educacion Intercultural.

Autores Inés Gil-Jaurena, Héctor S. Melero, Ana Valeria de Ormaechea Otalora,
Belén Ballesteros Velazquez, Beatriz Malik Liévano, Sergio Lopez Ronda,
Tania Patricia Rodriguez Rodriguez.

Institucion Facultad de Educacion. UNED.

Resumen En este proyecto de innovacion que iniciamos en el curso 2015-2016 nos
propusimos explorar y explotar la utilizacién de recursos y contenidos
complementarios que permitieran la concurrencia y participacion de
toda la comunidad que integra el Master Euro-latinoamericano en
Educacidn Intercultural de la UNED, mas alld de cada asignatura.
Analizamos a través de un cuestionario online a profesorado, antiguos y
actuales estudiantes del Master el interés y utilidad de tres herramientas
(blogging cientifico, webinar y comunidad virtual con egresados). En el
texto se presentan los resultados del cuestionario y propuestas de
implementacién de los tres recursos, siendo el mas demandado la
comunidad virtual.

Palabras Innovacion, comunidad virtual, recursos de apoyo.
clave
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N2 2. Microvideos interactivos como herramienta en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de la asignatura Ecologia l.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Consuelo Escolastico Ledn, Rosa Maria Claramunt Vallespi, Javier Pérez
Esteban.

Facultad de Ciencias. UNED.

El objetivo principal del trabajo es disefiar y realizar diferentes
microvideos interactivos de corta duraciéon (entre 5 y 10 minutos)
mediante la herramienta EDpuzzle. Estos videos estan centrados en la
exposicion de aquellos conceptos de mayor dificultad y/o resolucion de
ejercicios o ejemplos de la asignatura Ecologia | del Grado en Ciencias
Ambientales.

La herramienta de libre distribucién EDpuzzle nos ha permitido dar
interactividad a los videos creados previamente, al poder incluir
preguntas de opcidon multiple o abiertas con retroalimentacién en
diferentes momentos del video. Se han configurado de forma que el
estudiantado debe resolver las cuestiones y problemas planteados para
poder continuar con el visionado del video. Esta variable interactiva que
incorporamos al video intenta disminuir la pasividad y conferir una
mayor participacién del estudiantado. Las pausas en el visionado para
reflexionar e interpretar las explicaciones o informacién que estd
recibiendo, permitird ir aumentando la comprension de los contenidos
tedricos de forma paulatina y su capacidad de resolucién de problemas
relacionados con los mismos.

Microvideos interactivos, Objetos de aprendizaje digitales, EDpuzzle.

N2 3. Un avance de la Guia sobre la Geodiversidad de Espaiia (parte 1). Prototipo de

itinerario virtual (Google Earth).

Autores

Institucion

Resumen

Dolores Garcia Del Amo, Loreto Antén Lépez, Candela Pastor Martin.
Facultad de Ciencias. UNED.

El proyecto trianual de realizacion de una Guia sobre la Geodiversidad
de Espafia se enmarca en uno de los objetivos fundamentales de la UNED
gue es la inclusién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
(TIC) en el proceso de aprendizaje, de modo que el estudiante pueda
acceder desde su domicilio tanto a los conocimientos tedricos como
practicos de disciplinas, como la Geologia, en las que el contenido
practico es esencial.

El conocimiento y el reconocimiento de la geodiversidad de nuestro
territorio debe transmitirse necesariamente en forma de practicas de
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campo a los estudiantes de Ciencias Ambientales de la UNED. La
metodologia de trabajo que se presenta ayuda a entender, de una
manera alternativa pero complementaria, el panorama geolégico y la
geodiversidad que conforma el paisaje de la Peninsula ibérica.

Esta presentacion analiza el empleo del software libre Google Earth en
los estudios de geologia y geodiversidad, facilitando a los estudiantes el
reconocimiento visual sin necesidad de desplazase, o permitiéndoles
visitar la zona de forma auténoma con ayuda de la guia virtual. Esto
permite que el estudiante conozca itinerarios y configuraciones
geoldgicas con ayuda del programa que, gracias a su interactividad, le
permite moverse sobre los itinerarios predisefiados y explicados,
obteniendo sus propias perspectivas. Esta posibilidad representa una
clara ventaja con respecto a las imagenes tradicionales y determina la
adquisicion de competencias especificas de las asignaturas de Geologia
de los estudios de Ciencias Ambientales de la UNED.

Geologia, geodiversidad, Google Earth, itinerarios virtuales.

N2 4. Utilizacidn del video como recurso en la evaluacién de las competencias en la

formacion del Profesorado de Secundaria especialista en Educacion Fisica.

Autores

Institucion

Resumen

Angel De Juanas Oliva, Maria del Carmen Pérez Llantada, Andrés Lépez
de la Llave, José Maria Buceta Fernandez, Francisco Javier Garcia Castilla,
Eduardo Madrera Mayor, Javier Pdez Gallego.

Facultad de Educacién. Facultad de Psicologia. Facultad de Derecho.
UNED.

En la actualidad el video es un medio cada vez mas recurrente en los
entornos virtuales de ensefianza universitaria. Con todo ello, se presenta
esta red para la asignatura de Master Procesos de Ensefianza y
Aprendizaje en Educacidn Fisica (en adelante, PEAEF), correspondiente
al segundo semestre en la que participan unos cuarenta estudiantes. El
propésito del trabajo fue incorporar el video como recurso diddactico
para la evaluacién en la asignatura de Procesos de ensefianza y
aprendizaje en Educacion Fisica. Para valorar el efecto de esta nueva
forma de evaluacion 32 estudiantes respondieron a un cuestionario de
satisfaccion. Los resultados confirman que la satisfaccion de los
estudiantes para con la actividad ha sido muy positiva. En la gran
mayoria de los items las valoraciones son muy elevadas y sélo algln caso
muy puntual valoran negativamente la actividad. Desde la posicion de
docentes, se puede considerar que esta metodologia resulta interesante
y atractiva para los estudiantes; ademas de promover el desarrollo de
las competencias establecidas en nuestra asignatura.
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Palabras
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Educacion Fisica, video, evaluacion, ensefianza a distancia.

N2 5. Uso de herramientas de analisis de corpus para la ensefianza de la pragmatica

de la lengua inglesa actual e historica.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Francisco Alonso-Almeida, Francisco J. Alvarez-Gil.
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. ULPGC.

En el presente estudio realizamos una propuesta didactica para la
ensefianza de la asignatura de pragmatica inglesa. A pesar de la gran
influencia que el uso de corpus ha tenido en la percepcién actual de la
lingliistica, la forma de ensefiar esta materia sigue siendo muy
tradicional utilizandose por ejemplo textos antiguos vy artificiosos para
ensefar al alumnado, en lugar de aprovechar las posibilidades que el uso
de un corpus aporta al poder disponer de material auténtico para que
los alumnos analicen en el aula. La oportunidad de trabajar con extractos
de textos reales es muy util ya que permite al alumnado aprender a
partir de las elecciones pragmaticas realizadas por los autores de los
textos desarrollando asi su competencia pragmatica ademas de sus
competencias con las nuevas tecnologias a través del uso de software
especifico que incluye herramientas informaticas de concordancia vy
paquetes estadisticos, entre otros. El uso de estos textos tendra como
resultado una clase mas atractiva para los alumnos con una vision
novedosa y diferente y al mismo tiempo promovemos el desarrollo de la
capacidad investigadora del alumnado desde las primeras fases de sus
estudios universitarios. En este estudio realizamos una propuesta
metodoldgica donde presentamos ejemplos de actividades pragmaticas
basadas en el uso de corpus lingliisticos.

Pragmatica, lingliistica, corpus, aprendizaje auténomo.

N2 6. Estrategias de Gamificacidon con TIC en alumnos con Sindrome de Down.

Autores

Institucion

Resumen

Miriam Madrid Lirola.
Universidad de Murcia. UM.

La presente comunicacion trata de presentar una propuesta de
innovacion e investigacion educativa en la que, se propone el uso del
juego o gamificacién con herramientas TIC para la mejora de las
habilidades fonolégicas en una alumna que presenta Sindrome de Down.
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Para ello, se plantea un estudio de caso basado en la planificacién e
implementacién de una serie de sesiones de trabajo previamente
programadas en las que, a través de la interaccién con distintas
herramientas, aplicaciones y juegos TIC, la alumna es capaz de trabajar
y reforzar contenidos especificos del area de Audicidon y Lenguaje e
incluso otros contenidos de cardcter interdisciplinar, mejorando ademas
otros aspectos de gran relevancia en el ambito educativo como es el caso
de la atencidn, la memoria y la motivacion hacia el aprendizaje.

Gamificacion, TIC, Sindrome de Down.

N2 7. MatFacil: Jugar con funciones.

Autores

Miguel Delgado Pineda, Adoracién Medina Albds.

Institucion Facultad de Ciencias. UNED.

Resumen

Palabras
clave

Se presenta un proyecto de innovacidon docente para facilitar a los
estudiantes de niveles no universitarios la adquisicidon del concepto de
funcidn real de variable real. En este proyecto las concepciones bdésicas
de funcién, variable y dominio, se adquieren al priorizar una pareja de
registros: el registro de representacion simbdlica y el registro de
representaciéon grafica, sin enfatizar en el resto de registros de
representacién enumerados por Duval y otros investigadores. Para ello,
se presenta un juego que puede ser descrito como “mira que hago y
dime qué ves”, donde las actuaciones personales son esenciales, puesto
que las funciones son presentadas mediante una comunicacién gestual
e iconica que requiere el acercamiento visual antes de un acercamiento
sintactico y semantico de alguno de los posibles registros de
representacion simbdélico de una funcién. Las reglas del juego imponen
gue el cuerpo del estudiante, o el del profesor, sustituya al pizarrén para
ejercitar los gestos, de forma que, en su aprendizaje, ese estudiante es
una de las piezas del juego, bien en forma individual o en forma
colectiva. El ordenador en segunda instancia facilita adecuar los iconos
paradigma a cada una de las funciones tratadas. Este juego permite
generar en el estudiante un pensamiento funcional mas alla del
pensamiento numérico avanzado.

Concepto defuncién, Innovacién Matematica Educativa, Comunicacion
no verbal, Formacién del Profesorado.
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N2 8. Red Académica de los Seminarios Repensar: Proyecto innovador de
profesionalizacion docente en el Instituto Politécnico Nacional.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Liliana Sudrez Téllez, Maria Eugenia Ramirez Solis, Victor Hugo Luna
Acevedo, Alma Yereli Soto Lezcano, José Luis Torres Guerrero, Blanca
Rosa Ruiz Hernandez.

Instituto Politécnico Nacional.

El escrito que se presenta ofrece una discusién de la innovacion
educativa en el dambito de la profesionalizacion docente, mediada y
robustecida por tecnologias de la informacién y la comunicacion. Esta
experiencia forma parte de un proyecto de innovacién educativa iniciado
por el area de Matematicas hace trece aifos (Ramirez, Torres, Suarez y
Ortega, 2006) y transferido a otros campos disciplinares, mediante la
formacion de redes responsables (Ortega et al, 2007) de estos nuevos
proyectos de innovacion: Bioquimica, Cultura Financiera, Comunicacién,
Fisica, Quimica, Filosofia y Economia. Este proyecto se concentra en el
desarrollo profesional de profesores a través de una reflexidon sobre su
propia practica docente tomando como referencia los resultados de
investigacion educativa en las Didacticas Especificas y en la
conformacion y fortalecimiento de la Red Académica de los Seminarios
Repensar, que hoy en dia es responsable del proyecto.

Redes académicas, profesionalizaciéon docente, vinculacion innovacién e
investigacion, proyectos de innovacién educativa, uso de TIC.

N2 9. Aprendiendo inglés especializado en Trabajo Social.

Autores

Institucion

Resumen

Alfredo Hidalgo Lavié.
Facultad de Derecho. UNED.

Uno de los principales desafios a los que se enfrenta la disciplina de
Trabajo Social es la capacidad de adquirir la competencia en el dominio
del idioma inglés. Los estudiantes de nuestra disciplina poseen serios
inconvenientes a la hora de acceder a fuentes de informacién y
conocimiento en este idioma y esta insuficiencia imposibilita su
proyeccion internacional a nivel profesional y académico. La asignatura
obligatoria del Grado en Trabajo Social en la UNED, 'Trabajo Social en
perspectiva comparada' permite adquirir el conocimiento de la
formacion de la profesion y de la disciplina en ciertos paises
seleccionados, pero puede igualmente servir de rampa de lanzamiento
para adquirir, en el proceso de aprendizaje, unos conocimientos basicos
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para aprender inglés en cierto nivel especializado y relacionado con la
profesién.

Nivel especializado de inglés en Trabajo Social.

Coordinador: Maria Dolores Martos Pérez (Departamento de Literatura Espafiola y Teoria de
la Literatura. Facultad de Filologia. UNED).

N2 1. Aprender empleando SIGWebs.

Autores

Maria Luisa de Lazaro y Torres, Isaac Buzo Sanchez.

Institucion Facultad de Geografia e Historia. UNED.

Resumen

Palabras
clave

La aparicidon de los SIGWeb o WebSIG es un hecho reciente que puede
resultar de gran interés en el aprendizaje y en la docencia. Las mejoras
tecnolégicas aportadas por la generalizacién del uso del GPS (Global
Positioning System), el acceso a los datos abiertos (open data) e
imagenes de calidad que muchos organismos oficiales proporcionany la
proliferacion de aplicaciones en linea, que permiten visualizar en
distintos dispositivos los geodatos en mapas interactivos en la nube,
abren nuevas posibilidades en el aprendizaje y en la docencia de la
Geografia, y en otras materias que integren estos recursos.

El estudiante puede visualizar de este modo los contenidos de la
materia, que tengan una base territorial, y navegar por ellos. Estas
posibilidades enriquecen la forma de aprender, indagar y reflexionar
sobre el territorio e impulsan la adquisicion de competencias digitales y
geoespaciales. Se presentan algunas experiencias consideradas como
buenas practicas, sus resultados y conclusiones, y se plantean futuras
lineas de trabajo y experimentacidn en este campo, todavia por explorar,
en la ensefianza personalizada y a distancia.

SIGWeb, mapa web interactivo, aprendizaje basado en mapas, ArcGIS
Online, geografia.

N2 2. Capacitacion en TIC para docentes. Un caso con resultados inesperados.

Autores

Maria Estela Chrabalowski.

Institucion Universidad Nacional de Cuyo.
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Resumen Durante cinco meses se llevd a cabo una capacitacién docente virtual
con el objetivo de producir materiales para la primera carrera a distancia
de la Universidad Nacional de Cuyo (UNCuyo) en Mendoza, Argentina.
La reflexidon sobre el rol docente, el desarrollo de competencias digitales
y la aplicacién de TIC fueron los temas centrales que se dispararon a
partir del andlisis de la sociedad del conocimiento.

Mas alld de los resultados concretos obtenidos, esta experiencia dejo
una serie de aprendizajes a la profesora del curso, confirmando -sin
proponérselo, que en la practica docente, todos sus actores aprenden
algo.

En esta ponencia se pretende compartir algunos hitos destacables de la
capacitacién para animar a otros colegas a dejarse seducir por las
estrategias centradas en el estudiante y adoptarlas paulatinamente en
reemplazo de aquellas enfocadas sdlo a la ensefianza, representantes a
una sociedad distinta a la que conocimos en nuestra etapa de educacién
formal.

Palabras TIC, capacitacidn, educacién a distancia.
clave

N2 3. Construccion del laboratorio remoto «Cuerda vibrante» como herramienta de

evaluacion en Técnicas Experimentales Il del grado en Fisica.

Autores Javier Tajuelo, Jacobo Saenz, Jaime Arturo de la Torre, Luis de la Torre,
Miguel Angel Rubio, Ignacio Zufiga, José Sanchez.

Institucion Facultad de Ciencias. ETS de Ingenieria Informatica. UNED.

Resumen Este trabajo versa sobre la construccion de un laboratorio virtualy
remoto para un ejemplo prototipico del movimiento ondulatorio: la
vibracién de una cuerda con extremos fijos. Siguiendo un disefio
eficiente en coste-beneficio, los usuarios de este laboratorio pueden
explorar las relaciones entre la frecuencia fundamental de oscilacion de
una cuerda y los distintos pardmetros que la caracterizan: su densidad,
didmetro, tensién y longitud.

En esta propuesta detallamos todos los pasos necesarios para obtener

un laboratorio virtual y remoto completamente funcional:

e La construccidn fisica del laboratorio, utilizando conjuntos de LEGO
Mindstorms, una tarjeta Arduino, dos motores paso a paso, una
fuente de iluminacién LED, un sensor de luz y un osciloscopio digital.

e Disefio de un cédigo en LabVIEW que controla y ejecuta el
experimento, permitiendo al usuario seleccionar distintas cuerdas,
controlar la tension y fijar la longitud de las cuerdas.

e Interfaz grafica realizada con EjsS (Easy Java/JavascriptSimulations),
incluyendo un laboratorio virtual que permita al usuario realizar el
experimento antes de conectarse al laboratorio remoto.
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e Un servidor JIL que conecta el cdédigo de LabVIEW con el cédigo del
laboratorio remoto realizado en EjsS.

e Un servidor web, que actiua como front-end, y permite al usuario
establecer una conexion tanto con el laboratorio virtual como con el
remoto.

Con este trabajo queremos establecer una guia sobre cémo adaptar un

experimento clasico sobre la ecuacidon de ondas a la nueva era de

laboratorios virtuales y remotos. La construccion completa del
laboratorio es sencilla, econdmicamente viable, y cubre todos los
aspectos del estudio de la ecuacién de ondas estacionaria.

Palabras Laboratorios remotos, técnicas experimentales, laboratorios virtuales,
clave educacion a distancia.

N2 4. Desarrollo de la competencia de innovacién en el master ESTRATIC: empleo

didactico de las herramientas de comunicacion de la plataforma de formacion.

Autores Antonio Medina-Rivilla, Maria Luz Cacheiro-Gonzalez, Maria Concepcién
Dominguez-Garrido, Cristina Sanchez-Romero, Ernesto Lépez-Gémez,
Beatriz Comella Gutiérrez, Francisco Javier Vergara Ciordia.

Institucion Facultad de Educacion. UNED.

Resumen Esta comunicacion lleva a cabo un proceso de investigacidon sobre la
competencia de innovacidon en el Master Universitario Estrategias y
Tecnologia para la Funcién Docente en la Sociedad Multicultural
(ESTRATIC), en el marco del proyecto de la UNED COMDISDOC. La
asignatura seleccionada para el estudio de campo ha sido Innovacién y
desarrollo profesional en la sociedad multicultural. Se ha aplicado un
enfoque mixto para analizar el desarrollo de la competencia de
innovacion, configurada como uno de los ejes para la capacitacién de
jovenes investigadores en el desarrollo de un estilo creativo para incidir
en la mejora integral del conocimiento y practicas educativas. Para su
desarrollo se han utilizado las herramientas de comunicacién de la
plataforma, y el disefio de tareas creativas acordes con la naturaleza de
la competencia y la adecuacion de dichas herramientas; esenciales para
facilitar el conocimiento colaborativo y la autoevaluaciéon para la
comprensién del proceso de mejora de cada estudiante. Entre los
resultados destaca la alta valoracién concedida a los items relativos al
proceso de aprendizaje como una practica profesional valiosa, el clima
de trabajo, las actitudes compartidas entre docentes y estudiantes; asi
como a las categorias emergidas sobre Formacion del profesorado,
Modelo didactico, TIC, y Motivacion.

Palabras Competencia de innovacion, formacion del profesorado, plataforma de
clave formacion, estudiantes de master, TIC.
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N2 5. Desarrollo e implementacion de material multimedia de teoria y problemas
para el estudio de la asignatura Quimica Analitica Instrumental del Grado en
Quimica.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Agustin Gonzalez Crevillén, Gema Paniagua Gonzalez, M2 Asuncion
Garcia Mayor, Pilar Fernandez Hernando, Antonio Zapardiel Palenzuela,
M2 |sabel Gémez del Rio, Rosa M2 Garcinufio Martinez, Juan Carlos
Bravo Yagle.

Facultad de Ciencias. UNED.

Esta comunicacion desea mostrar los avances que se han realizado
dentro del proyecto de innovacién educativa (GID2016-40) presentado
por nuestro grupo de innovacion docente (GIDOQA). Este proyecto
pretende desarrollar e implementar un material multimedia que,
combinando teoria y problemas, permita al estudiante adquirir las
habilidades necesarias para resolver problemas analiticos dentro de la
asignatura Quimica Analitica Instrumental, que se imparte en el tercer
curso del Grado en Quimica. Una de las razones para plantearnos este
proyecto fue que nuestros estudiantes muestran dificultades en la
resolucién de problemas practicos por lo que se hacia necesario el
desarrollo de nuevas herramientas didacticas que les permitiera mejorar
en dicha competencia. En este sentido, la utilizacién de herramientas
multimedia facilita el proceso de adquisicion de competencias vy
habilidades de los estudiantes, y contribuye a una mayor comprension
de los conceptos mds complejos. De manera ilustrativa, se mostrara uno
de los materiales multimedia desarrollados y se indicaran los siguientes
pasos que se llevaran a cabo dentro del proyecto de innovacién
educativa.

Resoluciéon de problemas, herramientas multimedia, Quimica Analitica
Instrumental.

N2 6. Disefio de materiales para la autoevaluacion.

Autores

Institucion

Resumen

Ana Gonzalez-Benito, Consuelo Vélaz-de-Medrano Ureta, José R.
Guillamén Fernandez.

Facultad de Educacion. UNED.

La Red de investigacion en innovacidon docente titulada “Diseiio de
materiales para la autoevaluacién”, de la asignatura Orientacién e
Intervencion Psicopedagdgica del Grado en Pedagogia de la Facultad de
Educacién, tiene como objetivo de enriquecer la metodologia de
ensefianza a distancia aportando una mejora cualitativa de los procesos
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evaluativos y calidad de la asignatura haciendo uso de pruebas de
autoevaluacion como técnica para implicar a los estudiantes en el
proceso de evaluacion de su aprendizaje. Del mismo modo, se lleva a
cabo un estudio sobre la valoracién que los estudiantes otorgan a la
autoevaluacion como mecanismo de aprendizaje de la asignatura
mediante la aplicacion de un cuestionario a los estudiantes.

Autoevaluacion, aprendizaje, evaluacién.

N2 7. Dispositivos Mdviles para el Aprendizaje: La Perspectiva de la Actitud de los

Estudiantes hacia su Futuro Universitario.

Autores

Miguel Salazar Morcuende.

Institucion Facultad de Educacion. UNED.

Resumen

Palabras
clave

La capacidad de transformar la informacién en conocimiento relevante,
construir una buena identidad digital, vincular entornos fisicos con la
web 2.0, descubrir oportunidades profesionales y de formacién son
fundamentales en el entorno en el que se desarrolla el aprendizaje en la
sociedad del conocimiento. Sin embargo, existe una infrautilizacién de
los medios que los estudiantes tienen a su alcance, sobre todo, aquellos
gue permiten un aprendizaje ubicuo en contextos informales como es el
caso del smartphone y la tablet.

Conocer la actitud de los estudiantes de 12 de Bachillerato del IES Santa
Eulalia de Mérida (Espafia) frente al uso de las TIC en general y los
dispositivos moéviles en particular en el aprendizaje ha sido el objetivo de
este trabajo.

Los resultados arrojaron luz para el futuro desarrollo de intervenciones
pedagdgicas encaminadas a la incorporacion de los dispositivos moviles
como una parte esencial del entorno personal de aprendizaje de los
estudiantes.

Fomentar la utilizacién de las TIC como instrumento para el aprendizaje
es fundamental cuando se trata de estudiantes que pretenden
encaminar su futuro hacia la formacidn universitaria.

Aprendizaje, dispositivos mdviles, sociedad del conocimiento, TIC, Web
2.0.

N2 8. Incorporacion de la perspectiva del estudiante al proceso de aprendizaje: una

experiencia en las asignaturas introductorias a la contabilidad.

Autores

Lucia Mellado Bermejo, José Antonio Sanchez Rodriguez.

Institucion Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. UNED.
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Resumen El proyecto consiste en implicar a los mejores estudiantes del curso en
la elaboracidn de propuestas, en palabras o imagenes, que faciliten a sus
compafieros la comprension de los puntos criticos del temario de la
asignatura. En su presentacioén inicial, el proyecto comprendia tres fases:
1. Diagndstico: identificacién de los puntos criticos de contenido
mediante cuestionario y seleccion de los estudiantes participantes
mediante criterios de rendimiento e interés 2. Implementacion:
desarrollo de contenidos TIC por estudiantes destacados; 3.Evaluacion:
aprobacion contenidos elaborados y valoracién del proyecto por el resto
de alumnos. Las asignaturas participantes en el proyecto fueron
Introduccién a la Contabilidad y Contabilidad Financiera del grado de
ADE, impartidas en la Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales
durante el primer y segundo semestre del primer afio, respectivamente.
El proyecto se lleva a cabo durante los cursos académicos 2013-2014 y
2014-2015. Los materiales elaborados por los estudiantes utilizando las
TIC han sido recopilados por los miembros del equipo de investigacion y
analizados satisfactoriamente, asi como los cuestionarios obtenidos.
Este proyecto es un experimento exploratorio para incorporar
metodologias activas de aprendizaje que ayuden a afrontar los nuevos
retos dela educacion a distancia en el marco del EEES.

Palabras Aprendizaje entre iguales, asignaturas introductorias de la contabilidad.
clave

N2 9. Los MOOC como extension y complemento de asignaturas regladas: estudio

de caso (fase 1).

Autores Maria Dolores Castrillo de Larreta-Azelain, Elena Martin-Monije.
Institucion Facultad de Filologia. UNED.

Resumen La integracién y reutilizacion de Cursos Online Masivos en Abierto
(MOOQOC) en asignaturas regladas de Grado y Master esta dando lugar a
nuevos entornos hibridos de aprendizaje a distancia en los que las
barreras de lo formal e informal se diluyen. Aunque en la literatura
cientifica relacionada con el tema se tiene constancia de algunas
iniciativas aisladas de integracién de MOOCs en la ensefianza superior
formal, hasta la fecha se dispone de muy pocos estudios empiricos
relacionados con este tema. En este trabajo, presentamos los primeros
resultados de la integraciéon experimental de un MOOC de lengua
extranjera o LMOOC (Language MOOC) “Inglés Profesional/Professional
English” de UNED Abierta en el curriculo de la asignatura “Inglés para
Fines Profesionales” de 12 curso del Grado de Turismo.

Palabras LMOOC, ensefianza superior, ensefianza formal e informal.
clave
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Linea Tematica 4. Propuestas innovadoras para incorporar otras metodologias didacticas
mas abiertas y plurales en asignaturas que abarquen diferentes titulaciones como el TFG
y TEM.

Coordinadora: Maria Cristina Sanchez Figueroa (Departamento de Economia Aplicada y
Estadistica. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. UNED).

N2 1. Analisis de las necesidades de los estudiantes durante la elaboracion del

Trabajo Fin de Master.

Autores M.2 Angeles Escobar Alvarez, Rubén Chacén Beltran, Alicia San Mateo
Valdehita.

Institucion Facultad de Filologia. UNED.

Resumen En el ambito de las filologias se ha detectado una carencia significativa
entre los estudiantes con respecto a la metodologia de trabajo empleada
en la elaboracién a distancia del Trabajo Final de Master (TFM), que es
uno de los requisitos para la obtencién del titulo, segin la normativa
sobre el Espacio Europeo de Educacidon Superior. El objetivo de este
proyecto es realizar un analisis completo, a gran escala, de necesidades
de tipo académico de los estudiantes de los masteres de la facultad de
Filologia de la UNED, durante todo el proceso de realizacion del TFM. A
través de un cuestionario se recaba informacién de los estudiantes sobre
su experiencia en la fase de seleccién del tema, la tutorizacidn, la
elaboracién del TFM, la evaluacion, la defensa publica, etc. Con todos
estos datos es posible elaborar una guia y una seccion de preguntas
frecuentes incluida en el curso virtual de gran utilidad para dar respuesta
a las cuestiones planteadas por los estudiantes.

Palabras Trabajo fin de master (TFM), Filologia, metodologia de trabajo,
clave necesidades de los alumnos, tutorizacion, evaluacion.

N2 2. Analisis de los proyectos de innovacidon docente publicados en el repositorio

institucional de la Universidad Complutense de Madrid sobre trabajos fin de
estudios.

Autores David Carabantes Alarcén.
Institucion Universidad Complutense de Madrid. UCM.

Resumen El estudio de los proyectos concedidos para mejorar los Trabajos Fin de
Grado y de Master permiten conocer la innovacion en la Universidad.

Palabras Innovacion, calidad, Trabajos Fin de Grado, Trabajos Fin de Master.
clave
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N2 3. Analisis de la metodologia del proceso de tutorizacion del Trabajo Fin de
Master: el punto de vista del profesor.

Autores

Institucion

Resumen

Palabras
clave

Araceli Gomez Fernandez, Inmaculada Senra Silva, Nuria Polo Cano.
Facultad de Filologia. UNED.

En el campo de las filologias se ha detectado una carencia significativa
con respecto a la metodologia de trabajo para la tutorizacién a distancia
del Trabajo Final de Master (TFM), que es uno de los requisitos para la
obtencién del titulo, seglin la normativa sobre el Espacio Europeo de
Educacidn Superior. El objetivo de este proyecto es realizar un andlisis a
gran escala y exhaustivo de las necesidades y opiniones de los profesores
gue participan en once masteres de la facultad de Filologia con respecto
a la tutorizacién y evaluacién de los trabajos finales. A través de un
cuestionario se recaba informacién de los profesores sobre su
experiencia en todo el proceso: la tematica de los trabajos, la cantidad
de tiempo invertida, las tareas realizadas durante la tutorizacién, la
evaluacion del TFM, la respuesta de los estudiantes, etc. Los datos
indicardn la pertinencia de contar con directrices generales validas para
todos los masteres que agilicen el proceso de tutorizacién y faciliten la
evaluacion del TFM, de manera que el tutor vea rentabilizados el tiempo
y esfuerzo invertidos.

Trabajo fin de master (TFM), Filologia, tutorizacién, evaluacidn.

N2 4. Aplicaciéon del método Pecha Kucha en la defensa oral del TFG en entornos

virtuales de educacion superior.

Autores

Institucion

Resumen

Julio Navio Marco, Catalina Martinez Mediano, Raquel Rodriguez
Fernandez, Maria José Mudarra Sanchez, Maria Teresa Martinez
Aragoneses, Nuria Rioperez Losada.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. Facultad de
Educacién. Facultad de Psicologia. UNED.

La defensa obligatoria de los Trabajos Fin de Grado (TFG) supone un reto
para las universidades, y especialmente para los entornos virtuales de
educacion superior, debido al desafio que supone la organizacién de
defensas con exposicion oral en contextos no presenciales con un
elevado numero de alumnos. Por otro lado, la alternativa de una defensa
escrita, si bien puede constituir una solucién al problema, no permite
valorar la adquisicién de determinadas competencias relacionadas con
la comunicacién oral, frecuentemente vinculadas a la presentacién y
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defensa de TFG. Esta comunicacion presenta una experiencia pionera en
la defensa del TFG en la UNED para los titulos de los Grados en
Educacidn, Psicologia y Economia. La citada experiencia forma parte de
un Proyecto de Innovacion Docente financiado por la UNED, que
propone, entre otras innovaciones, el uso de una presentacion/video
mediante el formato Pecha Kucha, con un disefio y tiempos
preestablecidos, como férmula para abordar la presentacion y defensa
del TFG, con el fin de posibilitar el desarrollo de las competencias
requeridas y abrir una via de mejora en la evaluacién de esta actividad
en las universidades a distancia.

Palabras Pecha Kucha, TFG, Defensa TFG, competencias orales, entornos
clave virtuales.

N2 5. El "taller": un espacio de reflexion y sensibilizacion del profesorado en los retos

de la educacion para el desarrollo sostenible. Estudio de caso.

Autores Maria Fernanda Sanchez Contreras, Maria Angeles Murga-Menoyo.
Institucion Facultad de Educacion. UNED.

Resumen Para responder con mayor pertinencia a las exigencias del contexto
socioambiental actual, las universidades deben reorientar su funcién
docente hacia la sostenibilidad, comenzando por la formacién de su
profesorado. Metodologias enmarcadas en el formato taller pueden
impulsar procesos de innovacién docente que permitan a los profesores
reflexionar sobre su practica y acompanar adecuadamente a sus
estudiantes en la formacion de competencias en sostenibilidad. En la
presente comunicacion se relata la experiencia de un taller de tres horas
dirigido a docentes de educacién superior que tuvo como propdsito
sensibilizar a los participantes sobre el reto pedagdgico que supone la
sostenibilizacién de sus proyectos docentes y con ello impulsar una
practica innovadora orientada a la sostenibilidad. Los resultados avalan
la pertinencia del “taller” para la formacién del profesorado. Ofrece
condiciones propicias para el aprendizaje colectivo y la construccion de
saberes encaminados a la innovacién de la practica docente con
perspectiva de sostenibilidad, pues se centra en los sujetos que
aprenden y facilitan la formacién de competencias a través de la
combinacidn de la teoria y la practica, promoviendo el trabajo en equipo
y la reflexién conjunta.

Palabras Taller, sostenibilizacién curricular, competencias en sostenibilidad,
clave formacion del profesorado, educacién superior.
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N2 6. El mapeo de los TFT en la UNED.

Autores Ana Maria Martin-Cuadrado, Alfonso Diestro Fernandez, Maria Jordano
de la Torre, Ana Maria Camacho Lépez, Raul Cabestrero Alonso, Angel
Maroto Valiente, Juan Claver Gil, Angeles Martinez Boyer, Maria
Salvador, Rebeca de Juan Diaz, Enrique San Martin Gonzalez.

Facultad de Educacidn. Facultad de Filologia. ETS de Ingenieria Industrial.
Institucion Facultad de Psicologia. Facultad de Ciencias. Facultad de Derecho.
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. UNED.

Resumen El Trabajo Fin de Titulo (TFT), como asignatura a realizar en la fase final
del plan de estudios, debe estar orientado a la evaluaciéon de
competencias asociadas al titulo. Partiendo de idea comun, el TFT en la
UNED se caracteriza, ademas, por ser una asignatura con un importante
nimero de estudiantes en la mayoria de sus titulaciones. Este resulta un
aspecto especialmente critico en aquellas que presentan un mayor
volumen de matriculados, por las tareas de tutorizacién y evaluacién
asociadas.

Es interesante destacar que la fase de defensa del TFT en la UNED es
harto compleja, ademas del elevado nimero de estudiantes, por los
mecanismos que se deben establecer con la intencion de cumplir plazos,
asegurar la identidad del estudiante, el proceso de evaluacién y
garantizar la calidad en las actuaciones.

Establecer un procedimiento que facilite una visién global de todas las
fases que conlleva la asignatura (mapeo de los TFT), asi como las
funciones y actividades que supondrd la tutorizacidn, el objetivo de la
Red de Innovacién Institucional que se coordina desde el IUED de la
UNED y que analiza el mapeo en cada facultad/escuela.

Palabras Trabajos Fin de Titulo, competencias genéricas, competencias
clave especificas, ensefnanza a distancia.

N2 7. El Trabajo de Fin de Grado: Innovaciones para su desarrollo y evaluacion.

Autores Catalina Martinez Mediano, Maria Teresa Martin Aragoneses, Nuria
Riopérez Losada, Maria José Mudarra Sanchez, Raquel Rodriguez
Fernandez, Julio Navio Marco, Berta Inés Garcia Salguero, Lidia Losada
Vicente.

Facultad de Educacion. Facultad de Psicologia. Facultad de Ciencias

Institucién L. .
Econdmicas y Empresariales. UNED.
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Resumen  El Proyecto de Innovacion Educativa para la mejora de la orientacidn, el
seguimiento y la evaluacién del Trabajo de Fin de Grado (TFG) se esta
realizando con la colaboracién de ocho profesores pertenecientes a tres
Facultades y cuatro titulaciones de la UNED: Pedagogia, Educacion
Social, Psicologia y Econdmicas. De acuerdo con los objetivos del Espacio
Europeo de Educacién Superior, en este proyecto se incide en la
orientacidn, el desarrollo y la evaluacién por competencias especificas y
genéricas ligadas a la titulacién. Con tal finalidad, junto con la revisidn
sobre el estado de la cuestion en el TFG, se ha realizado un analisis,
mediante un cuestionario, de las valoraciones sobre la asignatura del
TFG que tienen los estudiantes que la han cursado. A partir de ello, este
proyecto de innovacién se centra en la orientacién procesual guiada por
listas de verificacion centradas en las competencias especificas y
genéricas de cada una de las tres fases para el de desarrollo del TFG,
aportandoles en cada fase feedback formativo. Como innovacién
especifica para el desarrollo de las competencias de comunicacién oral,
junto con las de organizaciéon y sintesis de la informacién, se ha
introducido la elaboracién de un minivideo para que el estudiante haga
una presentacion oral, con apoyo de PowerPoint y en formato
PehaKucha. La evaluacion de la innovacién docente se realiza sobre los
resultados de proceso a través del rendimiento de los estudiantes en
cada una de las fases de entrega del TFG junto con el rendimiento final
conseguido y mediante el cuestionario de valoracidon del diseno
instruccional de la asignatura del TFG.

Palabras Aprendizaje centrado en competencias, evaluacidn por rubrica, formato
clave PechaKucha, minivideo con PowerPoint, Trabajo de Fin de Grado..

N2 8. Acciones de mejora para el desarrollo del TFM en el Master de Intervencion

Educativa en Contextos Sociales: resultados iniciales.

Autores Francisco Javier Garcia Castilla, Angel De Juanas Oliva, Ana Eva Rodriguez
Bravo, Eloy Virseda Sanz, Javier Paez Gallego, Miguel Melendro
Estefania, Alvaro Muelas Plaza.

Institucion Facultad de Derecho. Facultad de Educacion. UNED.

Resumen  Esta comunicacion nace de la experiencia de la actividad de innovacién
docente que se enmarca dentro del Master de Intervencién Educativa en
Contextos Sociales. Se pretende analizar y mejorar el procedimiento de
presentacion y defensa del Trabajo de Fin de Master (TFM) de los
estudiantes. El objetivo principal es presentar unos primeros resultados
en relacidn a la valoracién de los estudiantes sobre las acciones de
innovacion llevadas a cabo para la mejora de los TFM. La recogida de
datos se realiza en tres momentos diferentes en relacién a las tres
convocatorias de presentacién del TFM (febrero, junio y septiembre). En
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Palabras
clave

esta comunicacién se presentan los resultados de septiembre de 2016.
Se trata de un estudio descriptivo en el que se remite un cuestionario on
line a los estudiantes que ya han defendido su TFM. Han participado un
total de diez estudiantes. Entre los resultados destaca que la mayoria de
estudiantes valoran las acciones de manera muy positiva, tanto la guia,
el documento de orientaciones para el estilo académico, como la
rubrica. En el punto en el que hay mds controversia es en la plantilla de
propuesta de TFM.

Trabajo Fin de Master, estilo académico, ensefianza a distancia, rubrica.

N2 9. El alumnado de Secundaria frente a las dimensiones fisicas de su instituto: una

propuesta innovadora para el fomento de valores sostenibles.

Autores

Santiago Eduardo Pato Rodriguez.

Institucion Facultad de Educacion. UNED.

Resumen

Palabras
clave

Se presenta en este trabajo una experiencia innovadora orientada a
fomentar valores y actitudes en pro del desarrollo sostenible en el
alumnado de un grupo de 42 de ESO de un centro educativo de
titularidad publica a través de la puesta en prdctica de un programa de
intervencion especifico consistente en la realizacién por parte del
alumnado de una auditoria ecolégica al centro mediante una
metodologia especifica a través de la que se determina cual es el estado
del centro en relacién a su sostenibilidad. Asimismo, se analiza de forma
cualitativa la influencia que tiene en el alumnado el conjunto de acciones
realizadas a partir de dos bloques de redacciones escritas por el grupo
de discentes de forma individual en las que describen su instituto ideal.
El primer bloque es redactado antes de la intervencién, mientras que el
segundo bloque se redacta dos meses después de la intervencién. Se
comprueba que la intervencion tiene éxito de cara a la concienciaciéon en
pro del desarrollo sostenible en el alumnado participante.

Educacidn secundaria, sostenibilidad, auditoria ecoldgica, educacién en
valores.

N2 10. La innovacidon docente desde las metodologias basadas en la comunidad

(APS-CBR). La experiencia del GID COETIC.

Autores

Juan Garcia-Gutiérrez, Marta Ruiz Corbella, Angeles Manjares Riesgo,
Arturo Galdn Gonzdlez, Maria Garcia Amilburu, Araceli del Pozo
Armentia.
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Institucion Facultad de Educacion. ETSI Informatica. UNED.

Resumen Con la convocatoria para formar los GID en la UNED varios profesores
consolidamos una trayectoria de innovacion en diversos temas que dio
origen a la constitucién del Grupo de Innovacién Docente para el
Desarrollo de la competencia ética y civica y metodologias basadas en la
comunidad (APSy CBR) en la educacién superior, conocido como COETIC
(www.uned.es/coetic).

En este trabajo presentamos la experiencia iniciada durante este curso
2016/17 en dos ambitos: el desarrollo de la metodologia del aprendizaje-
servicio en la educacion superior a distancia y la investigacion basada en
la comunidad para el desarrollo de los TFG y TFM de forma colaborativa.

Palabras Aprendizaje-servicio, innovacién en la educacidn superior, compromiso
clave civico, investigacion basada en la comunidad.

N2 11. El uso y gestion de las fuentes bibliograficas para la elaboracion del Trabajo

de Fin de Grado en Grados de Ciencias.

Autores Maria de los Angeles Farran Morales.
Institucion Facultad de Ciencias. UNED.

Resumen La busqueda y gestién de las fuentes bibliograficas es un elemento

esencial en la elaboracién de un trabajo cientifico y por ello es muy
importante que los estudiantes de grado sean capaces de adquirir
competencias en estos aspectos, no soélo para la elaboracion de trabajo
de fin de grado sino también para su uso en su vida profesional futura.
Desde la experiencia de varios afios de revisiéon de trabajos de fin de
grado en los grados de Quimica y Ciencias Ambientales, se observa un
desconocimiento grande por parte de los estudiantes en estos temas y
seria interesante introducir material innovador para facilitar el uso de los
recursos bibliograficos que ofrece la UNED y de los que pueden
encontrarse en internet.
El uso de minivideos interactivos como herramienta para la
familiarizacién de los estudiantes con este tipo de recursos bibliograficos
antes de comenzar la elaboracidn del trabajo de fin de Grado seria muy
conveniente y proponemos la elaboracion de minivideos interactivos
para mejorar estas competencias.

Palabras Recursos bibliograficos, ciencias, internet, trabajo de fin de grado,
clave gestores de recursos bibliograficos, minivideos interactivos.
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Conferencias on-line
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